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• 2009.gada janvāris 
– MK 29.01.09. rīkojums Nr.75 “Par tiešās pārvaldes iestādes “Neatliekamās 

medicīniskās palīdzības dienests” izveidošanu” 

• 2009.gada 1.decembris 
– apvieno KMC un NMP dienestu

• 2010.gada vidus – juridiski un administratīvi vienots NMP dienests 
visā valstī 
– pārņemot pirmsslimnīcas NMP nodrošināšanas funkciju no visiem 39

līdzšinējiem pašvaldību NMP sniedzējiem, galvenokārt komercsabiedrībām 

• 2012.gada vidus 
– tehnoloģiski aprīkots un vienoti vadīts brigāžu darbs visā valstī (ar ERAF 

finansējuma atbalstu)

NMP dienesta izveides nozīmīgākie posmi
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NMP dienesta darbības teritorija 
2009.februāris 



NMP dienesta resursi
2009.februāris

• Direktors

• Jurists

• Sekretāre

• Šoferis



NMP dienesta darbības teritorija 
2009.jūnijs



NMP dienesta darbības teritorija 
2009.decembris



NMP dienesta darbības teritorija 
2010. gada jūnijs



NMP dienesta darbības teritorija 
2010. gada jūlijs



NMP dienesta misija

Glābt un saglabāt cilvēku dzīvības



NMP dienesta attīstības vīzija

• Labi izglītoti un trenēti darbinieki, kuriem ir  
nodrošinātas visas iespējas sniegt kvalitatīvu un 
savlaicīgu NMP iedzīvotājiem, pašiem jūtoties 
sociāli aizsargātiem un novērtētiem

• Darbinieki ir motivēti analizēt un vērtēt sava darba 
rezultātus, kā arī kļūt par apmācīttiesīgām
ārstniecības personām

• Jaunieši vēlas apgūt neatliekamās medicīnas 
ārsta/ārsta palīga profesiju un strādāt NMP dienestā



Darbības virzieni

• NMP nodrošināšanas funkcijas pārņemšana no 
pašvaldībām

• NMP dienesta infrastruktūras pilnveidošana atbilstoši 
tehnoloģiskā nodrošinājuma pakāpeniskām izmaiņām

• vienotas pieejas un principu ieviešana NMP 
nodrošināšanai visā NMP dienesta teritorijā 

• ERAF projekta “Vienotas NMP un KM vadības informācijas 
sistēmas un dispečeru centru izveide” ieviešana  
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NMP dienests 2010.gada 1. jūnijā

• Budžeta dotācija: Ls 24,5 milj. 

• Amata vietas 2736

• Brigāžu skaits  157 , t.sk.

– RAN brigādes 7

– NMP ārstu brigādes 37

• Brigāžu izvietojuma punkti  81

• Izpilda 85 % no visiem NMP izsaukumiem 
valstī 
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NMP dienesta personāla darba raksturojums
2010.gada I ceturksnis

Pieteikto izsaukumu skaits vidēji diennaktī 1177

Izbraukumu skaits vidēji diennaktī 962

Telefonisku konsultāciju skaits vidēji diennaktī 214

Hospitalizācijas 50%

OMT nobraukums uz 1 izsaukumu (min/max) 1km/590 km

Maksimālais OMT nobraukums diennaktī 767km



Aktualitātes

• Kāpēc nevar strādāt “pa vecam”? 
• Izmaiņas slimnīcu darbā 

• Vienota hospitalizācijas kārtības saskaņā ar VNC un slimnīcu 
līgumiem un hospitalizācijas koordinācija visas valsts  teritorijā

• Medicīniskais aprīkojums
• Daudzviet nolietots dzīvības un veselības funkciju saglabāšanai un 

uzturēšanai nepieciešamais medicīniskais aprīkojums, 
nepietiekams tā nodrošinājums

• Operatīvais medicīniskais transports  
• Katrs 2.OMT - vecāks par 7 gadiem un ar lielu nobraukumu               

(300 000 – 800 000 km)
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Vienoti darbības principi NMP dienestā

• Pietuvināt NMP brigādes iedzīvotājiem
• nodrošinot mediķu ātrāku ierašanos un palīdzības sniegšanu 

• Novērst brigāžu kustības ierobežošanu līdzšinējo rajonu 
ietvaros 

• uz izsaukumu brauc tuvākā brīvā brigāde

• pacientu nogādā uz atbilstošo NMP slimnīcu vai specializēto centru

• Piesaistīt augsti kvalificētu personālu darbam dienestā 

• Apmācīt, trenēt personālu, ieviest vienotas vadlīnijas

• Integrēt pirmsslimnīcas un specializētās NMP  koordināciju un 
vadību

• Mainīt pieeju iedzīvotāju izsaukumu pieņemšanā
• nav jēdziena „nepamatotu” izsaukumu - izsaukumus izvērtē, ņemot  vērā arī citu 

pakalpojumu sniedzēju pieejamību un pacienta reālo  iespēju nokļūt līdz tam

15



NMP brigāžu un lokalizācijas vietu skaits

Brigāžu 
piederība

2008 2009 2010

Vietas Brigādes Vietas Brigādes Vietas Brigādes

Pašvaldības 87 183 17 37 - -

NMP dienests

- - 77 150 101 187

7
4 jaunas

7
-

4 pārvietotas 7 pārvietotas



Medicīniskā aprīkojuma nodrošinājums

Medicīniskās ierīces Skaits

Defibrilatori (multuifunkcionālas ierīces) 43

Elektrokardiogrāfijas aparāti 36

Perfuzori 51

Vakuuma matrači 50

Elektriskie vakuumsūkņi 55

Manuālās elpināšanas ierīces 176

Sejas maskas elpināšanas ierīcēm 368

Imobilizācijas apkakles bērniem un

pieaugušajiem (regulējamas)

160 pieaugušo, 230 bērnu

Medikamentu somas 174

Reanimācijas piederumu somas 124

Sfigmomanometri 115

Elpceļu atsūkšanas mehāniskās ierīces 42

Intraosālās pieejas nodrošināšanas ierīces 20



NMP dienesta personāla kvalifikācijas celšana
2009.gads

Apmācība Apmācīto ārstniecības 

personu skaits

1. „Neatliekamā medicīniskā palīdzība, katastrofu medicīna un medicīniskā

aprīkojuma praktiskā pielietošana” – pirmreizēja apmācība

73

2. „Neatliekamā medicīniskā palīdzība, katastrofu medicīna un medicīniskā

aprīkojuma praktiskā pielietošana” – atkārtota apmācība

51

3. „Praktiskā elektrokardiogrāfija” – pirmreizēja apmācība 31

4. „Praktiskā elektrokardiogrāfija” – atkārtota apmācība 46

5. „NMP traumu guvušam pacientam”- pirmreizēja apmācība 46

6. „NMP traumu guvušam pacientam”- atkārtota apmācība 26

7. „Padziļinātā kardiopulmonālā reanimācija” – pirmreizēja apmācība 26

8. „Padziļinātā kardiopulmonālā reanimācija” – atkārtota apmācība 52

9. "Agrīnā intensīvā terapija un reanimācija pediatrijā" - pirmreizējā apmācība 16

KOPĀ 367

Paplašinātajā pirmās palīdzības sniegšanā tika apmācīti 179 OMT vadītāji.



NMP dienesta personāla kvalifikācijas celšana
2010.gada I ceturksnis

Apmācība Apmācīto ārstniecības 

personu skaits

1. „Neatliekamā medicīniskā palīdzība, katastrofu medicīna un 

medicīniskā aprīkojuma praktiskā pielietošana” – pirmreizēja 

apmācība

50

2. „Neatliekamā medicīniskā palīdzība, katastrofu medicīna un 

medicīniskā aprīkojuma praktiskā pielietošana” – atkārtota 

apmācība

35

3. „Praktiskā elektrokardiogrāfija” – pirmreizēja apmācība 46

4. „Praktiskā elektrokardiogrāfija” – atkārtota apmācība 63

KOPĀ 194

Veiktas ikgadējās kvalifikācijas pārbaudes 128 ārstniecības personām un 74 operatīvā 

medicīniskā transportlīdzekļa vadītājiem



NMP tiešā iezvana numuri Latvijā
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Darbības virzieni 2010.gadā

• Ir izstrādāta un ar 01.05.2010  ieviesta vienota darba samaksas 

sistēma NMP dienestā 

• Ir ieviesta un sertificēta kvalitātes vadības sistēma atbilstoši ISO 

9001 standartam (KM, OMD un NMP dienesta atbalsta funkcijas)

• Pārējo NMP dienesta funkciju sertifikācija atbilstoši ISO 9001

• Personāla prasmju un iemaņu pilnveidošana

• Sociālo garantiju noteikšana dienesta darbiniekiem

• Materiāli tehniskā nodrošinājuma atjaunošana un  pilnveidošana



NMP nodrošināšanas funkcijas pārņemšana
Pašvaldība Pārņemšanas rezultāts

Ogre (Madliena) Sarunas ar Ogres novada domi un Ogres  slimnīcu par NMP funkcijas 
pārņemšanu. Noslēgta vienošanās ar darbiniekiem par darba devēja maiņu.

Liepāja 2010.gada 10.jūnijā Liepājas pilsētas domes lēmums par SIA “Liepājas 
reģionālā slimnīca” mantas nodošanu. Noslēgta vienošanās ar darbiniekiem 
par darba devēja maiņu

Priekule 2010.gada 24.maijā SIA “Priekules slimnīca” kapitāla daļu turētāju lēmums par 
pirmsslimnīcas NMP funkcijas nodošanu. Noslēgta vienošanās ar darbiniekiem 
par darba devēja maiņu

Rēzekne (Malta, 
Viļāni)

2010.gada 26.martā Rēzeknes pilsētas domes lēmums par NMP funkcijas 
nodošanu NMP dienestam un SIA “Rēzeknes neatliekamā medicīniskās 
palīdzības stacija” kapitāla daļu nodošanu valstij. Noslēgta vienošanās ar 
darbiniekiem par darba devēja maiņu

Dobele (Auce) Sarunas ar Dobeles novada domi un Dobeles slimnīcu par NMP funkcijas 
pārņemšanu. Noslēgta vienošanās ar darbiniekiem par darba devēja maiņu

Ventspils
(Ugāle)

Sarunas ar Ventspils pilsētas domi un Ziemeļkurzemes reģionālo slimnīcu par 
NMP funkcijas pārņemšanu. Jautājumu Ventspils pilsētas domē plānots 
izskatīt 2010.gada 29.jūnijā. Darbinieki brīdināti par darba devēja maiņu.

Jūrmala NMP dienests ir gatavs nodrošināt NMP Jūrmalā ar š.g. 1.jūliju.Darbinieki tiek 
aicināti darbā NMP dienestā



Neatliekamās medicīniskās palīdzības dienesta

vienotā, koordinētā brigāžu vadība un resursu

pārvaldība nodrošina savlaicīgu, kvalitatīvu un

līdzvērtīgu neatliekamo medicīnisko palīdzību visā

Latvijā

Neatliekamās medicīniskās 
palīdzības dienests
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Jaunizveidotie NMP brigāžu punkti



Lai mums kopā izdodas!

Paldies par uzmanību!


