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Sarunas sākas: plkst 10.00

Sarunās piedalās: 

No Labklājības ministrijas:

D. Staķe
Labklājības ministre

B. Paševica
Valsts sekretāre

A.Dūdiņš
Sociālo pakalpojumu un sociālās palīdzības departamenta  Sociālo pakalpojumu nodaļas vadītājs
A.Stirna
Sociālo pakalpojumu un sociālās palīdzības departamenta Sociālās iekļaušanas nodaļas vadītājas vietnieks
A.Masejeva
Sociālo pakalpojumu un sociālās palīdzības departamenta Politikas nodaļas vadītāja
I.Skrodele
Sociālo pakalpojumu un sociālās palīdzības departamenta Sociālās iekļaušanas nodaļas vadītāja
RZeibots
Sociālo pakalpojumu un sociālās palīdzības departamenta direktores vietnieks
I.Baranovska
Sociālās apdrošināšanas departamenta Pabalstu nodaļas vadītāja
S.Vasiļjeva
Finanšu vadības departamenta direktora vietniece

I.Lipskis
Darba departamenta direktora vietnieks

V.Bušs
Darba departamenta Darba tirgus politikas un monitoringa nodaļas vadītājas vietnieks
E.Milča
Eiropas Struktūrfondu departamenta direktore

A.Jansone
Eiropas Struktūrfondu departamenta EQUAL ieviešanas nodaļas vadītāja
No Labklājības ministrijas padotības iestādēm:

R.Beinarovičs
Nodarbinātības valsts aģentūras direktors

S.Rozīte
Nodarbinātības valsts aģentūras Nodarbinātības koordinācijas departamenta direktore
S.Vēvere
Nodarbinātības valsts aģentūras direktora vietniece nodarbinātības politikas jautājumos
J.Bērziņš
Valsts darba inspekcijas direktors
R.Celitāne
Sociālo pakalpojumu pārvaldes direktore
L.Čakste
Sociālo pakalpojumu pārvaldes Statistiskās informācijas un analīzes daļas vadītāja
E.Dorožkina
Sociālo pakalpojumu pārvaldes Sociālo pakalpojumu koordinēšanas daļas vadītāja
K.Jasinkevičs
Sociālo pakalpojumu pārvaldes Sociālo pakalpojumu kvalitātes kontroles daļas vadītājs
No Latvijas pašvaldību savienības:

I.Škutāne
Jelgavas pilsētas domes priekšsēdētāja vietniece, sarunu grupas vadītāja
A.Lācarus
Talsu pilsētas domes priekšsēdētājs, sarunu grupas vadītājas vietnieks
S. Šimfa
Latvijas Pašvaldību savienības padomniece

V.Graumane
Strenču pilsētas domes deputāte, Sociālās komitejas priekšsēdētāja

E Pormeistere
Valkas pilsētas domes deputāte

R.Stūrāne
Jelgavas rajona Sociālās pārvaldes vadītāja

S.Upesleja
Tukuma rajona Sociālās palīdzības koordinācijas centra direktore

I.Kalniņa
Latvijas Pašvaldību mācību centra speciāliste
A.Blīgzna
Brenguļu pagasta padomes priekšsēdētāja, Valmieras rajona sociālo un medicīnisko lietu komitejas priekšsēdētāja

A.Smelcers
Līvānu novada domes izpilddirektora vietnieks
S. Sprindža
Riekstiņu novada domes sociālā dienesta vadītāja

V.Vārtukapteine
Alūksnes rajona padomes galvenā speciāliste 

R. Livke
Vīksnas pagasta padomes priekšsēdētāja

A.Nīmanis
Vilces pagasta padomes deputāts
I.Gaile

Aizkraukles novada domes sociālā dienesta vadītāja

V.Bērziņš
Allažu pagasta padomes priekšsēdētājs
R.Grāvīte
Madlienas pagasta padomes priekšsēdētāja

G.Kaminskis
Dobeles rajona padomes priekšsēdētājs
RMelgailis
Vecumnieku pagasta padomes priekšsēdētājs
D.Zvirbule
Latvijas Pašvaldību savienības sabiedrisko attiecību vadītāja
I.Jansone
Priekuļu pagasta padomes sociālā darbiniece
H. Soldatjonoka
Daugavpils pilsētas domes lietu pārvaldniece
A.Gaigala
Rīgas pilsētas domes Labklājības departamenta Sociālās pārvaldes vadītāja
Sēdi protokolē: 
S.Vasiļjeva
Finanšu vadības departamenta direktora vietniece
Darba kārtībā:

1. Sarunu atklāšana.
2. LM un LPS sarunu darba kārtības (tēmu) precizēšana.
3. Informācija par LM un LPS  2004. gada sarunu protokola izpildes rezutātiem sociālo pakalpojumu un sociālās palīdzības jomā un valsts sociālo pabalstu jomā.

4. Latvijas Nacionālais rīcība plāns nabadzības un sociālās atstumtības mazināšanai – ziņojums par izpildes gaitu.

5. Sociālās darba attīstība pašvaldībās. 
6. Alternatīvās aprūpes pakalpojumu attīstība personām ar garīga rakstura traucējumiem pašvaldībās.

7. Pašvaldību sniegto sociālo pakalpojumu kvalitātes novērtēšana.
8. Sociālo pakalpojumu un sociālās palīdzības likuma pārejas noteikumu 1.panta un 2.panta izpildes sagatavošanas gaita.
9. Medicīniski sociālās rehabilitācijas sistēmas trūkums un tā rezultātā pastāvošās problēmas.
10. Jaunu metožu ieviešanas nepieciešamība bērnu audzināšanā, izglītošanā un sagatavošanā patstāvīgai dzīvei bērnu namos un internātskolās.

11. Valsts ģimenes pabalsta izmaksas nepieciešamība par pašvaldību un privātajos bērnu namos ievietotajiem bērniem.

12. Informācija par LM un LPS 2004. gada sarunu protokola izpildes rezultātiem darba jomā.

13. Aktīvie nodarbinātības pasākumi un sadarbība starp pašvaldībām un Nodarbinātības valsts aģentūru.
14. Konsultatīvo padomju darba novērtējums. Vietējie nodarbinātības plāni.

15. Problēmas bezdarbnieku un darba meklētāju modulāro apmācību pietuvināšanā klientiem.

16. Algoto pagaidu sabiedrisko darbu sistēmas problēmas.

17. Nodarbinātības valsts aģentūras filiāļu sektoru pastāvēšanas nepieciešamība.
18. Darba devēju informēšanas un izglītošanas nepieciešamība invalīdu nodarbināšanas veicināšanai.
19. Informācija par Eiropas Savienības struktūrfondu un Eiropas Kopienas iniciatīvas EQUAL ieviešanas progresu. 

20. Sarunu noslēgums.
1. Darba kārtības precizēšana
Pirms sarunu atklāšanas Labklājības ministrija ierosina veikt šādas izmaiņas darba kārtībā:
1) 5.tēmu skatīt kopā ar 8.tēmas daļu, kas skar Sociālo pakalpojumu un sociālās palīdzības likuma pārejas noteikumu 1.pantu, un precizēt tēmas nosaukumu šādā redakcijā: „Sociālā darba attīstība pašvaldībās, tai skaitā, Sociālo pakalpojumu un sociālās palīdzības likuma pārejas noteikumu 1.panta izpildes sagatavošanas gaita”.

2) Precizēt 9.punkta formulējumu un izteikt šādā redakcijā: „Sociālās rehabilitācijas sistēmas trūkums un tā rezultātā pastāvošās problēmas”.

3) Ierosina 10.punktu izslēgt no darba kārtības un iekļaut sarunās ar Bērnu un ģimenes lietu ministriju;
4) Izslēgt 11.punktu no darba kārtības, jo LM jau ir paudusi savu nostāju 2004.gada sarunās un savu viedokli nav mainījusi;

5) Papildināt darba kārtību ar jaunu punktu „GMI līmeņa pārskatīšana”;

6) Darba kārtības 13.punktu apvienot ar 15.un 16.punktu un izteikt šādā redakcijā: „Aktīvie nodarbinātības pasākumi un sadarbība starp pašvaldībām un Nodarbinātības valsts aģentūru, tai skaitā:

· Bezdarbnieku un darba meklētāju modulārās apmācības iespējas;

· Aktualitātes algoto pagaidu sabiedrisko darbu organizēšanā.”

LPS kopumā piekrīt LM ierosinātajām izmaiņām darba kārtībā. Darba kārtības 11.punktu LPS piekrīt neskatīt sarunās, norādot protokolā, ka LPS arī saglabā savu nostāju šādu pabalstu izmaksas nepieciešamībai.
2. Sarunu atklāšana

Labklājības  ministre, atklājot sarunas, uzsver nodarbinātības jomas nozīmīgumu labklājības nozarē un izsaka pateicību pašvaldībām, kas aktīvi izmanto gan valsts, gan ES struktūrfondu sniegto atbalstu un iespējas nodarbinātības veicināšanā. 

Ministre norāda, ka priekšlaicīgās pensionēšanās iespēju saglabāšana tiešā veidā ietekmēs arī pašvaldības, proti, aktualizēsies jautājums par dažādu speciālistu piesaisti, piemēram, medicīnas darbinieki, pedagogi. Tādēļ Labklajības ministrija atbalsta pirmspensijas vecuma cilvēku nodarbinātības veicināšanu un aicina pašvaldības sadarboties tikpat veiksmīgi kā subsidēto darba vietu iekārtošanā.
Labklājības ministre norāda, ka pēdējo gadu laikā ir ievērojami audzis valsts atbalsts dažādām iedzīvotāju grupām un arī nākamajā gadā ir plānots budžeta palielinājums sakarā ar minimālās algas paaugstināšanu, ar ienākuma nodokli neapliekamā minimuma paaugstināšanu un pedagogu darba samaksas pārskatīšanu. Tādēļ arī pašvaldības tiek aicinātas pārskatīt GMI pabalsta apmēru.
I.Škutāne izsaka pateicību Labklājības ministrei par līdzdalību Latvijas Pašvaldību savienības kongresā un ieinteresētību pašvaldību jautājumu risināšanā. Pašvaldību savienība arī uzsver nodarbinātības jautājuma aktualitāti un norāda, ka priekšlaicīgās pensionēšanās iespēju saglabāšanu var vērtēt divējādi. Aktuāls ir pirmspensijas vecuma iedzīvotājiem piedāvāto pakalpojumu pieejamības jautājums, īpaši, medicīniskā un sociālā rehabilitācija.

Latvijas Pašvaldību savienība piekrīt, ka ir nepieciešams paaugstināt GMI pabalsta apmēru, taču problemātiska ir finanšu līdzekļu pieejamība, jo pašvaldībām pēdējo gadu laikā ir paplašinājušās funkcijas sociālajā jomā. Līdz ar inflācijas pieaugumu un veselības aprūpes pakalpojumu cenu palielināšanos, pieprasījums pēc sociālās palīdzības ir divkāršojies. Tādēļ LPS cer uz ministrijas sapratni un sadarbību šo jautājumu risināšanā.
3. Informācija par LM un LPS  2004. gada sarunu protokola izpildes rezutātiem sociālo pakalpojumu un sociālās palīdzības jomā un valsts sociālo pabalstu jomā
Labklājības ministrija informē, ka, izpildot 2004.gada sarunu laikā panāktās vienošanās, ir:

· veikta regulāra informācijas aktualizēšana par sociālā darba speciālistu skaitu pašvaldībās un viņu izglītības līmeni:

· 2004.gadā, salīdzinot ar 2003.gadu, ir palielinājies sociālā darba speciālistu skaits, bet tas vēl joprojām nesasniedz likumdošanā noteikto rādītāju – lielajās pilsētās uz 1 sociālā darba speciālistu ir 1289 iedzīvotāji, bet lauku pašvaldībās un mazajās pilsētās – 1610 iedzīvotāji;

· 2004.gadā pašvaldību sociālajos dienestos 31,6% sociālā darba speciālisti ir ar atbilstošu izglītību, 26% - studē;

· izstrādāta „Programma par profesionāla sociālā darba attīstību valstī” 2005.-2011.gadam, kas š.g.28. jūnijā ir apstiprināta Ministru kabinetā;
· veikti sagatavošanās darbi, lai sociālās aprūpes namus nodotu pašvaldībām. LM Administratīvais departaments strādā pie valsts iestāžu īpašuma jautājumu sakārtošanas un īpašumu reģistrācijas zemesgrāmatā. Procesu palēnina fakts, ka daudzām iestādēm nav visu nepieciešamo dokumentu, kas apliecina ēku nodošanu ekspluatācijā. Tā kā vēl joprojam nav skaidrības par Administratīvi teritoriālās reformas (ATR) beigu termiņiem un plānotajām pašvaldībām, nevar plānot konkrētus turpmākos soļus iestāžu nodošanai;
· š.g.8.februārī ir notikusi LM un LPS tikšanās, kuras laikā secināts, ka galvenās problēmas Veselības un sociālās  aprūpes centra darbības nodrošināšanā ir saistītas ar veselības aprūpes pakalpojumu finansēšanu, tādēļ šis jautājums jāiekļauj sarunās ar Veselības ministriju;

· tā kā nav skaidra ATR norise, Labklājības ministrija nevarēja izskatīt jautājumu par iespējamo funkciju deleģēšanu apriņķiem;
· izstrādāti „Grozījumi likumā „Par valsts sociālo apdrošināšanu”” (pieņemts Saeimā š.g.17.martā), kas nosaka, ka no 2006.gada 1.janvāra I un II grupas invalīdi ir pakļauti sociālajai apdrošināšanai bezdarba gadījumam;

· izstrādāta „Koncepcija par valsts sociālo pabalstu palielināšanu ģimenēm pēc bērna piedzimšanas”.
LPS, analizējot iepriekšējā sarunu protokola izpildes gaitu:

· izsaka pateicību par „Programmas par profesionāla sociālā darba attīstību valstī” izstrādi, jo tas varētu pozitīvi ietekmēt sociālā darba attīstību pašvaldībās. Šo jautājumu plāno izskatīt sarunās ar Finanšu ministriju;
· norāda, ka runājot par sociālās aprūpes institūciju nodošanu pašaldībām, ir jāskata jautājums arī par turpmāko šo institūciju finansēšanas sistēmu un aprūpes institūciju klientu integrēšanas problēmām parastajā vidē;
· uzsver, ka ir nepieciešamas trīspusējas sarunas starp LM, LPS un Veselības ministriju par  Veselības un sociālās aprūpes centru  klientiem sniegto pakalpojumu izmaksu segšanu;
· uzskata, ka ieriekšējā gada laikā ir sakārtoti daudzi būtiski jautājumi un ir pozitīvi rezultāti.

Vienošanās: 

Organizēt trīspusējās sarunas starp Veselības ministriju, Labklājības ministriju un Latvijas Pašvaldību savienību par Veselības un sociālās aprūpes centru iemītniekiem sniegto pakalpojumu  izmaksu segšanu.

4. Latvijas Nacionālais rīcība plāns nabadzības un sociālās atstumtības mazināšanai – ziņojums par izpildes gaitu
Labklājības ministrija informē par pirmā Latvijas Nacionālā rīcības plāna nabadzības un sociālās atstumtības mazināšanai 2004.-2006.gadam izstrādes gaitu, proti, izstrādes organizāciju, iesaistītajām pusēm un atbildību. Lai nodrošinātu rīcības plāna ieviešanas pārraudzību, 2004.gada decembrī tika izveidota Pārraudzības komiteja. 2005.gada maijā valdībai ir iesniegts pirmais ziņojums par rīcības plāna īstenošanu 2004.gadā, kas visiem interesentiem pieejams LM interneta mājas lapā. 
Labklājības ministrija lūdz pašvaldības sniegt savus priekšlikumus par nākamā rīcības plāna izstrādi, kā arī aizpildīt anketas par situāciju pašvaldībās un priekšlikumiem darbam cīņā ar nabadzību un sociālo atstumtību (vēstule nosūtīta visām pilsētu domēm un rajonu padomēm, termiņš – 2005.gada 20.jūlijs).

LPS norāda, ka pašvaldības savu iespēju robežās apzinās situāciju un sniegs informāciju, taču tām nav pieejami visi anketā prasītie dati.
Vienošanās:
· Pieņemt zināšanai LM sniegto informāciju par rīcības plāna izstrādi.
· Pašvaldībām līdz 2005.gada 20.jūlijam iesniegt Labklājības ministrijā aizpildītas anketas.
5. Sociālā darba attīstība pašvaldībās, tai skaitā, Sociālo pakalpojumu un sociālās palīdzības likuma pārejas noteikumu 1. panta izpildes sagatavošanas gaita

Labklājības ministrija, papildus darba kārtības 3.punktā sniegtajai informācijai:
· izsaka pateicību Latvijas Pašvaldību savienībai par atbalstu „Programmas par profesionāla sociālā darba attīstību valstī” (Programma) izstrādē un starpministriju saskaņošanas sanāksmē ar Finanšu ministriju;

· informē par Programmas izstrādes iemesliem un piedāvātajiem risinājumiem;
· aicina LPS atbalstīt ministriju, izskatot jautājumu par programmas finansējumu valsts budžeta grozījumu un budžeta projekta izstrādes laikā.

Vienošanās:

· LPS atbalstīs Labklājības ministriju jautājumā par finansējuma piešķiršanu „Programmas par profesionāla sociālā darba attīstību valstī” ieviešanai.
6. Alternatīvās aprūpes pakalpojumu attīstība personām ar garīga rakstura traucējumiem pašvaldībās 

Labklājības ministrija informē, ka:

· daudzas pašvaldības izmanto valsts sniegto atbalstu dienas centru izveidošanā, teritorijas, kur dienas centru ir vismazāk – Vidzemes un Kurzemes reģionā;
· no 75 izveidotajiem dienas centriem tikai nedaudz vairāk kā 10 centri ir personām ar garīga rakstura traucējumiem, tikai 2 pašvaldībās ir izveidoti grupu mājokļi;
· lai sekmētu alternatīvās aprūpes formu attīstību, Nacionālā attīstības plāna projektā ir iekļauta Sociālās infrastruktūras sadaļa;

· ir izstrādāti grozījumi Sociālo pakalpojumu un sociālās palīdzības likumā, kas paredz valsts līdzfinansējuma piešķiršanu grupu mājām un „pusceļa” mājām.

LPS uzsver, ka aktuāls jautājums ir par uzturēšanas izdevumu segšanu institūcijās, kas tiek izveidotas ERAF finansētās nacionālās programmas ietvaros.

7. Sociālo pakalpojumu un sociālās palīdības likuma pārejas noteikumu 2.panta izpildes sagatavošanas gaita

Labklājības ministrija informē, ka:

· sociālās aprūpes institūciju nodošanu pašvaldību īpašumā nosaka Ministru kabineta konceptuālais lēmums. Konceptuālajā lēmumā paredzētais izpildes termiņš ir pārcelts uz 2007.gada 31.decembri. Problēmas, lēmuma izpildes nodrošināšanā, rada neskaidrība par ATR norisi, īpaši aktuāls šis jautājums ir mazajām pašvaldībām, kuru teritorijās atrodas institūcijas;

· lai nodrošinātu institūciju nodošanu pašvaldībām, Labklājības ministrija, kā vienu no 2006.gada prioritārajiem pasākumiem, plāno institūciju materiāli tehniskās bāzes sakārtošanu, kā arī priekšlikumos grozījumiem Likumā par valsts budžetu 2005.gadam pieprasīts papildus finansējums rindas samazināšanai institūcijās;
· ir izstrādāti grozījumi Sociālo pakalpojumu un sociālās palīdzības likumā, kas paredz bērnunamu nodošanu Bērnu un ģimenes lietu ministrijai.

LPS:

· kādā veidā Labklājības ministrija plāno samazināt rindu specializētajos aprūpes namos?

· problēmas institūciju pārņemšanā ir saistītas arī ar rindas samazināšanu, ko nav iespējams atrisināt īsā laika periodā.

Labklājības ministrija:

· galvenā problēma, kas saistīta ar rindas samazināšanu, ir ierobežotais finansējums. Viena no iespējām ir pirkt šo pakalpojumu no jauniem sociālo pakalpojumu sniedzējiem. Lai risinātu šo jautājumu, ir notikušas sarunas arī ar Veselības ministriju, kas piedāvā slimnīcu telpu izmantošanu.

· Sociālo pakalpojumu pārvalde (SPP) ir uzsākusi darbu pie rindas pārskatīšanas un sakārtošanas, pieprasot, lai personas, kuras ir uzņemtas rindā, apstiprina nepieciešamību pēc pakalpojuma saņemšanas. Līdztekus SPP pārskata visu sociālās aprūpes institūciju finansējumu un analizē informāciju par plānoto vietu skaita aizpildījumu bērnu sociālās aprūpes centros, lai rastu finanšu līdzekļu pārdales iespējas;
· rindas lielumu ietekmē tas, ka daļa pansionātos mītošo klientu neatbilst institūcijas profilam. Klientus ar vecuma demenci var uzraudzīt un aprūpēt arī veco ļaužu sociālās aprūpes institūcijās, izveidojot tam atsevišķu palātu vai nodaļu. Lēmumu par nepieciešamību saņemt pakalpojumus pieņem pašvaldību sociālo dienestu vadītāji, bet lēmumu par pakalpojumu piešķiršanu pieņem SPP. Līdz ar to klientu atbilstības pakalpojumu saņemšanai izvērtēšana tiek veikta divos etapos.

LPS uzskata, ka:

· liela daļa pašreizējiem kritērijiem neatbilstošu klientu ir ievietoti pansionātos vēl pirms sociālo dienestu izveidošanas;

· šādu klientu atrašanos aprūpes namos nosaka ierobežotā pieejamība mājokļiem un mazais pašvaldību dzīvojamais fonds;

· jautājums par rindas lielumu ir jāskatās kontekstā ar jautājumu par sociālo pakalpojumu kvalitāti. Ievietojot klientu pansionātā līdz laikam, kad viņš saņem aprūpi specializētajā aprūpes namā, rodas situācija, ka par vienu klientu tiek tērēti dubulti līdzekļi;
· jautājums par rindas samazināšanu ir jāizskata kopīgi ar Veselības un Finanšu ministrijām, izstrādājot Psihiatriskās aprūpes likumprojektu un Likumprojektu par pašvaldību finanšu izlīdzināšanas fondu;

· pašvaldību budžetos samazināsies ieņēmumi no iedzīvotāju ienākuma nodokļa, jo ar 2006.gada 1.janvāri tiek palielināts ar ienākuma nodokli neapliekamais minimums;

· vēlas uzzināt, vai, nododot sociālās aprūpes institūcijas pašvaldībām, ir plānoti līdzekļi namu sakārtošanai, kā arī cik liels finansējums tam ir paredzēts.
Labklājības ministrija informē, ka:

· jaunajās politikas iniciatīvās ir pieprasīts papildus finansējums sociālās aprūpes institūciju infrastruktūras sakārtošanai 1,9 milj. Ls apmērā un grozījumos 2005.gada valsts budžetā – 540 tūkst. Ls apmērā rindas samazināšanai;

· lai atvieglotu klientu aprūpi, kuri ilgstoši piesaistīti gultai, ir veikti grozījumi Ministru kabineta 2000.gada 12.decembra noteikumos nr.431 „Par higiēnas prasībām sociālās aprūpes institūcijām”, pieļaujot sešus guļošus klientus vienā istabiņā un vienlaikus nosakot, ka uz vienu klientu ir ne mazāk kā 4m2.

Vienošanās:

· Labklājības ministrijai sekot ATR un Reģionālās reformas turpmākajai virzībai un atbilstoši tai organizēt sociālās aprūpes institūciju nodošanu pašvaldībām;

· Labklājības ministrijai organizēt sociālās aprūpes institūciju īpašumu dokumentācijas un materiāli tehniskās bāzes sakārtošanu;

· Labklājības ministrijai kopā ar Veselības un Finanšu ministrijām izskatīt jautājumu par rindu samazināšanas iespējām pieaugušo personu sociālās aprūpes institūcijās;

· Labklājības ministrijai un Latvijas Pašvaldību savienībai organizēt tikšanos par finansēšanas sistēmas sakārtošanu sociālās aprūpes institūcijās pēc to nodošanas pašvaldībām.
8. Pašvaldību sniegto sociālo pakalpojumu kvalitātes novērtēšana

Labklājības ministrija informē:

· no š.g.1.janvāra SPP ir atbildīga par sociālo pakalpojumu kvalitātes kontroli;

· 1.pusgadā ir veiktas 36 pakalpojumu kvalitātes pārbaudes, īpašu uzmanību veltot pašvaldību pansionātiem un bērnu namiem;

· tā kā bērnu namos pārbaudes veic arī Bērnu un ģimenes lietu ministrijas speciālisti, SPP, lai nedublētu šīs ministrijas darbu, izskata viņu sagatavotos ziņojumus;

· kā galvenās SPP atklātās problēmas jāmin:

· darbinieku kvalifikācijas celšanas nodrošināšana;

· klientu informēšana;

· ne visiem institūciju vadītājiem ir augstākā izglītība;

· infrastruktūras neatbilstība (lielākoties saistīts ar citu būvniecības standartu piemērošanu institūciju celšanas laikā);

· klientu drošības pasākumi;

· pozitīvie aspekti – daudzas institūcijas plāno savu attīstību; institūcijas aktīvi iesaistās ERAF grantu shēmu ietvaros atbalstīto projektu izstrādāšanā; ieteikumi, kas neprasa papildus finansējumu, tiek ātri ieviesti;
· SPP par savām pārbaudēm un to rezultātiem informē rakstiski gan institūcijas vadītāju, gan pašvaldības vadītāju.

LPS norāda, ka dažkārt izveidojas situācijas, ka institucijas direktors netiek brīdināts par plānoto pārbaudi, īpaši tas attiecas uz Bērnu un ģimenes lietu ministrijas veiktajām pārbaudēm, kurām attiecībā uz kvalitātes kontroli nav likumīga pamata.
Vienošanās:

· Lai uzlabotu sadarbību starp SPP, institūcijām un pašvaldībām, laicīgi informēt gan par gaidāmajām regulārajām pārbaudēm, gan neskaidrajiem jautājumiem visas iesaistītās institūcijas. 

9. GMI līmeņa pārskatīšana

Labklājības ministrija informē, ka 2004.gadā pašvaldību sociālajai palīdzībai tika iztērēti 18,6 milj. Ls, no kuriem GMI pabalsta izmaksai - tikai 3,5 milj. Ls. Ar katru gadu palielinās GMI pabalsta saņēmēju skaits, kas  2004.gadā sasniedza 74,6 tūkst. 
Labklājības ministrija uzskata, ka, ņemot vērā daudzu pabalstu, minimālās algas, ar ienākuma nodokli neapliekamā minimuma palielināšanu, ir jāpaaugstina arī GMI līmenis. Pretējā gadījumā GMI pabalsts nesasniedz tam izvirzīto mērķi. 
LPS norāda, ka GMI pabalsta izmaksai minētie skaitļi neparāda reālo situāciju, jo bieži vien pašvaldības izmaksā vairākus pabalstus vieniem un tiem pašiem iedzīvotājiem, nodrošinot atbalstu trūcīgajiem iedzīvotājiem vairākos veidos, ne tikai izmaksājot GMI pabalstu.

Labklājības ministrija uzskata, ka LPS minētais fakts par vairāku pabalstu izmaksāšanu vieniem un tiem pašiem iedzīvotājiem norāda uz neatbilstoši zemo GMI līmeni. Summējot kopā visus pabalstus, ko izmaksā trūcīgajiem iedzīvotājiem, veidotos korektāks priekšstats par GMI pabalsta lielumu un pašvaldībām nebūtu vienām un tām pašām personām jāizmaksā vairāku veidu pabalsti.
LPS norāda, ka pašvaldības uzskata, ka GMI pabalsts pēc būtības ir uzskatāms par valsts pabalstu un tā finansēšana būtu jānodrošina no valsts budžeta līdzekļiem, kam Labklājības ministrija nepiekrīt.

Vienošanās:

· Labklājības ministrijai pārskatīt statistisko atskaišu formas, lai nodrošinātu korektāku informācijas atspoguļošanu par trūcīgajiem iedzīvotājiem sniegto pašvaldības atbalstu.
10. Sociālās rehabilitācijas  sistēmas trūkums un tā rezultātā pastāvošās problēmas

Labklājības ministrija informē, ka:

· ar š.g. 1.janvāri ir paplašināts sociālās rehabilitācijas pakalpojumu saņēmēju loks (ČAES avārijā cietušās personas, politiski represētās personas un personas ar funkcionāliem traucējumiem);
· uz š.g. 1.jūniju ir saņemti jau 2000 iesniegumi, no saņemtajiem iesniegumiem 500 personām jau ir piešķirts pakalpojums. Līdz gada beigām būs iespējams nodrošināt pakalpojuma piešķiršanu vēl 700 personām. Lai nodrošinātu pieprasījuma apmierināšanu, ministrija ir iesniegusi priekšlikumus par papildus finansējuma piešķiršanu grozījumiem Likumā par valsts budžetu 2005.gadam.
LPS norāda, ka:

· pastāv problēmas sociālās rehabilitācijas vardarbībā cietušajiem bērniem nodrošināšanā, jo psihologu atalgojums 4 Ls/h ir daudz zemāks kā vidējā tirgus cena;

· nav pieejama sociālā rehabilitācija vardarbībā cietušajām pieaugušām personām.
Labklājības ministrija norāda, ka: 
· iespēju robežās pakāpeniski tiek paplašināts sociālās rehabilitācijas pakalpojumu saņēmēju loks - nākamā gada prioritāte ir cilvēktirdzniecības upuru rehalibitācija;

· ministrija ir gatava uzklausīt priekšlikumus par sociālās rehabilitācijas sistēmas pilnveidošanu.

LPS interesējas, kā virzās Rehabilitācijas likumprojekta izstrāde. LPS uzskata, ka ir nepieciešama šāda likuma pieņemšana.

Labklājības ministrija informē, ka Rehabilitācijas likuma izstrāde bija iekļauta kā viens no pasākumiem „Invaliditātes un tās izraisīto seku mazināšanas politikas pamatnostādnēs 2005.-2015.gadam”. Tā kā Veselības ministrija iebilda pret šāda likuma izstrādes nepieciešamību, Ministru kabineta komitejā tika pieņemts lēmums šo punktu svītrot.

Vienošanās:

· LPS un LM atbalsta Rehabilitācijas likuma izstrādes nepieciešamību.

· Organizēt tikšanos ar VM, LPS un LM pārstāvjiem par Rehabilitācijas likuma izstrādi.

11. Valsts ģimenes pabalsta izmaksas nepieciešamība par pašvaldību un privātajos bērnu namos ievietotajiem bērniem

Pušu viedoklis:

( Labklājības ministrija nemaina savu nostāju un iestājas pret ģimenes valsts pabalsta piešķiršanu bērnu namos ievietotajiem bērniem, jo tas neatbilst šī pabalsta būtībai.

( LPS saglabā savu nostāju par ģimenes valsts pabalsta izmaksas nepieciešamību bērnu namos ievietotajiem bērniem, jo bērnu nams, lai arī kā surogāts ir šī ģimene bērnam.
12. Informācija par LM un LPS 2004.gada sarunu protokola izpildes rezultātiem darba jomā
Nodarbinātības valsts aģentūra informē, ka:

· ir sagatavots NVA 2004.gada publiskais pārskats un informatīvs materiāls par aktīvajos nodarbinātības pasākumos iesaistītajiem bezdarbniekiem un darba meklētājiem;

· aktīvo nodarbinātības pasākumu organizēšanā lielākais sadarbības partneris ir pašvaldības un pašvaldību uzņēmumi;

· izsaka pateicību pašvaldībām par atbalstu Konsultatīvo padomju izveidē un iesaistīšanos to darbā, kas ir būtiski risinot nodarbinātības jautājumos reģinos.
LPS, izvērtējot iepriekšējā gada sarunu protokola izpildi,  uzskata, ka darba jomā ir veikti daudzi pasākumi un sasniegti labi rezultāti. 

Valsts darba inspekcija informē, ka:
· iepriekšējā periodā VDI ir piešķirtas papildus štata vietas nelegālās nodarbinātības samazināšanas veicināšanai;

· kopīgi ar Būvvaldi tiek risināts jautājums par sadarbību būvniecibas objektu inspicēšanā;

· tiek plānota inspekcijas darbības paplašināšana.

LPS lūdz Labklājības ministriju atbalstīt VDI darbinieku atalgojuma paaugstināšanu. LPS interesējas, kā norit darbs pie līgumu izstrādes par sadarbību strap VDI un pašvaldību.

Valsts darba inspekcija informē, ka sadarbības līgums tiek slēgts pēc pašvaldību iniciatīvas un nepieciešamības, tas nav kā obligāta prasība.
13. Aktīvie nodarbinātības pasākumi un sadarbība starp pašvaldībām un Nodarbinātības valsts aģentūru, tai skaitā:

· Bezdarbnieku un darba meklētāju modulārās apmācības iespējas;

· Aktualitātes algoto pagaidu sabiedrisko darbu organizēšanā.
Nodarbinātības valsts aģentūra informē, ka:
· 2004.gada nogalē uzsākti vērienīgi projekti bezdarbnieku modulārajā apmācībā, kā arī ir atvieglota kārtība modulārās apmācības organizēšanā. Pašvaldības tiek aicinātas aktīvi iesaistīties apmācību kursu organizēšanā; 

· 2004.gadā tika apstiprināta jauna kārtība finansējuma piešķiršanai algoto pagaidu sabiedrisko darba organizēšanai, taču ar šo kārtību nav apmierinātas lielās pilsētas. NVA ir izveidota darba grupa aktīvā nodarbinātības pasākuma „Algoto pagaidu sabiedrisko darbu” organizēšanas kārtības pilnveidei. Kārtība tiks apspriesta arī Konsultatīvajās padomēs; 

· šogad pasākumiem bezdarbnieku konkurētspējas paaugstināšanai un profesionālajai apmācībai tiks izlietoti līdzekļi 10,8 milj. Ls apmērā, tai skaitā, 2,3 milj. Ls - modulārajai apmācībai; 
· tiek veidota darba devēju konsultatīva padome, kurā tiek aicinātas iesaistīties arī pašvaldības.
LPS uzskata, ka pēdējā gada laikā ir būtiski uzlabojusies NVA darbība. Darba jomā ir paplašinājušies pašvaldību pienākumi. Ne visas pašvaldību institūcijas ir gatavas uzsākt bezdarbnieku modulāro apmācību – ir nepieciešami papildus informējoši un skaidrojoši pasākumi. 

LPS norāda, ka ir problēmas algoto pagaidu sabiedrisko darbu organizēšanas kārtībā noteikto četru kritēriju piemērošanā. Apmācību kursu organizēšanā veidojas sadarbības problēmas ar Amatniecības kameru.
Labklājības ministrija norāda, ka:

· Amatniecības kamerai tāpat kā jebkuram citam pretendentam ir tiesības pieteikties konkursā par apmācības organizēšanu bezdarbniekiem;

· NVA ievieš arī bezdarbnieku apmācību organizēšanu pie darba devēja, vienīgi šādā gadījumā netiek piešķirts izglītības iegūšanas sertifikāts;

LPS norāda, ka viens no problēmjautājumiem bezdarbnieku apmācībā ir saistīts ar latviešu valodas apmācības organizēšanu, jo valodas komisija pieņem eksāmenus,ja to kārto vismaz 30 cilvēku liela grupa. 

LPS interesējas, vai tiek plānoti pasākumi, kas vērsti uz bezdarbniekiem bez pamatskolas izglītības. 
Nodarbinātības valsts aģentūra norāda, ka:

· nepieciešams sadarboties ar pašvaldībām, lai vienotos ar valodas komisiju par nostājas maiņu grupas lieluma noteikšanā;
· tiem bezdarbniekiem, kam nav pamatskolas izglītības, sākot ar šo gadu tiek piedāvātas izglītības iegūšanas iespējas 1.profesionālajā līmenī.

LPS interesējas, vai ar pētījuma datiem par pieprasītajām profesijām tiek iepazīstināti visi interesenti. LPS informē, ka pakāpeniski jau veidojas konkurence starp apmācību kursu  bezdarbniekiem organizētājiem.
Nodarbinātības valsts aģentūra informē, ka:

· apmācību programmas bezdarbniekiem tiek veidotas, balstoties uz darba devēju pieprasījumu. NVA divas reizes gadā veic darba devēju aptauju un, izglītības programmu izstrādē, to sabalansē ar bezdarbnieku pieprasījumu. Ja atbilstoši prognozēm noteiktas profesijas netiek pieprasītas, attiecīgo izglītības programmu uz noteiktu laika periodu (līdz nākamajam pētījumam) nepiedāvā;
· ir problemātiski iesaistīt bezdarbniekus ilgstošās mācībās, jo daudzi priekšroku dod īslaicīgiem apmācību kursiem.

LPS interesējas, vai:

· ir plānots piedāvāt modulāro apmācību uzņēmumos, kuros ir plānota štatu samazināšana vai reorganizācija;

· ir plānoti speciāli pasākumi bērniem pēc 9.klases beigšanas.

Nodarbinātības valsts aģentūra informē, ka:

· ar š.g.rudeni tiek plānota modulārās apmācības organizēšana uzņēmumos, kuros notiek štatu samazināšana vai reorganizācija;
· speciāli izglītojoši pasākumi bērniem pēc 9.klases netiks plānoti, jo atbilstoši likumdošanai viņiem ir pieejami aktīvās nodarbinātības pasākumi, turklāt, NVA ir ieinteresēta, lai šie bērni turpinātu izglītošanos, nevis kļūtu bezdarbnieki.

LPS ierosina noteikt priekšlaicīgās pensionēšanās vecumu 10 gadus pirms likumdošanā noteiktā pensionēšanās vecuma.

Labklājības ministrija kategoriski iebilst pret šādu nostāju, jo galvenais uzdevums ir sekmēt cilvēku ilgāku palikšanu darba tirgū, piedāvājot dažādus nodarbinātību veicinošus pasākumus.
Vienošanās:

· Pašvaldībām aktīvāk iesaistīties pieprasījuma sagatavošanā par nepieciešamajiem bezdarbnieku apmācību kursiem;
· LPS sniegt priekšlikumus par pārstāvniecību darba devēju konsultatīvajā padomē.
14. Konsultatīvo padomju darba novērtējums. Vietējie nodarbinātības plāni.
LPS atbalsta Konsultatīvo padomju darba turpināšanu. LPS kā darba devējs iesaistīsies arī darba devēju konsultatīvajā padomē.

LPS ierosina organizēt apmācību seminārus pašvaldību pārstāvjiem par vietējo nodarbinātības plānu izstrādi.
Nodarbinātības valsts aģentūra informē, ka:

· š.g.septembrī plānots seminārs darba devēju konsultatīvās padomes pārstāvjiem un NVA reģionālo institūciju vadītājiem par nodarbinātības plānu izstrādi;
· projekta „Nodarbinātības valsts aģentūras kapacitātes stiprināšana un sadarbības partnerību veicināšana” ietvaros tiek plānoti 28 semināri par tēmu „Vietējo nodarbinātības veicināšanas pasākumu plānu izstrāde 2006.gadam”.
Vienošanās:

· Labklājības ministrijai un Nodarbinātības valsts aģentūrai turpināt sadarbību ar pašvaldībām par vietējo nodarbinātības plānu izstrādi un veikt apmācību organizēšanu.
15. Nodarbinātības valsts aģentūras filiāļu sektoru pastāvēšanas nepieciešamība

Nodarbinātības valsts aģentūra informē, ka:
· Ir izveidota darba grupa, kuras uzdevums ir izvērtēt sektoru darbību un to kapacitāti. Viens no svarīgākajiem rādītājiem, kas tiks ņemts vērā, ir apkalpoto klientu skaits. Mērķis ir optimizēt sektoru darbību, padarot to pieejamāku NVA klientiem;

· ERAF un Phares atbalstīto projektu ietvaros ir plānota NVA un tās filiāļu infrastruktūras uzlabošana un IT sistēmas pilnveidošana, lai nodrošinātu kvalitatīvāku pakalpojumu sniegšanu. 
16. Darba devēju informēšanas un izglītošanas nepieciešamība invalīdu nodarbinātības veicināšanai
Labklājības ministrijas informē, ka:

· subsidētās nodarbinātības pasākumiem 2003.gadā tika papildus piešķirti 0,5 milj.Ls, bet 2004.gadā - papildus 0,8 milj. Ls;
· pagarināts termiņš subsidētajai darba vietai līdz 2 gadiem;
· invalīdi vairāk izvēlas subsidētās darba vietas nevis iespēju piedalīties profesionālajā apmācībā.

LPS ierosina paredzēt laiku, kad darba devējs varētu iepazīties ar nākamo darba ņēmēju.
17. Informācija par Eiropas Savienības struktūrfondu un Eiropas Kopienas iniciatīvas EQUAL ieviešanas progresu

Labklājības ministrija informē par struktūrfondu un EQUAL apstiprināto projektu finansējuma sadalījumu labklājības nozarē. 2004.gadā tika izsludināti 10 struktūrfondu projektu konkursi, kuros saņemti 587 projektu pieteikumi un 180 projekti ir izturējuši atlasi. EQUAL projektu konkursā tika saņemti 39 projektu pieteikumi, no kuriem apstiprināti ir 10 projekti.
Visaktīvāk grantu shēmās projektus iesniedz Latgales un Vidzemes reģiona pašvaldības un pašvaldību iestādes, savukārt EQUAL - Kurzemes un Vidzemes reģionu pašvaldības un pašvaldību iestādes. Apmēram trešā daļa no apstiprinātajiem struktūrfondu projektiem ir no pašvaldībām un to iestādēm. 
Labklājības ministrija informē par visbiežāk pieļautajām kļūdām un neprecizitātēm projektu pieteikumos, kā arī turpmākajiem soļiem struktūrfondu ieviešanā.
Labklājības ministrijas 
valsts sekretāre
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Latvijas Pašvaldību savienības 
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