LATVIJAS PAŠVALDĪBU IZPILDDIREKTORU SANĀKSME

PROTOKOLS

2010.gada 4.jūnijā



Gulbenē                                  Nr.6.
Sanāksme atklāta       plkst.15.30.

Sanāksmi vada           N.Tropiņš, LPIA priekšsēdētājs 

Sanāksmi protokolē   S.Sproģe, LPS padomniece
Sanāksmē piedalās     skat. pielikumā dalībnieku reģistrācijas lapu
Darba kārtība:

1. Par LPIA valdes sēdē izskatītajiem jautājumiem;

2. Gulbenes novada izveide, politiskā un administratīvā struktūra
3. Gulbenes novada attīstības perspektīvas, realizētie un  iecerētie projekti
4. Dažādi 

1.§

Ziņo: N.Tropiņš par LPIA 04.06.valdes sēdē lemto(skat. valdes sēdes protokolu).
2.§

Ziņo: Gulbenes novada izpilddirektora vietnieces vietas izpildītāja Guna Švika par novada izveidi, politisko un administratīvo struktūru (ziņojuma tēzes skat. pielikumā).

Daudz lietas jau Gulbenes rajonā tika veiktas kopā līdz reformai (rajona padomei deleģētās pagastu un pilsētas funkcijas), tādēļ uzsāka darbu pie kopēja novada vieglāk kā daudzviet. Darbinieki sadalīti kā novadā, tā pilsētas un pagastu pārvaldēs. Piemēram, Finanšu nodaļā centrā 9 darbinieki, bet pagastu pārvaldes ir iestādes,  un arī tajās ir grāmatveži (1,2-2,5 amatu vietas), skolotāju algas centralizētas, jo tā bija arī līdz novada izveidošanai. Pilsētā arī ir pārvalde, lai pilsēta nezaudētu savu identitāti. Jauniešu centri(Gulbenē kā iestāde, Rankā, Lejasciemā kā struktūrvienības pie pārvaldes) un vēl 6 jauniešu klubi- ļoti aktīvi jaunieši novadā. Visas pagastu pārvaldes un novada dome strādā ar vienotām programmām (6 programmas, t.sk. DVS „Namejs” bija kā pilotprogramma)
Būvvalde ir iestāde, strādā ar Nameju.

Mīnusi arī, protams, reformai: 

lēmējvara attālinājusies no iedzīvotājiem, uz pieņemšanupie politiķiem, arī darbiniekiem pārsvarā  nāk pilsētnieki...

grūti izstrādāt vienotus saistošos noteikumus, jo katrā pārvaldē savas tradīcijas, paražas;

robeža starp pārvaldi un lēmējiem (ko drīkst, ko nedrīkst risināt bez saskaņošanas, sevišķi ierastās lietas!)
Izteikti lauksaimniecisks novads. Lielākais zemnieks 1500 ha zeme un ar labi sakārtotām fermām. 
51% teritorijas- mežs. 3 nopietni uzņēmumi un daudz zāģētavas.

Sudrablapsas, polārlapsas Beļavā.

Tūrisms (Bānītis kopā ar alūksniešiem, Lācītes, Vanadziņi utt.)

Sports, pašdarbība

Sadarbības partneri

Problēmu loks: pašvaldību patstāvības samazināšanās (visu grib noteikt MKN); pašvaldību un izpildvaras politizēšana; sociālie pabalsti kā patērētāju paaudzes veidotāji.(jāatrod iespēja kā oficiāli nodarbināt, radināt darbam- par to noteikti jārunā apmācību dienā 16.06.)
3.§

Ziņo: Gulbenes novada izpilddirektors Māris Danieks par attīstības perspektīvām, realizētajiem un  iecerētajiem projektiem (ziņojuma tēzes skat. pielikumā).

Strādājam saviem iedzīvotājiem ar ļoti labu, profesionālu komandu. Veidojam drošu, attīstītu un atpazīstamu novadu. Projektu komanda strādā, lai mazinātu sociālo spriedzi, sildītu ekonomiku. 

Projektu ieviešanas problēmas: 100% pašu finansējums neder, jo ilgs laiks līdz līdzekļu atgūšanai.
DISKUSIJAS

Gulbenes novada domes priekšsēdētājas vietnieks Dainis Švika kā moderators rosina diskutēt par izvirzītajiem problēmjautājumiem:

· ~ 60-70 MKN, kas ikdienas dzīvi regulē! Īsta saimnieka sajūta ir izsista, bet, ja nav saimnieka, tad nekā arī tai vietā nav!
· PPP bremzēšana
· Politizēšanās – pagastu lēmumi bija reāli, tagad pat saimnieciskie jautājumi reizēm tiek sapolitizēti.

· Lēmējvaras un izpildvaras atdalīšana, bet iestāžu vadītāji var būt deputāti...kā nostrostēt, ja nepieciešams?
· Sociālā palīdzība- kas spēs novilkt sarkano līniju, lai neveidojas parazītu slānis sabiedrībā, paši dzenam tautu degradācijā.80% kādreiz paļāvās uz sevi un 20% gaidīja palīdzību no valsts un pašvaldības, tagad jau otrādi (pētījums)

· Maz jauno uzņēmēju, kāpēc? Prestižs? Zināšanas it kā labas...

· Nodokļu administrēšana pašiem (ieteikums debatēt!) domas dalās, jo nodokļu iekasēšana ar represīvām metodēm (labprātīgi tikai 15% maksā?)
4.§

Dažādi jautājumi:

LPIA apmācību seminārs 16.- 17.06. PKC par iedzīvotāju iesaistīšanu pašvaldības darbā,  par pabalstu saņēmēju iesaistīšanu sabiedrībai derīgos darbos, atkritumu saimniecība, koģenerācija.
Sanāksmi beidz       plkst. 17.05
Sanāksmes vadītājs                                                                                       N.Tropiņš
Protokolēja                                                                                                    S.Sproģe
