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Labklajibas ministrijai

Par Ministru kabineta noteikumu projektu “Darbibas
programmas “Izaugsme  un  nodarbindtiba”
9.2.1. specifiska atbalsta meérka “Paaugstinat socialo
dienestu  darba  efektivitati un  darbinieku
profesionalitati darbam ar riska situacija esosam
personam” pasakuma “Profesiondla socidald darba
attistiba pasvaldibas ” istenosanas noteikumi”

Latvijas Pasvaldibu savieniba ir izvert€jusi un nesaskano Ministru
kabineta noteikumu projektu “Darbibas programmas “Izaugsme un
nodarbinatiba” 9.2.1. specifiska atbalsta mérka “Paaugstinat socialo dienestu
darba efektivitati un darbinieku profesionalitati darbam ar riska situacija
esosam personam” pasakuma ‘“‘Profesionala sociala darba attistiba
pasvaldibas” istenoSanas noteikumi”, jo ir $adi iebildumi:

1. Izteikt 2. p. $adi: ,,2. Pasakuma merkis ir paaugstinat paSvaldibu socialo
dienestu un citu pasvaldibas izveidoto pakalpojumu sniedzeju sociala
darba  specialistu ~ darba  efektivitati,  profesionalitati  un
starpinstitucionalo sadarbibu darbam ar riska situacija esoSam
personam.” Ar jédzienu ,sociala darba specialists” saprot socialo
darbinieku, socialas palidzibas organizatoru, socialo rehabilitetaju.
NepiecieSams preciz€jums, jo citviet noteikumu projekta tiek lietots
jédziens ,sociala darba specialists”, kas ir plasSaks jeédziens neka
,socialais darbinieks”: pieméram, 19.1., 29.1.3.3., 29.1.3.4. punkta
minéti sociala darba specialisti.

2. 18. punkta mainit “neslédzot” ar “noslédzot”, jo uzskatam, ka
sadarbibas ligumi ir nepiecieSami. Katras pasSvaldibas dome pienem
lémumu par iesaistiSanos projekta, tai skaita par nepiecieSamo Iidzeklu
rezervéSanu. VEl jo vairak, noteikumu projekta 36.1. punkts paredz
piesaistit socialo darbiniecku uz pilotprojekta TistenoSanas laiku,
36.1.4. punkts paredz §1 darbinieka nodarbinasanu vismaz uz vienu
gadu.
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3. MK noteikumu projekta 29.1.4. un 29.1.5. punkta atskaiSu un rékinu
parbaudes un to apmaksas termini ir noteikti nesameérigi gari,
nepiecieSams tos samazinat lidz 15 dienam un atmaksu— Iidz
10 dienam, jo pret€ja gadijuma pasvaldibas budzZeta finansu lidzeklu
aprite ir nesamérigi gara. Tas IpaSi atvieglotu projekta istenoSanu
pasvaldibas, kuram ir ierobezoti resursi.

4. Japrecizé 29.2.2. punkts, lai finans€jums biitu visu paSvaldibas
izveidoto socialo pakalpojumu sniedz€ju sociala darba specialistiem,
t. 1., specialistiem, kuri strada patversmes, dienas apriipes centros,
bérnu ilgstoSas socialas apriipes institlicijas, apripes majas
pakalpojumu sniedzgjiem utt. Izteikt So punktu §adi: ,,29.2.2. veic
apmacibu un supervizijas nodro$inaSanas priekSfinanséSanu pilna
apméra savas administrativas teritorijas sociala dienesta un citu
pasvaldibas izveidoto socialo pakalpojumu sniedz€ju sociala darba
specialistiem”.
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