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Aprobacijas 1.posma secinajumi

Izglitibas un zinatnes
ministrija

* Kopuma iegiita informacija par iesp&jamo skolotaja amata pienakumu
aprakstu

* Skolotaji ar lielu kontaktstundu skaitu velta mazak laika planoSanai un
macibu procesa nodroSinaSanai

* Sakumskolas skolotaji patéré vairak latka macibu procesa nodroSinasanai

* Darba intensitates atSkiribu ietekme skolénu skaits klase

Butiskakie:
« Skolotaju ar vairakam kvalifikacijam noslodze nav optimala

* Kbvalifikacija nav noteicoSais faktors skolotaja slodzei, jo skolotaji ar
vairakam kvalifikacijam netiek 1zmantoti pilnvertigi



Jaunais visparizglitojoso skolu pedagogu
darba samaksas modelis

Izglitibas un zinatnes
ministrija

IZM péc formulas** aprékina 36h darba ned€las pedagogu amata vienibu skaitu skolai un finans€jumu

Pasvaldiba nepardalot novada finans€juma lidz skolai. Pasvaldiba var pieskirt papildfinansgjumu skolai,
pieskirot pedagogu amata vienibas ar atbilstoSu pasvaldibas finans€jumu.

5.skolu grupa

Skolotaja amata alga
= ar vidgjo atalgojumu par 1,7
likm&m paslaik (apmeéram

MK noteikumos* noteikta
amata alga

MK noteikumos*
2.skolu grupa noteikta amata alga

? noteikta amata alga 147|skolas
Vidgjais

skolenu skaits MK noteikumos*
klasé noteikta amata alga 10 14,9

9,9 169 skolas
165 skolas



Jauna visparizglitojoso skolu pedagogu
darba samaksas modela principi (1)

Izglitib;?nli.lsr;rziji;\étnes
Ministru kabineta noteikumos * nosaka:
» Skolu iedaltjumu 5 grupas p&c vid¢ja skolenu skaita klasg:
1.grupa - videjais skolénu skaits klase Iidz 10,
2.grupa - vidgjais skolenu skaits klasé no 10 1idz 15,
3.grupa - vid¢jais skolénu skaits klaseé no 15 1idz 20,
4.grupa - videjais skolénu skaits klasé no 20 lidz 25,
5.grupa - vid€jais skolénu skaits klas€ vairak par 25;
» Skolotaja amata algu katrai skolu grupai par 36 stundu darba ned€lu;

» Direktora, direktora vietnieka, atbalsta personala, intereSu izglitibas pedagoga,
izglitibas metodika un bibliotekara amata algu péc kop¢ja skolénu skaita skola;

» Piemaksas par pedagoga darba kvalitates pakapi, piemaksas skolotajiem, kas strada
ar specialo izglitibas programmu skoleniem vai ieklaujoso izglitibas programmu
skoléniem.

(*) Ministru kabineta noteikumi ir izstrades procesa 4



Jauna visparizglitojoso skolu pedagogu
darba samaksas modela principi (2)

Izglitibas un zinatnes
ministrija

Izglitibas un zinatnes ministrija:

» katru gadu uz 27.maiju izgiist datus no Valsts izglitibas informacijas sist€émas (VIIS) par
skolénu skaitu un klasu komplektu skaitu katra skola.

» katrai skolai aprekina:
* péc skolotaju amata vienibu aprékina formulas ** skolotaju amata vienibu skaitu un valsts
mérkdotaciju;
* pcc i1zglitojamo skaita skola skolas direktora vietnieku un bibliotekaru amata vienibas un valsts
meérkdotaciju,
e pcc i1zglitojamo skaita skola skolas direktora amata algas apmeéru.
» pasvaldibai aprékina:
» atbalsta personala, izglitibas metodika, ka art intereSu izglitibas pedagogu amata vienibas pec
skolenu skaita novada vai pilséta;

» valsts mérkdotacijas finans€juma % ilgstosi slimojoSo izglitojamo apmacibai, macibu stundu
aizvietoSanas darba apmaksai;

» valsts mérkdotaciju pedagogu darba kvalitates pakapju piemaksam.

(**) Skolotaju amata vienibu aprékina formula var mainities, nemot véra
visparizglitojoSo skolu 2.posma aprobacijas rezultatus



Jauna visparizglitojoso skolu pedagogu
darba samaksas modela principi (3)

Izglitibas un zinatnes
ministrija

Pasvaldiba:

» Katrai skolai 1ZM aprekinato direktoru, direktora vietnieku, bibliotekaru un skolotaju
amata vienibu skaitu un atbilstoSo valsts mérkdotacijas finanséjumu nepardalot novada
lidz skolai;

» Sadala skolam atbalsta personala, izglitibas metodika un interesu izglitibas pedagogu
amata vienibas un atbilstoSo Vvalsts mérkdotacijas finansgjumu, nemot véra skolu
Tstenotas izglitibas programmas un izglitojamo skaitu tajas;

» Sadala skolam valsts meérkdotacijas finanséjuma % ilgstosi slimojoSo izglitojamo
apmacibai un macibu stundu aizvietosanas darba apmaksai;

» Sadala skolam valsts mérkdotaciju pedagogu darba kvalitates pakapju piemaksam,
nemot véra pedagogu slodzi skola un Ministru kabineta noteikumos noteikto piemaksas
lielumu;

» Nemot vera novada/ pilsétas izglitibas attistibas strat€giju, var pieskirt
papildfinanséjumu skolai izglittbas programmas TistenoSanai vai administrativajam
darbam, pieskirot papildus pedagogu amata vienibas ar atbilstoSu pasvaldibas
finansejumu;

» Ja skolas direktoram nosaka augstaku amata algu neka tas ir noteikts Ministru kabineta
noteikumos, tad starpibu sedz no pasvaldibas finansu lidzekliem.



Jauna visparizglitojoso skolu pedagogu
darba samaksas modela principi (4)

Izglitibas un zinatnes
ministrija

Skolas direktors:
» lzmantojot 1ZM sagatavotus amata aprakstu paraugus, izveido amata aprakstu katram

izglitibas iestades pedagogam, nosaka veicamos pienakumus;

» AtbilstoSi amata aprakstam un skolai pieskirtajam pedagogu amata vienibam nosaka
katra pedagoga noslodzi un darba laiku.



Jauna visparizglitojoso skolu pedagogu
darba samaksas modela prieksrocibas (1)

Izglitibas un zinatnes
ministrija

Pedagogu darba samaksas finans€juma planoSana skolas un valsts ltmen1 klust
caurskatama un vienkarsSa, jo tiek apré€kinatas un uz skolam novaditas pedagogu amata
vienibas ar Ministru kabineta noteikumos™® noteiktu amata algu.

Pedagogu amata atalgojumu palielinajums visam vai kadai noteiktai skolu grupai
ietekmeé visus pedagogus vai noteiktas skolu grupas pedagogus.

Skolotaji, kas strada ar lidzigu vienadu skolenu skaitu, 1stenojot vienadas izglitibas
programmas, sanems vienadu amata algu.

Iesp€jams veidot skaidri saprotamu pedagogu atalgojuma paaugstinasanas grafiku,
1zIidzinot atalgojuma atskiribas starp skolu grupam.



Jauna visparizglitojoso skolu pedagogu
darba samaksas modela prieksrocibas (2)

Izglitibas un zinatnes
ministrija

» Skolénu skaita izmainas tik tiesi, ka esosaja modeli, neietekmé skolotaju amata
algu, jo vera tiek nemts vid&jais klases piepildijums skola.

» Pasvaldibu atbalsts skolai ir konkr&taks, pieSkirot un apmaksajot noteiktu
pedagogu amata vienibu skaitu.

» Kopeja darba laika aprekins novers iesp&ju skolotajam stradat vairakas slodzes,
t.1. macit pec iesp&jas vairak kontaktstundu. Kopuma modelis mazina skolotaju
parslodzi.

» Pedagogu slodzes planojums ir vienkarsaks, godigaks, caurskatamaks, kas lauj
skolas direktoram efektivak izmantot intelektualos skolas resursus.



Modela ievieSanas riski

Izglitibas un zinatnes
ministrija
» Nelielam skolotaju skaitam, kas esosaja modeli strada uz

izpelnu ar loti lielu kontaktstundu un apmaksato stundu
skaitu, var samazinaties atalgojums.

» lesp€jama skolotaju pargrupésanas. Bis skolas, kur
1zveidosies skolotaju vakances, un skolas, kur 1zveidosies
skolotaju parpalikums.

» Mazo skolu atseviSku priekSmetu skolotaji ar vienu
kvalifikaciju var tikt paklauti nepilnas noslodzes riskam.



Visparizglitojoso skolu skolotaju
slodzu apréekinasana

Izglitibas un zinatnes

ministrija
Kontaktstund = - Laiks atbalsta Lalks lz_gﬁﬁbas
as Laiks macibu procesa pasakumiem ieStades Kopa darba  Darba nedélas Pedagogam
Vards Uzvards Macibu priekSmetu grupa (40 nodroSinasanai (no 1 Iidz 8 attlStl_bal e dz;‘:s KOPA
. (astronom.st.) - (no 1 Iidz 4
min.stundas) stundam) -
stundam)
Anna Bérzina  matematika/valodas _ 8 0,22
Anna Bérzina  citi e 5 0,13
0 0 0,00
Anna Bérzina KOPA 9 13 0,35 0,35
Janis Berzins matematika/valodas _ 36 1,01
I 0 0,00
Janis Bérzins KOPA o221 36 1,01 1,01
Andris  Kalns citi - 36 1,01
Andris  Kalns ]
Andris  Kalns KOPA [ 5 36 1,01 1,01
Janis Kalning miuizika/maksla/majturiba/sports/psihologija - 34 094
’ [filozofija ;
Janis Kalnins KOPA 3 34 0,94 0,94
Janis Kalnind  citi 24 36 1,01
Janis Kalning KOPA 24 36 1,01 1,01
Kontaktstundu skaits skolas macibu plana 92

Skolai aprékinatas skolotaju amata vienibas 4,31
Starpiba starp pieskirto un planoto 5,69
Klasifikators:

matematika/valodas

miuzika/maksla/majturiba/sports/psihologija/filozofija

citi

Iestadei paredz&to amata vienibu skaits 10,00



Visparizglitojoso skolu skolotaju
slodzu modelésanas apraksts - 1

Izglitibas un zinatnes
ministrija

Modelejot skolotaja noslodzi:

1.

Tabulas kolonna C atbilstosaja rindina katram skolotajam izvélas macibu priekSmetu grupu un
kolonna D atbilstosaja rindina ieraksta skolotaja kontaktstundas.

Ja skolotajs maca vairakus macibu priekSmetus, tad vienam skolotajam tabulas kolonna C tiek
aizpilditas vairakas rindinas, kolonna D noradot macibu priekSmetu grupu.

Ja skolotajs maca matematiku vai kadu no valodam, kolonnas E atbilstosaja rindina tiek
parrekinatas 40 min kontaktstundas uz astronomiskajam stundam, paredzot macibu procesa
nodroSinasanai papildus 80% laiku katrai macibu stundai.

Ja skolotajs maca muziku, makslas, majturibu, sportu, psihologiju, filozofiju, kolonnas E
atbilstoSaja rindina tiek parreékinatas 40 min kontaktstundas uz astronomiskajam stundam, paredzot
macibu procesa nodrosinasanai papildus 60% laiku katrai macibu stundai.

Ja skolotajs maca visus pargjos macibu priekSmetus, kolonnas E atbilstosaja rindina tiek
parrekinatas 40 min kontaktstundas uz astronomiskajam stundam, paredzot macibu procesa
nodro$inasanai papildus 70% laiku katrai macibu stundai.

Kolonnas F atbilstosaja $iina katram skolotajam tiek ierakstita 1 astronomiska stunda atbalsta
pasakumu nodro$inasanai skoléniem (konsultacijas, individualais darbs ar skolénu, komunikacija ar
skolénu un vecakiem u.c.). Ja skolotdjs maca vairakus macibu prickSmetus, kolonna F ieraksts tiek

1zdarits vienu reizi.

1
2



Izglitibas un zinatnes

Visparizglitojoso skolu skolotaju
slodzu modeléSanas apraksts - 2

ministrija

7.

10.

11,

12,

13.

Ja skolotajs audzina klasi, direktors kolonna F apmaksato darba stundu skaitu papildina
ar 1-5 darba stundam. Ja skolotajs veic kadus citus pasakumus macibu procesa atbalstam
(darbs ar talantigajiem, darbs ar skoléniem, kam macibu griitibas, reemigrantiem,
imigrantiem, u.c.), direktors skolotajam palielina apmaksatas darba laika stundas lidz 8.

Kolonnas G atbilstosajas Stina katram skolotajam tiek ierakstita 1 astronomiska stunda
izglitibas iestades darbibas efektivitates nodroSinasanai (metodiskais darbs, pedagogu
savstarp€ja sadarbiba u. C.). Ja skolotajs maca vairakus macibu priekSmetus, kolonna G
ieraksts tiek izdarits vienu reizi.

Ja skolotajs aktivi piedalas izglitibas iestades attistibas veidoSana, direktors skolotajam
kolonnas G atbilstosaja Stina palielina apmaksatas darba laika stundas no 1 1idz 4.

Kolonna D sasummetajam kontaktstundu skaitam jasakrit ar skolas macibu gadam
apstiprinata macibu stundu plana kontaktstundu summu.

Kolonna H tiek aprekinats skolotajam apmaksajamai darba laiks nedela astronomiskajas
stundas.

Kolonna I tiek aprékinats skolotaja darba nedélas apmaksatais laiks slodzes pa
priekSmetu grupam.

Kolonna J tiek paradita kopéja skolotaja nedelas slodze. Kolonnas J summai jabut
vienadai ar IZM aprékinato un skolai pieSkirto skolotaju amata vienibu skaitu.



Izglitibas un zinatnes
minictriia

Aprobacijas II posms
(janvaris - marts 2015.gads)

Pedagogu darba samaksas jauna modela aprobacija: I posma darbibu planojums

Laiks

05.01.2015. -
05.02.2015.

12.01.2015. -
16.01.2015.

16.01.2015. -
19.01.2015.

22.01.2015.

26.01.2015. -
09.02.2015.

09.02.2015. -
23.02.2015.

09.02.2015. -
09.03.2015.

2015 aada marts

Darbiba

Aprobacija papildu mazajas grupas

Aprobacijas vadibas grupa strada

pie Il posma materialiem

Nostutiti materiali [zglitibas
parvaldém

Izglitibas parvalzu seminars

Uzsakta pedagogu slodzes
planoSana visas Il posma
lesaistitajas izglitibas iestades

[ZM veic finansu aprekinus

Izglitibas iestades izveido amata

aprakstus pedagogiem atbilstosi

vina veicamajiem pienakumiem
Normativac hazeq 17<trade

Rezultats

Apkopoti veidlapu rezultati un izveidots

amata apraksta projekts

Izstradata slodzes tabula, tabulas
apraksts, amatu apraksti, aprekinats
skolam planotais amata vienibu skaits
Izglitibas parvaldes sanem aprobacijas II

posma materialus

Izglitibas parvalzu vaditajiem izkaidrots

materials

Sanemti aprobacijas procesa iesaistito
skolu pedagogu slodzes planojumi

Aprékinats nepiecieSamais finansgéjums
visparejas izglitibas iestazu pedagogu

darba samaksal

Normativo dokiimentit ansnriesana



Izglitibas parvalzu un izglitibas specialistu iesaiste jauna pedagogu darba
samaksas modela aprobacijas 2.posma

19.01.2015. Izglitibas parvaldes un izglitibas specialisti elektroniski sanem visparizglitojoso
skolu skolotaju amata vienibu planoSanas riku (Excel tabulu) un ta aprakstu, ka ar skolotaju,
direktoru un direktoru vietnieku amata aprakstu projektus.

22.01.2015. Izglitibas parvalzu seminara iepazistas ar visparizglitojosSo skolu skolotaju amata
vienibu planoSanas rika darbibu un jauna pedagogu darba samaksas modela shému, ka art sanem
informaciju par katrai visparizglitojosai skolai aprékinatajam skolotaju amata vienibam.
26.01.2015. elektroniski nosiita katrai sava novada/ pils€tas visparizglitojosai skolai skolotaju
amata vienibu planoSanas riku (Excel tabulu) un ta aprakstu, ka ar1 skolotaju, direktoru un
direktoru vietnieku amata aprakstu projektus.

Lidz 30.01.2015. informe& un sniedz konsultacijas visparizglitojoSam skolam par skolotaju amata
vienibu planoSanu, izmantojot Excel tabulu.

Lidz 09.02.2015. koording skolu aizpildito Excel tabulu nosiitisanu uz IZM Ligai Buceniecei
(liga.buceniece@izm.gov.lv ) un Modrai Jansonei (modra.jansone@izm.gov.lv ) .

No 09.02.2015. Iidz 09.03.2015. koordin€ un sniedz atbalstu visparizglitojosam skolam
pedagogu amata aprakstu izveide.
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Izglitibas un zinatnes
ministrija

Paldies!



