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Labklajibas ministrijai

Par noteikumu projektu  “Grozijumi  Ministru
kabineta 2016. gada 9. februara noteikumos nr. 102
“Darbibas programmas “Izaugsme un
nodarbinatiba” 9.1.4. specifiska atbalsta meérka
“Palielinat  diskriminacijas  riskiem  paklauto
personu integraciju sabiedriba un darba tirgii”
9.1.4.4.  pasakuma “Dazadibu  veicindasana
(diskrimindcijas novérsana)” istenosSanas
noteikumi’’

Latvijas Pasvaldibu savieniba (LPS) ir izveért€jusi un nesaskano
noteikumu projektu “Grozijumi Ministru kabineta 2016. gada 9. februara
noteikumos nr. 102 “Darbibas programmas “Izaugsme un nodarbinatiba”
9.1.4. specifiska atbalsta mérka “Palielinat diskriminacijas riskiem paklauto
personu integraciju sabiedriba un darba tirgii” 9.1.4.4. pasakuma “Dazadibu
veicinaSana  (diskriminacijas  nové€rSana)”  istenoSanas  noteikumi™”
(noteikumi), jo ir $adi iebildumi:

1. Sobrid saskanoSanas procesa ir Ministru kabineta noteikumu
“Noteikumi par socialo pakalpojumu sniedz&u registréSanu”
projekts (VSS-476), ta 1. pielikuma ir min&ti socialo pakalpojumu
veidi, kas tiks registréti socialo pakalpojumu sniedz&ju registra. Ka
viens no socialo pakalpojumu veidiem ir minéts “sociala
rehabilitacija”, neizdalot sikaku specializaciju. NepiecieSams
precizét un salagot noteikumu 31. punkta pirmaja teikuma minéto
pakalpojuma sniedz&a nosaukumu (socialas rehabilitacijas
pakalpojuma sniedzgjs darbam ar krizes situacija nonakuSam
personam) ar pakalpojumu veidiem, kurus planots registrét socialo
pakalpojumu sniedzg&ju registra.

2. NepiecieSams papildinat anotaciju, noradot, cik socialajiem
mentoriem un par kadu summu planots iegadaties portativo
datortehniku.
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3. Noteikumi paredz, ka vienam socialajam mentoram tiek piesaistitas
vid€ji 10 So noteikumu mingtds meérka grupas personas ménesi
lidz$ingjo 20 vieta. Tas ir ieve€rojams slodzes samazinajums, nemot
vera, ka anotacijas minétas situacijas, ka bérna iekartosana izglitibas
iestade, ir vienreiz€ja un prasa intensivu darbu Iidz situacijas
atrisinajumam, savukart vecaku sapulces izglitibas iestadé notiek
maksimali 2 reizes gada. Attiecigi palidziba dzivojamas platibas
nodro§inaSana sniedzama jau Sobrid. Lidz ar to nepiecieSams
parskatit noteikumos piedavatas normas attieciba uz klientu skaitu
vienam socialajam mentoram.
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Ilze Rudzite, padomniece veselibas un socialajos jautajumos
67508531, ilze.rudzite@lps.lv

Sis dokuments ir parakstits ar dro$u elektronisko parakstu un satur laika zimogu.



