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Veselibas ministrijai

Par  noteikumu projektu  “Noteikumi par
darbiem, kas saistiti ar iespéjamu risku citu
cilveku veselibai, un obligato veselibas
parbauzu veiksanas kartiba”

Latvijas Pasvaldibu savieniba (LPS) ir izvertéjusi un nesaskano
noteikumu projektu “Noteikumi par darbiem, kas saistiti ar iesp&jamu risku
citu cilveku veselibai, un obligato veselibas parbauzu veikSanas kartiba”

(noteikumu projekts), jo ir $adi iebildumi.

1. LPS iesaka precizét noteikumu projekta nosaukumu un taja lietoto

terminu “obligata veselibas parbaude”.

Pamatojums: rodas juridiska pretruna ar 10.03.2009. Ministru kabineta
(MK) noteikumiem nr. 219 “Kartiba, kada veicama obligata veselibas
parbaude”, kas izdoti saskana ar 20.06.2001. “Darba aizsardzibas
likumu”, t.i., vienam un tam paSam terminam “obligata veselibas
parbaude” divos dazados normativajos aktos ir atSkiriga nozime un
jéga. PriekSlikums atzinuma sapemSanu par atbilstibu darbam
ieklaut MK noteikumos nr. 219, lai ne darbiniekam, ne darba
devéjam nav dubults slogs veselibas parbaudes veikSanai. Noradam,
ka Sie divi dazadie normativie akti paredz, ka darba dev€jam ir jasedz
atkartotas darbinieka veselibas parbaudes izmaksas.

. LPS ludz parskatit noteikumu projekta 1.5. un rosina grozit saistoSos
noteikumus, papildinot tos ar darba vides riska faktoru
“epidemiologiskais risks” un ricibu epidemiologiska riska aizdomu
gadijuma — MK 2007. gada 2. oktobra noteikumus nr. 660 “Darba vides
iek§€jas uzraudzibas veikSanas kartiba”. lerosinajums grozit saistoSos
noteikumus, papildinot ar darba vides riska faktoru: 6.4.
Epidemiologiskais risks — MK 2009. gada 10. marta noteikumos
Nr. 219 “Kartiba, kada veicama obligata veselibas parbaude”.

. LPS vér§ uzmanibu uz to, ka noteikumu projekta 2. pielikuma ir
uzskaititi tikai tie darbi, kuros ir saskare ar bérniem, darbi partikas
aprites posmos, atseviSski darbi partikas primaraja raZzoSana, t.i., nav
noraditi darbi atbilsto$i 2.1. punktam, “kuros darbinieks ir tuva
kontaktda ar pakalpojuma sanéméju, klientu vai pacientu vai uzturas ar
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vinu vienda telpa vai starptautiskd transporta lidzekla salona’.
Japrecize pielikums.

Lidzam $aja punkta ieklaut arT tadus iekSzemes transportlidzeklus ka,
pieméram, talsatiksmes autobusi, talsatiksmes  vilcieni un
avioparvadajumi valsts robezas.

. LPS ladz noteikumu projekta 5.1. punkta svitrot vardu “vai” un
aizvietot ar “un”, jo, nemot véra, ka darba nesp&jas lapa neparadas
diagnoze, darba dev€jam pilnai informacijai ir nepiecieSams ari izraksts
no stacionara/ ambulatora pacienta mediciniskas kartes.

. LPS vér§ uzmanibu, ka paSreiz darba dev€jam ir iesp€ja izvEleties
finansiali 1€tako piedavajumu. IevieSot noteikumu projekta 10. punkta
prasibu, ka parbaude javeic pie gimenes arsta, kura saraksta pacients ir
registréts, ta ka nekur nav noteikta pakalpojuma maksimala pielaujama
cena un gimenes arstam ir tiesibas pasam apstiprinat savu maksas
pakalpojumu cenradi, un gimenes arstu maksas pakalpojumu cenas
darba dev€jiem nav zinamas, darba devéjam ir problematiski saplanot
savu gada budzetu, kura tiek ieklautas periodisko parbauzu izmaksas.
Iesakam noteikt robezu maksimali pielaujamajai §1 pakalpojuma cenai.

. Liidzam precizét noteikumu projekta 11., 12. un 13. punktu.
Pamatojums: nemot véra to, ka noteikumu projekta mérkis ir mazinat
risku citu cilvéku veselibai, seSus ménesus ieprieks veikts plausu RTG
izmekl€jums bez darbinieka veselibas papildu novért€juma ir tikai
formalitate. Tapat noteikumu projekts paredz, ka darbiniekam vienu
reizi gada ir jasagem atzinums par atbilstibu veicamajam darbam,
tadgjadi §1 punkta pasreizeja redakcija nav korekta.

Vienlaikus lidzam skaidrot, ka So nosacijumu var realizét situacija, ja
darbinieks maina darbu laika perioda, kas ir lielaks par 6 méneSiem, no
iepriek$€jas izzinas izsniegSanas briza. Vai tad vinam ir javeic papildu
RTG izmeklgjums?

. Noteikumu projekta 10.1. apakSpunkta atzinuma deriguma termins tiek
noteikts 12 ménesi no ta izsniegSanas briza. PriekSlikums atzinuma
deriguma terminu noteikt 36 ménesi (3 gadi) no ta izsniegSanas dienas,
bet ta derigums izbeidzas ar kadas no 1. pielikuma uzskaititas infekcijas
slimibas konstatacijas bridi.

Pamatojums: nemot véra, ka atbilstoSi 1.2. punktam darbinieka
veselibas stavokla noveért€§jums attiecinams uz infekcijas slimibam,
atzinuma deriguma termins 12 ménesi nepasarga citu cilvéku veselibu.
Pec darbinieka darba lapas noslégSanas, ja darba nesp&ja ir bijusi
saistita ar kadu no uzskaititajam infekciju slimibam un izraksta no
stacionara/ambulatora pacienta mediciniskas kartes sanemsSanas darba
deveéjs darbinieku nosiita uz arpuskartas atzinuma sapemsSanu par
atbilstibu veicamajam darbam. Preciz€jumu rezultata samazinatos
darba dev€ja finanSu un administrésanas slogs.

. LPS v&r§ uzmanibu uz to, ka 2. pielikuma “Obligato veselibas parbauzu
veikSanas apjoms un periodiskums obligatajam veselibas parbaudém
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paklautajam personam, kuras nodarbinatas ar iesp&amu risku citu
cilveku veselibai saistitajos darbos” defingtais termins ‘“Personas
veselibas stavokla visparéja novertésana (tuberkulozes infic€sanas risku
apzinaSana, tuberkulozes infekcijas klinisko pazimju izvert€Sana)” péc
butibas ir ieklauts Ministru kabineta 2013. gada 17. decembra
noteikumu nr. 1529 1. pielikuma 2.1. punkta, kur ir noteikta gimenes
arsta veikta vispareja veselibas parbaude (pacienta siidzibas, kermena
svars un garums, adas un glotadu stavoklis, mutes dobuma apskate,
kakla, padusu, cirkSnu limfmezglu apskate un palpacija,
vairogdziedzera projekcijas noveért€Sana, kruSu dziedzeru izskats un
palpacija, arteriala asinsspiediena, pulsa, kermena temperatiiras
noteikSana, sirdsdarbibas un plausu auskultacija, veédera palpacija,
rektala digitala palpacija pacientiem péc 50 gadu vecuma, redzes,
dzirdes, psihes, juSanas, kustibu, neirologisko trauc€jumu, traumu seku
novértésana). So pakalpojumu apmaksa valsts, un to var (ieteicams)
veikt reizi gada. Lidz ar to darba devéjam, nosiitot darbinieku, kur§ veic
darbus, kas saistiti ar iesp&jamu risku citu cilvéku veselibai, otro reizi
par to nav jamaksa. Tatad arstniecibas iestad€ stradajoSo darbinieku
parbaudes gadijuma darba dev€am ir jaapmaksa tikai RTG
izmeklgjuma izmaksas.
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