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Latvijas PaSvaldibu savienibal

Pay rekomenddcijam sieviefu um virieSu skaita IidzsvaroSanai un
deimumu  Iidztiesibas  aspektuy  imtegréSanai  Latvifos  izgliifbas  [Tmeros,
izaittthas procesd un saruri Iikz 2020.gadam.

Ministru kabineta apstiprinata Plina dzimumu lidztiesibas TstenoSanai
2012.-2014.gadam (turpmak — Plans) viena no aktivitatém - ,Mazinat darba
samaksas atikiribas starp viriefiem un sievietdm”™ (3.4. =zktivitate) paredz
izstradat rekomendacijas sieviein un vinefu skaita Idzsvarofanai segregétajas
nozarés. Uzsakot darbu pie 8is aktivitates 1stenoSanas, Dzimumu lidztiesibas
komiteja {turpmak — Komiteja) 2012.gada 19 jiinija s&dg izvertéja informaciju
par nodarbinito iedzivotdju sadalfjumu pa nozarem, kurds ir novérojams
izteikts viena dzimuma parsvars nodarbindto vida, Ta ka izglitibas izvele tiea
veida tetekme personas izveli darba tirgD, nodarbinatibas iespgjas, atalgojuma
limeni, kA arl karjeras veidoSanas iespgjas un dzives kvalitali kopumd,
Komitejas locek]l izghtlbas nozari izvElgjas ka pirmo nozar, kurd
rekomendacijas tiek izstraditas. Rekomendaciju sagatavo¥anai tika izveidota
neformala darba grupa, kurd darbojis Komitejas locek}i un pieaicinati eksperti
izgliibas jomd, Lai rekomendacijas biitu redli un praktiski izmantojamas, tas
ir sagatavotas Tstenodanai lidz 2020.gadam. Komiteja rekomendacijas
apstiprinaja 2013 .gada 1 1.jhlija.

Atbilstodi Pland noteiktajam Iidz 2014.gadam ir paredzgts izstradat
rekomendacijas arT citds nozarés, nemot véra atSkirisos nodarbinatibas un
darba samaksas raditdjus starp slevietdm un  viriefiem daZidas
tautsaimniecibas nozarés.
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[zsirdddjot un planojot savas nozarcs politiku, aicindm yemt vera
izstradatas rekomendicijas, lai veicinatml izpratmi par sicviedu un viredu
vienlidzigam iespgjdm un tiesibam sabiedribi kopumd, vienlaikus novariot
sk@rSlus un mazinot stereotipus, kus iletekme individa izglitibas un
profesionalo izvéli,

Dzimumu ITdztiesTbas Komitejas vaditajs, M .
Labklajibas ministrijas valsts sekretira vietnieks( ‘ 5 LAlliks

Piclikuma: Rekomenddcijas sigvieSu un virie$u skaita [idzsvaroSanai un dzimumu
lidztiesibas aspektu integré¥unai Latvijas pirmsskolas, vispargjas, prefesionilas un
augstakis izglitibas limenos, izghtibas procesd un saturd Iidz 2020.gadam - uz 20
Ipp.
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DZIMUMU LIDZTIESIBAS KOMITEJA

Dzimumu lidztiesibas komitejas izveidotiis darba grupas rekomendicijas

sievieiu un viriesn skaita idzsvarodanai un dzimumu [fdztiesTbas aspektu

integrg$anai Latvijas pirmsskolas, visparéjas, profesionalas un augstikis
izglittbas. Mmenos; izghtibas procesa un saturd Iidz 202(.gadam.

Gaskepd ar Plina dzimumu lidztiesibas Tstenofanai 2012.-2014.cadam 3.4
aktivititi, kuras viens no tiedas darbibas rezultatiem ir izstra@dius rekomendacifas sieviedu
un viriesu skaitg Hdzsvarofanai segregeiafds norargs, Drimumu Iidztiesibas komitejas
{(turpmak — Kormiteja) 2012.gada 19.jGnija s8dé tika prezent®la situiciia par nod_arbinﬁtn
iedzivotdju sadalfjumu pa ekonomiskds darblbas veidiem - izglifiba (gan I?r.gliﬁhu
ieguvusie, gan darba tirgus segregicija péc dzimurna), finanses, infenierichniskds zindtnes,
veseliba un socidld apriipe, ki arf Arlietas { v@stnieki, konsuli w.c.) un iekslietas ( policisti).
Ta ka izglifibas izvéle ticid veidd ietekm& personas izvéli darba tirgl, nodarbinatibas
icspéias, atalgojuma limeni, ka arf karjeras veidoSanas iesp&jas un dzTves kvalitati kopuma,
Komtitejas locek]i izglifibas nozari 12vElSjas ka prioritaro jomu, kurd rekomendacijas tiek
izstradatas.

Athilsto$i Pland noteiktajam 1idz 2014.gadam tiks izstriditas rekomendacijas arl
citds nozards, balstoties uz jautdjuma aktualitaii un etdkirTzajiem raditajiem starp sievigtém
un vireiiem attiecTgaja Joma.

I Kop@jais konteksts rekomenddciju izstradei

Pedgjos pados Eiropas Savieniba strauji augusi sieviefu nodarbinZfibag raditdji.
Vieolaikus, kvantitativiv sicviciu nodarbinatibas radiaji ne vienmneér saistiti ar kvalitatTvam
imainam. Viens no uzskatimdkajiem piemeriem ir atalgojuma atfkirThas sievietém un
viriediem. Eiropas Savientbd sievietes vidgi sapem par 17% mazaku atalpojumu nekd
vitiedi. Latvij sieviesu vidgja bruto alga salidzindjuma ar virieu pEd&jos 6 gadus ir bijusi
par 15% - 19 % zemika.! Arsevidlgis nozarss aiskirtba ir pat vl angstika, sasnicdzat lidz
pat 60%. Kopama Latvija, tipat ka Eiropas Savieniba, sievieiu nodarbinatibas lunenis ir
audziz, un 1o izglitihas menis ir augstiks nekd vIriefw, savukart atalgojuma limenis
viriefiem ir sugstiks nekd sievietem, turklat sievietes it mazak pérstivetas vadodajos
amatos. Ka gandriz jebkurd jomd, kurd veérojama atdliriga sievie$u un viriesu situacija,
viens no biitiskakajiem c8loniem ir sabiedribas uzskati jeb stereotipi par viena vai otra
dzimuma socidle lomu” sabiedriba vai piem&rotibu konkrStai protesijai.

Stereotipi® ir apkartgjas pasaules uztverss modeli, kas padara socialo pasauli
individam saprotamika, tadée vairumd gadijumu ietver virkni negattvi un terobeZojofu
noveriGumu’. Socidlas atdicbas, kas parddas starp virieliem un sievietem zinama meérmd
balst@s uz siereotipiskiem wuzskatiem par sievietes un virdicia lomEm sahiedribda un
profesionalajd dzive. Berni tds sak apzinities jau agri vecumd un sak dzimtes lomas

{ Cenritlds Matistikas pirvaldes datu bize.

? Sewtaiizoifus iikme apzinoties wave drimumi, vetdofas doirtimu SeciIlTs IS — Vi, &r persord apzindil
Veri ReapZindel rnd vad dava, parddor, B Vigd i siowiede vl vinetiy, Ty ir manieres, rinas veids, sasiarsme
ar cifvskizn, perhiands plifs, intereser un foradumi, T3 iv sievichu un virieie umvedfbe, ey veddijas kuliEras,
Fradicif wn SoCHAE plevedzes fetefme Laika gaied cifvlk iy o izturéianos, ks aibilst prickistaiem
par sfevigl@m un Virieilem, un fas shoidrl poufos virviztn we viiafy dbdinnae wneedThE, otlekomd oliam pret

cite, ki arf ophiriEias pasauwles usheers.

Srerectipl - vigpardfs, viemkariats priekfskols por seciileo grupe Biefi vien sterealipd i negeiivi wn solids ar
aizshricdnmiem iy dizkrimindeifne Tle ir fedl vednrTgt, un parmoings b os noviok tkal edka fafka posma.
Pew steveotipicm febr stereotipizkiem priekistatiom soctoladlid sauc sy, pirspiftee i meohielToes priekicratus
prir Ao cihe@lin tipw, grpw vol sobiedribn. T3 pantata iv sizspriedunt, mevis fekfl, Stereotin! AcsBorinds civika aimind
ur pretgfas parmalade vl fokgiom, kuei plerdda peelfio. dvols: Liofu viranioa, $990 Faizrne A8
T CilvEhi tedealectba Laiiia: sereotipl sn sthidcijas raksturaiuns, 2005
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asociSt ar dazidam aktivitailem. Lidz ar beérna atistbu lomas pastiprings, iesaknojas
uzskaty sistémd un ticiba, kas saglabajas visu mizuw.” Bitu jépievers uzmamba tam, lai
atdkirthas 5ajas aktivitatss neicrobefolu béma individualas spEias vai intereses. ,
Nemot to vEra, dzimumu socizlas lomas izpratnes veidoSana bittu jasik pec lespEjas
agrik, respekigjot z8nu un meitegu Mdzverigas lespjas un anistot izpratni par dzinmma
socidlds lomas ietekmi 7 cilvéka izveldm un darbibim visas deives laika. Jinem vEra, ka
dazadas kultiirds ir dazadi Tpadibu kopumi, kas nosaka sieviedu un viresu socidlo uzvedibu,
Sociala procesu rezultita tiek iegiita pieredze, iemacitas noteiktas normas un vCrtibas, kas
lotekmé VirieSu un sievieSu lomu, pozicijas un vertibas sabiedniba, kurd vipi darbojas®

_ Merktiecigas uz plafakim sabledrfbas grupam virzfias aktivitates, kas vérstas 1z
dzimumu stereotipy mazindlamu vn dzimumu lidztiestbu kopuma, lidz §im bijugas
kampapveidigas un lield mera atkarigas no iespgjas piesaistit rvalstu finandu palidzibas
programmu lidzekivs. 2005.-2007 gada tika veikta virkne péffjumu par nodarbingtibas
da¥adiem aspekriem (hodoklu politika, darba samaksa, nerefistétd nodarbinatiba),
bezdarba c2logiem, socidlis atstumtibas riskiem, dzimumu [fdztiesTbas aspektiom darba
lirgtt, izgllibas pracesa. Tie parddija, ka ir nepieciesams rsinat jautajumus, kas ir saistii ar
1zgiitibas procesu un darba lirgu, Ipadi, ar izleikto dzimumu segrogaciju darba tiegn.
Tadgjadi iespEjams izvirzlt hipotézi, ka labyveligas izmainas joprojdm nav notikodas un

biitu nepiecieSams izsteadat prieklikumus situacijas uzlabofanei izglittbas un darba tirgus |

segregacijas mazinasanai.
II Jautajumi, kas skar visuy izghtibas Ifmenus kepumi

Aptaujas un pEjumi apstiprina, ka Latvijas sabiedriba pastav dzimumu stereotipi
jeb sabiedribas uzskati par notetktu athildibas un pienglkumu veiksam, kas tick asocisti ar
sievieti vai viriet”, kas zingma m&ra ierobeZo individa spSiu beivi un elastipi izdarit savu
izveli. Apgalvojumam ,,sievietes parasti ir 185, kas gimené veic reguldros ikdicnas darbus”
piekrtt 84% respondentu, savukart izteikumam ,viretim ir jJ@wmemas lielika atbildiba par
gimenes materidlo labklayibu™ piekat 85% aptayjito latvijas jedzivotiju. 2006.yad3
veiktas iedzivotdju aptaujas’ rezultati idzigos apgalvojumeos rada, ka uzskatam ,.irTGpes par
majsaimniecibu jauzpemas sievielei” piekrit 68% aptayjato, bet uzskatam virictim jabat
gimenes apgadniekam”™ - 86% aptawjitie iedzivotdi. Daudzos gadfjumos stercotipi un
atdkirlgd atticksme pret meiteném un zéniem tiek skaidrota ar madicijim un kulthras un
wzskalita pa neizmainfmu. Savukart nereti noraidoso attieksmi pret dzimumu ldztiesibas
jautajumicm iesp&jams skaidrot ar kifidaino izpratni par dzimumu lidzticsibas bitibu, kas
izpauZas k& bailes no dzimumu vien&dosanas. sievidkibas un viriskibas zaudedanu,

Jasceina, ka izmaipas sabiedribas uzskatos notick Joti 18ni, Tpaki jidama neizpratne
par dzimumu hdztiesibu un tis nepiecieSamibu, 18dE€] rezulars izglitojods un informéjols
darks ir aktuals arT rpmik.

Sabiedribas izpratne par sieviefu un vire$u at¥kifigAm iespSfam un tiesibam
parfidas jau skolénu uzskates, un taja ki vipi saredz savu nakotni, Zeni kopuma biczik
nekd meitenes sevi saredz augstikos amatos ar augstalon atalgojumu, kas sasaucas ar valsts
statistikas daticm par viriciu un sievie$u atalgojumm un profesionilo izvali®, Tapat ari
situicija skolds, kad sieviedu skaits skolotdqju vidii iv proporcionali lieldks (20 1.gada

# Exrapean Wosen 2 Lobine (2008, Conference repors, Efimination of Gender Stereotipes! Missive (Im}Possibia?

* Petfiums, Deimamdiforences honstrutiars ispdte durbi ar berniem pirmskoles Eglitbos tesiade, 2012

" Skati, piemiram, Fedrtvolaiu zpralve un offiekne pret d-imum (ieztiesibas Jautdinmieny Latvifas iedsivoidiu aptae.
SRDS 2, Dzirwmu Hdzifertbo Lanvga. Apfanfas vesultdwe aralize. Loteiias faks, 206F, BEZL Foctum vai Deimumu
{id-riesthar espefn doeta g, Rt Lol thes primieiia, 2006 .

f Do fidsgivsiia Lowga, Aptawfas reselidin analize. Lutvijas fuakild, 2004

# apenms. Sindorias analien ispliihes sindmsd por dsimumy ficfztfesthas jautBinmiem, 2005
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sievietu skoloidju no visiem nodarbinatajiem veidoja 16,5%, savukart ﬁx:ie%i - 3,?_%10)
ictckm@ skolenu izpratni par dzimumu lomim un izglitibas jomu ki vairdk piemérotu
sievietém, nevis vinedicm. Analiz8iot skolotdju darba samaksas izmaigas ilgﬁkf'a. laika
period, jasceina, ka sicviedu atalgojums nozare konztant ir bilis zemiks nekd ﬁnféu un
veidojis 9-15% (laika periodd no 2006.-2012.gadam} atskirfbu starp nozaré suﬁ::la‘]_o'sa_uem.
S3da sitmicija rada prickistatu, ka skolotija profesija nav pietickodi novertg1a un tai ir zZems

stiZs. _
o Pedagoga profesijas presiiZs sabiedribas uztverf p2dgjo gadu laka ir nozZmigi
krities'', kas tiek saistits ar profesijas statusu citu reglament@to profesiju vidi. Pedagoga
profesija nav picticko$i reglameniéta (darba slodze, amlgojuma diterenciacija, darba
kvalitites kritériji utt.) un valstiski atbalstita. neraugoties vz bitisko pedagogu lomu
cilvekresursu un sabiedribas anfistiba. Pedagogu darba samaksa [idz §im nav sasniegusi
sabiedtiskaja sektord stridijoio vidgjo darba samaksas [Tmeni.

III Vispiréja izghtiba
1. Pirmsskolas izglittha (ISCED limenis 0)

1.1, Ievirzi noteiktal profesionglai izvElel davé sikuma posmé dod gimene, Veciku
vertibas, prickistatl un izpraine par zenu un meitenu interezém atbilstofam nodarbfm un
interes8m tiek pArmantoti netie$5 vcidd, ar spElm, rotaldm, lasamo materighy un
piendkumu sadali majas.

1.2. Viens no svarigikajiem socializicijas agentiem izglifibas izvélg ir izglitibas
icstades micibu vide, kas sckmc eglitojamo {nikamas darba tirgus dajas) atticksmes un
izpratnes veidofanos par demmumu  [Tdzticsibas jautgjumiem. Nozime ir pedagogn
personigajiem sterestipiem pauzot viedokli un atticksmi gan pret z€niem un meitengm, gan
pret dzimumu [idztiestbas jautzjumiem kopuma. Pedagogu uezskatus par to, ko zeni un
mcitencs nikomes profesijd un persomiskajd dzTvé€ var un ko vipiem vajadz8tn darit,
joprojam lield méra ietekmé tadi tradicijas un kultiirvEsturiskajd mantojuma halstin
prickdstati par dzimumu socidlajim lom&m, kas satar aizspriedumvs, nekritiskus
picnémumus un nﬁﬂbliekﬁw vErtEjumuw Tas var ietekmét pedagogu atikirTgu attieksmi pret
zeniem un meitenem 2. Tkdienas komunikacija, darbu sadale, rotalas, macibu programmes
un disciplinarie noteikumi, caur kuriem tiek ielekmati bernn uzskati, ki arl pedagogu
gaidas pret bmn vipa dzimuma d3| atifsta daZidas prastnes wn atticksmes'. Japem verd,

"' Centrilis siatistizber pdrvaldes dombdze.

‘I‘l PEGUS par pedagogt prifeslion prestidy un iexpdiim to puougetindt deidda markouditariiy skatfuma 2007

.I2 Zigaiums, Siedeiicer aroltze izglttTiv sliémd por deirmy Tdziesibas joredumicm, 2005

T PR e Drimumdijerences bonstruSanar igplte darkd ar YWarniem pirmsikolar isgiihar leselcls, 2072

Noverajumi wn secindiumi pEiumd | ie pedugig, Rad apeindli pivdivi brfsn e formus zigd aofliripes saterialug,
Heathartsl o drimama, IUEad) invairoties velol BOIRAS TeRt un meileny anacidcifas, Lor var selmes skrpeadiumus
Hr savstarpiiu apsmiefans. Rowin g fomp spites nevegnifiang var sefmét to. ka beml bsplld rdd fimenes modeli,
Aids mevdrots maras, Pedagogy jesaisiotizs varétu Aicinal Bermws fomu spdlZs uzpemties doiddus plenahaimus, arl v
Eiriend, fespdiomte, newodieiondfus, bey 130330 apzindties. ka puisy un meileny plendiemi Mesl parkiGias ue fomu spels
mezimiga o] spaja sadarhoties, pelldead viens oleam plendees veitfand, Komubdoli fe vef viens d-inumdiferencos
konsiruifones velds, Pedapond dolveiz veapmingli fzmuanto cikirigrs balve towur un #3ocs atharthd no boend, ko
wrrund, deivewms. Komanikdefid ar zediem Joming paaugitindgts balsy tonis, instbudtivas on divciplingiofas frdzes,
turperedime Aewmuaihduifu or meitendm balss tonly - matedks, ek wmanto deminwivi, Fazes ir pamdcokas, lefilgas we
sensiltvay. frfeifda dzimumdiference ir ort peendiums 3adale Grpuy reddorbidm Beivend loikd, Meftenes voirdhk Hek
GICHRHIGS pluncll, wskepd Wi PLISET! frawkox, scvaffin =80 pdrbades krashes wn paldes. Sz deldiioms wetizk pamaiots ar
bérna Rdividudio flzisho sagalovoliby vai inferesdm, het ar uzskatiom, Kadam Iiu faree virieeim val sievieled Arf teloar
videl kurd povfek BEmp gpmdctha wua beivg latke pevaditana, b letefme wr doffdv sewiu anieidhe. Viede paifjomi
aprekatafds piemiskolos gruds 0 ateeviffl dalftar wairfeor rotale zomas, E3 L leffu wee wivtaees zoma™ oo
w konsirufiorn wre arwlomesion zone ™ ke Daffume sekmé to. ka gadijomd, kad BErns nevar foveléeies, ir lielSko iesprfla, &z
viggh kerpenmEsies uz spolEm kad viend wo zonim, 345ad] apias un intereses alifstol vienpusEi ",
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ka tiedi pirmsskolas icstids giitais pricksstats par dximumu socialajam loms 1 &
) $ OmAm var ietek
tilake 1zglitibas izveli. : e

I.3. Stereotipus par sieviefu un +iriefu lomim spileti ilustre pedapofiskd personila
sadalijums pie dzimuma. Saskand ar Izglittbus un zinftnes ministrijas datiem, pirmsskalas
izglitbas iestades 2012./2013.m.g sdkuma stradaja 9906 pedagogu, tai skaia 9859
g?ﬂ.ﬁ?fﬁ} sicvietes un 47 viriedi (0.5%), SivvieSu parsvars pirmsskolas izglTtibas sistema ir
tztetkts ne vien pedagogu, bet ar atbalsta personala vidd, radot situdciju, ka pastav milzigs
viena dzimuma, 3aji gadijuma — sicvie$u parsvars. Piemcram, Norvegija un Danija,
pirmsskolas ixglitihas icetades ir noteikts markis nodarbingt 20% wviriciu pedagogu.
Veleinot virieSu jesaisfiSanu pirmsskolas izgliiha, bérmiem veldojas priekistais par abu
dzimumn lomu modeliem, turklit viriefiem pedagogiem ir ardkirfgas piecias dazidu
situactju dsindSand. Tatvija ir liels skaits nepilno fimenu (1adu gimenqu, kur dazidu iemeslu
d&} bérnu audzna viens no abiem bema vecakiem, picm@ram, veciki ir Skirusies vai ir
atraitgi), ko licldkoties veido mate ar bérnwbdrniem. Virie$u piesaistiSana pirmsskolas
izglitthai var sniegt pozitivn ieguldijumu nakotng, radot bérmam plasiku priekistatu par to,
kada ir viric¥a loma sabiedrTba un fimeng. Bérnam ir iesp&ja parliecindties un redzat, ka
viriedi tikpat atbildigi sp&j tikt gald ar aprapes pienakumiem.

2012.gada Labklajibas ministrija ar Ziemelu ministtu padomes finansialu albalstu realizéja
pilotprojektn par .. Dadeu barmy gramatus Todien, kad Karlis bija Karfing ' un ,, Todien, kad
Rata bija Rihards™ un metodiskii Rdzelda |, Bérnudarzi, buros vieta ir PepifPrindiem un
PiratPrincesem” mlkofany, Kura mérkis bija pirmsskolas méacibu ilesti?u pedzgogu un
vecdku izplitofana par viengdu iespéjn veicinidSanu z8niem un meitendm. Projekta ietvaros
tika {zdota gramata un metodiskais materidls pirmsskolas izglnibas icstE2u pedagogiem.
Projekta ietvaros 280 pirmsskolas izglibas speciilisti dazadas Lalvijas pilsétis guvas
ieskatu par to, ko nozime sievieSu un virie$u vienlidzigas iespSjas un hesibas, kipéc ir
svarigi par ITdztiestbaz aspekiiem runft pirmskolda un arf, kA to darit. Reakcijas un
diskusijas sabiednba saistiba ar projekta ietvaros mlkotajicm materigliem, paradija, ka
jedzieni , dzimumu lidetiesiba®, | dzimumo sociflis tomas™, | vicnadas icsp@jas zéniem un
meiteném” bieZi tick pirprasti vai nav saprotami, ITdz ar to jautjumi par dzimumu
lidztiesiha kopuma netiek attiecingti uz Latvijas situdcijo.

Labas prakses picmers

Mo 2010.gada 1.septembra 1idz 2011.gada 30.maijam Latvijas 22 izglttibas iestidés Valsts
1Zglitthas satura centrs (nupmaiak tekstd — VISC) Istenoja pilotprojektu, kwid notika
Intcprétds macibu programmas sefgadigiom bérmiem”, mctodisko materidlu pedagogiem
un macibu lidzck]u aprobacija. Par dzimumu stereotipu csamibu pitmsskelas izglTtThas
icstadu vides ickartojumd, picmdéram, le|lu stiris meiteném, auto novictnc zEnicm,
pedagogu atticksmg pret bEmiem, piemeram, ko var val nevar zéni‘meitcnes, kiadas
lomas'maskas uzvedumd izvElétles =zeniem/meiteném, par ko un, ki uztcikt
Fénusfmeitenes, VISC vardja parliecinaties, apmeklgjot pilotprojektd iesaistitas izgliithas
iestides, vErojot rotajnodarbibas un diskutjot ar skolotijiem. Pée Labklajibas ministrijas
ierosingjuma semindros pilotprojekta ietvaros un ar7 divos semingros pirmsskolas izplitthas
specidlistiem tika parrunita pedagogiska procesa Istenofana. K& viens no aspektiern tika
parenats dzimumu lidzilesthas jeb vienlidzigo tiesiba un iesp@iu, tostarp arl dzimumu
stercotipu, jawtdjums. PicredzE dalijas Limbau pirmsskolas izglitibas icstddc ,.Buratine™,
kura sava ikdienas darbi Tsteno vienddu pizeju zémiem un meitendm. ,.Buratine™ macibu

M dption  Plan  Fgualiy 2004 —  the  Norwegfan  Governmwmts  pender  equnlie plan, 207
Ffpzifwwaw regferingen nofupload BLO Aclion_plan M4 gl
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programma ir uzsverts, ka iestadei janodrodina zéou un meits.:-,r_;m vicnli-_:lzigasiﬁ_em‘lzas,
jaujot gan zéniem, gan meitendm daXidu rotalu, nodarbibu veidus, kas ir ".-‘?ﬂ.lgl hema
pitnvértigai attistibai Praktiski ikdiend vas nozimeé, ka bemi tiek icdrofindu 1zm@gmal
dazAdas rotallietas un rotalu medelus, kas veicina daZadu prasmju attrstifanu.

2. Pamatizgittha (TSCED Iimenis 1 un 2) un vidgja izglitiba (ISCED limenis 3)

2.1. Tipiskikie stereotipi par zfnu un meitepn sasnicgumiem pamatizghtiha ir
prick3stats, ka zéniem labik padodas matematika, fizika, informatika, savukirn meitendm -
humanitiris zindtnes mn maksla. PEijumi var dzimumarskiribam lasftprasing, matematiki
v dabasrinaings'® liecina, ka izteiktaka dzimumatikiriba ir meitepu parakums lasitprasme.
Matematika un dabaszindtnds 28nu un meitenu prasmes ir Jati lidzigas. Vienlatkus skolénu
personigaiai aticksmei pret saviem sasniegumiern ir svariga loma un ictickme uz
at¥kirTham sasniegumos’®. Jau pirmajas klasés meitengm ir tendence savu sniegumu
matemAtika vertst zemdk nekd zéniem. Tas noverojams arl situdcijas, kad redlu atskinbu
abu dzimumu skol&nu snieguma novEn&uma nav, Zeény salidzinoil zemakie lasitprasmes
tAdTiaji savukart salstili vairdk ar lasilo malerdily, kam zéni dod priekSroku, Ja pedagogi
piedavitu lasT8anai daudzveidigu teksy, izmantojot jaunas tehnologijas (e-grimatas), tas
palielindtu z8nu motlivdciju un interesi lasit, 1&8dgjadi sekméjot lasTtprasmes sasniegumus.
Biitiska nozime béru lasitprasmes veicindiani ir tam, cik daudz veecdki lasa b&mam
prick#3 un val iedroding vinu lasTi.

2.2 Svarips fakiors, kas ietekmé sekmes macibu priekdmelos, ir gimenes socidli
ekonomiskais sivoklis. Lai novErstu situficiju, ka b&ma sekimes val nepietickams sniegums
kida macibu pricki¥meta tick balstits uz dzimumu at8kirtbam un t3d&adi mazinata attiecTgd
dzimuma parlieciba par savdm spejam kada no jomam, darbd ar izplitojamajiem ar
nepietickamam sekmem janem vEéra arl Fimenes apstakli. ",

2.3, Izpétits, ka abu dzimumu skoléniem lielaka interese par zinatmi un tehnologijam ir 12-
13 gadu vecums, bet pae 15 gadu vecuma intercse stranji sartik'®. Bitiski, lai 4aja vecurna
matematiku un zinatni gan meitenes, gan zEnl apghtu interesanta veidd, turkidt sarstot
izgliibu ar karjeras iespgjdm matematikas un zindtnes nozarg, bez tradicionilism un
noteilticm stereotipiem par savam dzimumam iespéjams atbilstoim profesijam.

2.4, Petfjuma’ par skeléou profesionalajiem nodomiem un priekéstatiern par profesijam
skoleni izpratni par dzimumu sadalfjumu demonsire gan profesijas izvEIE, gan jautljumi:
Sours i labaks skolas direktors sieviete vail vrtetis™, kur seko atbhilde | vitietis”,

Jau 8.klasg skolfniem ir noteikls viedoklis par dzimumam atbilstofam izglitibas un karjeras
izvelem. Par sieviskTgam tiek uzskatitas izglitibas, medicinas un apkalpojosas sléras jomu
profesijas, bet virifkTgakas ir tehniskas un militards jomas profesijas Vienlakus abu
deimumu pirstavil kopumi par perspekiivikajam profesyjim karjeras atfisubZ noverts
inZenierzinatnes, ckonemiku un finanscs, tatad tradicionals izpramé ,.vIri8kigss™ profosijas.
Verojama tendence, ka skoléni labdak parzina savam dzitnumam (pé¢ vigu demam)
piemérotaku profesiju saturu un mazik parzina pretéjam dzimumam piemérotiku (skolénm
uzskates) prolesiju satury.

15 e i Roteikiae frplitThae rerealtitn meilivThers, 207 ]

E ORCH zinsjues , Deimums Fdetiectha izgliibd, nodar bindiEhd un uagéméidarbtba ", 2012

" OECD siggfrems ,, Dzumum (s ticsfivg Epfithd, nodarbinStiha v wrmémifdareiba ", 2012

5 Sharet T.atpauct.
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Al skolému viedoklis par afalgojumu sussucas ar atbildem par |, sieviskfgam™ un
~MriSkigam”™ profesijdm. Viszemak atalgotas, pec skolénu domdm, ir barnudarza
audzindtajas, medmasas un skelotgjas, ko skoléni uzskaa par sievidkigaldm un +rietim
visnepiemérotakajam profesijim. Nemot vErd, ka abu dzimumu skolsni ka bitiskiko un
noteico3o fakwru profesijus jzvele Identificgjusi labu atalgojumu”, prick3stats, ka
pedagoga prolesija ir sieviSkiga, Tpadi pirmsskolas un pamatskolas izglitibas pakapes,
liecina, ka profesijai it zems statuss un sabiedribas novEr@ums,

2.5, Skolénu atbildes susaucas ar sabiedribas aptaujas pausto viedokli. Sabiedribi darbs
izglTtihas joma tiek uzskatits par tipiski sicvifku nodarbi, turklat sievietes paas biezik
nekd virieSt weskata, ka darbs {2gl1tiba ir sievietZm piemérota profesija (64.8% sieviesu un
57,6% virletu®"). Ka sievietém ..plemérotas” nodarbodands aptaujatie iedzTvotdji min darbu
apkalpojosa sferd, zemakajos medicinas un sociald darba limenos. Turpretim ki virieSiermn
~plemerotzkis” darba jomas mingtas transporta lidzeklu vadifune, biivmicciba un
aizsardAha un apsardze. Atbildot uz jawtdjumiem ,Kapgc sievietes nevElas stradat IT,
mafinbiives un elektrotehnikas, un elektronikas rupniecTbd™ visbieZik minti situativi
celoni (situAcija ,liek™ rTkoties, piemgram, ,,tur labi maksa” vai .tas ir smags darbs™), kas
liecina par cilvekn domifanu kategorijas piemErats / nepieméerots darbs™,

2.6. Dzimumu lidztiesibas jamajomu atspogulojumu miacibu saturd. (micibu prickimecin
standartos un prn%rammﬂs} Latvija nosaka izghtibas standarti un valsts pirmsskolas
izgliibas vadlinijas™’. Dzimumu lidztiestbas jautdjumi izghtthas saturd tick skatTh
cilvektiesibu konteksta ka vienlidzigas tiesibas un iespéjas, brivas no aizspredurmiem un
diskriminacijos. Pieméram, viens no pamatizglittbas standartd”’ noteiktajiem izgliithas
meérkiem it sekmet izglTtojama atbildigu attieksmi un izprami par fizisko un garngoe droiThu,
augianu, attistibu, attiecibam, dzimumattiecib8m, gimencs modeliem un fimenes
plinofanu, dazadam sabiedriskajim normam un iradictjm, un to ietekmi w.e. jauldjumien:.
Tield veidd deimumu [Tdztiestbas jautdjumi leklauti micibu priekdmcta |, Socialds zinThas™
standartd un macibu priek3¥meta programmas parauga.

Netiedd veidd demumu 1Tdzticsibas jautajuni tiek skatlti, pieméram, jeogralija, vEsturg,
svedvaloda, latviede literatlira, socialo zinibu uzdevumes, kur tick skarti tadiciju val
kultiirus vEstures attTstTbas jautﬁimni, religijas jautdjumi vai izmantota tautazdzicsma, kas
rada atskifibas starp dzimumiem™,

Micibu priekSmela . Méjturibas un tchnologijas™ standarts® 1.-9 kiadu skoleénicm
nogaka, ka, sakot ar 5.Klasl, mijtwibas un tehnologiju apguve tick organizéta, skolsnus
dalot 2 grupas. 85 priekémeta apgiifanai izglitibas jestade piedavd skolena izvelei divas
lid=vErtigas programmas, kas alfkiras ar izstridijumu  izgatavofanai mantojameo
maletidlu izvéli un to apstrades Tpataibam (tehnolodijas [ — tekstilmateridlu un citu Fdzigu
materifilu tehnologijas; tehnologdja I koka, kokmnteriilu, met@la un citu lidzigu
materialu tehnologijas), lzeliithas Valsts Kvalitates dienesta pstfjuma™ ietvaros veikta
skolEnu aptanja liecina, ka majturiba un tchnolofijas jeb ar majsaimniecibu saistilgs
prakses ir viens no mécibu prickimetiem, kas skoléniem patik visvairak., Vésturiski un
tradicionali ir izveidojies, ka 3is prick¥mets tiek apgiits, daloties zénw un meitequ prupas,
attiecizi meiteném izveloties tehnolagiju I, savukart zEniem — tehnologiju I1. S$ada dalijuma

¥ PErTiume par profasiiy fepvapdelias ~Elopiam wn steventipion, 2NN
M 32 072002 MK notetfiumi nr 533, Noteibums par valsts pirmsstolas piitbay vooiiggm.
2 19122006, MK neleikumi nr1027 Moteikund par valsts standaiu paial i fithE un pumatizg(nibes macrba
prickimety siandartiem
T FEtfumys |, SiuFeias arafize fpliithas sidma par deiveamy fdsiiesibas joni@iumien ”, 2005
** Skatir 12 atsauci.
A ivniums par il Vally Kvalittes disnesta veikio analftlsko Zpéd, |, Por knlidires un aud—in@ianes [HTEARLRIs R
VESRArEfds (zuifiibay IexhTafe wn gifragetmo tot weedhy fevaledf wiparsids Ioglitthar lactddes pEvvaldion®™, 2003
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dé} zénn un meitegu prasmes netiek pilnveidotas vieniTdzigi un skoléniem nav iespgjas
iegiit pieredzi darbi @ da¥adiem materidliem. Tas liedz applt ablem dzimumiem
nepieciefamas dzives prasmes, izkopt individualitati un apzinat savas intereses, apglstot
daZadas radosas darbibas. lespsjamas dalijuma sckas atspopujojas arm iedzivotdju latka
izlietojuma, pieméram, analizSjot laiku, ko virieSi un sievietes velts majsaimniecibas
darbiem. Ka liecina 2003 gada Latvijay iedzivotaju laika izlietojuma apsekojuma iegliiie
rezultad, sicvietes majsaimniecibas darbiem velta vid&)i 21 stundu nedgla, kas ir divas
reizes vairak neka ¥ai nodatbei velta viredi™

~Klases stundy programmas parauga 1.-12Xklasei” saturd ieklauti jautdjumi par
fimenes izglftiby un dzimumu lidztiestbn, Pleméram: 5.—6.kiases izglitojamajietn it
icklauts temats ,Mani skolasbiedri — zEni un meitenes”, lai izglTtojamais prastu veidot
porzittvas attiecibas ar skolasbiedriern — gan zéntem, Zan meitensm, spétu sadarbotics un
stradat komanda, ievErojot dzimumu Iidztiestbn. 7.-9.klases izglitojamajicm,. ir iek]auts
tetnats Ciepa pret sawl un pretéjo dzimomu®, 1ai izpiTiojamais miclios atbilstosi izvErtst
sava rakstura lezimes dzimuma piedetibas konteksta, apzinftos savu individualititi un ar to
saistitds raksmara un uzvedTbas iezimes un prast respekidt preidii dzimuma adkirtbas. 10.-
12 klases izglitojamajiem ir igklants temats , Mikrovides veidofana gimeng”, lai
izglttojamais labak 1zprastu atbildibas nozimi dzivajot kopd, zindm un izprastu potenciilo
vecdku atbildibu par péendcdju vescllbu un atbildibu par bérmu, k& ar izprastu gimenes.
plana3anas nozimi.

Alzvien picaugor informacijas un komunikZeiju sehnologiju {(IKT) nozimei, i
biitiski, ka abu dzimume skoléniem ir wviendda piegjamiba mictbu iestades KT
infrastrukwaral un ka abuo dzlmumu parstivji tiek iedrodinati izveleries ar tehnologijam
saistitug macthu priekimetus.®® Veicot turpmakas izglifibas izvali, abu dzimumu skol@niem
biitu jabat informacijai par karjeras perspektivam zinames un rehnologiju nozarss. Tipsc
biitiski, ka macTbu iestidé piegjami kayjeras izvEles kensultanti, kurl ir apmiicTti un akfivi
darbojas izaicinot tradicionalos, stercotipos balstitos skolénu viedok|us attiectbd nuz
karjeras izvEli

2.7, Macibu gramatis dzimumu [Rdztiesibas aspekta atspogulojuma analfze ir velkia
2005 gada’". Ta parddije, ka sievietes un vIricdi grimam ardlos paradas ierobezoti,
tradicionalu uzskatu par vienam vai otram dzimumam piemeérotu profesiju konteksti. Tapat
art sadzIviskis situdcijas, majas dz1ve un pienakumi tiek anéloti daudz stereotipiskik neks
tas ir realaja dzive.

Valsts izglitihas satura centrs  2009.gadd ir izstriidd)is metodiskos ieteikumus
macibiy pramat aoriem™, kuros ir iek]autas macib literatiiras veidofanag un vartSanas
galvenas vadlinijas — normalivd bfive un zindiniskais pamatojums, méacibu satura
veidofanas didaktiskie principi, kA arT metodiskie, tiesiskie, Stiskie un uztveramibas
aspekii. Melodiskaja materild ir ick]auti a7 dzimumu [Tdztiesibas aspekai. Lai novEnegn,
vai kapg 2003 gada situfcija dzimum lTdztiestbas aspekia atspogu)ojumi macibu graimatds
ir mainfjusies, biitu pepicciedams jauns pEijums.

2.8. Ptfjums par wﬁl'iﬁhau perscndla izpratoi par deimemu WdztiesThas javtdjumiem un
attieksmi pret tiem™ ', liecing, ka pedapogu informetiba par deimuma [Tdztiestbu — iegita

St ik dawn keafiume, Latvijies federrota laika iclislopums, 1005

2" Valsts faunaines Inloiatfvn centra, 2006

* Cowneil of Ewrape study on Combaing pender stereotypes in Educetion, 2011

- Per'gl'um Sinufleifas analloe ralRibas ststdmd par delotiemy flriesibas jomdiueniem ™, 208
M Ritnivise, B, Iv'ﬁrr.?pdzgﬁ.![bafsamtfdr:.fmmenf{fme‘mat.rch fit damivade IPOZHY paf

M Beorent 17 crtsarmncd
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dazados veidos - TV, presg, internela vid€ -, bel iegiiti informacija ir virspusja bez
profesiondla skaidrojuma, jo nav bijusi apmaciba aja jautijuma. Pedagopu izpratne par
drimumu fdeliestbu liecina, ka pedagegi it ka saprot So definfeiju, bet sava darbiba parada
pretEje (katram dzimumam savi pienakumi). Pedagogi uzskata, ka micThas nevajadzeta
sadalil pée dvimuma, bet notada, ka meitenes un zéni apmacTbas procesam pieiet Joti
atfkirigi, jo vzivere ir dazada. Maicibu priekSmetu standartos nav iek]auti metodiskie
noradijumi skololgjiem, ki nodrogingt izvirdle prasibu apguvi. Tadgiadi micthu procesa
iespéjama skolotdju briva, subjektiva interpretacija, ki un ko skoléni apgiis par deimmmu
Iidztiesthas jawdjumicm. Nemot v8ri pedagogu virspusgje informéibu par dzimumm
lfdztiesibas jaurdajumiem un pretrunigo izpraini psr dzimumu [Td=tiesibag batibu, pastav
iespeja, ka macibu primatds paustds informficijas interpreticija biis z8nu vai tneilenu
intereses vai iespGjas ierobeZojoda, pat tad, ja tiek izmantota micTbu gramata, kurd isklauts
materials par dzimumu lidztiesibu. Tadgjadi bitu javeicina skolotdju zinZ¥anas un izpratne
bez sterectipu ietekmes. Livepas Padomes petfjuma® noradits, ka pedagogu studiju
programimds, ki ari profesionali limepa celfanas programmas bitu jaicklawj kurss par
dzimumu [Wdztiesibas jautijumiem un to integréfanu darba ar skeléniem. Pedagogi
jiiepazistina ar sekiim, ke rada pedagogu vai pasu skolenu neapzinat un nercflekist
stereotipiski prieksstati par dzimumu lomam. Pedagogiem jaapzinas, ka nav (adu spéju,
talantu un intereSw, Kas plemit tikal zéniem vai tikal meiteném, un jigpem tas vera,
novErtéjot skolénu sniggum,

2.9, Lidz #im Latvi}i Iatenoti vairiki pasikumi ar mérki veicinat izpratni par dzimumu
lidztiestbu vispareja izgliiba, Skolotaju vida atsaucThu guva micibu programma® | Pieeja
un darba papSmieni vienddu iesp&ju nodroéinaddanal zéniem un meitenfm” un i1 pasa
projekta ietvaros tapufis macibu filminas par dzimumn ltdzticsibo trim skoléng veguma
grupam. Tomer lidz fim uzsdktajdm iniciaf™am trikst péclecibas un repularitites —
informacija noveco, un filminu varomi vairs nav aktuali konkrétd vecuma skoléniem.
Bérnam augot, ar katru gadu maxings veciku ictekme, k& bérmu stimulZjods un pozitivs
resurss. Savukart arvien lielaku lomu spele draugl, mediji, elki un, publiskajd telpa
pieejama informacija par daZadiem Jautzjumiem. Tas viss veido attieksmi, priekistates un
Iidz ar to a1 noteiktu ricibu attiecTed yecuma posma. Taptc darba ar jauniediem ir svarTad,
ka matcriali, kuros ir sabiedribd zinami cilveki, it aktuali konkréla laika skoléniem, ar
kuriem identiticBties un kurus nzskatit par paraugu, kam sekot.

Lai palidzm jauniefiem apzinal talakds kaneras tesp@jas, izglifibas iestddss {iai
skaita pirmsskolas zglitibas iestades) tiek realizéta karjeras izglthba. Karjeras izglitiba ir
visas izglitdbas satura sastavdala neatkarigi no veQumposma.

Karjeras izghtibas jautajumi ir ieklauti vispirgjas izghitibas macibu priekimetu standartn
satwrd par karjeras izglifibas iesp@jam konkrétd zindtnes nozarg, pieméram, Socidlds
zinthas, Dabaszinibas, Fizika, Maituriba un tehnologijay, Majsaimnieciba un pinmsskolas
izglitibas sanura.
[zglitojamd profesiondlas 1Zaugsmes un profesionale kompetendu jawtdjumi ir icklaut
dazidu vispargjas izglitibas macibu priekdmetu. ka arl Kfases stundu proprammua parauga
1.-12 klasei, saturd, piemgram;

— 1. — 4. klasel ir icklawuti temati: Profesifu doudzveidiba, Dienas refims, Mactbas -

skolena darbs, Karferas vizija, '

— 55— 0.klasei iricklauti temati: Brivais laiky un t2 izmantoSana, DaZadis profesijas.

Macifands prasmes un sasniegumi, Ex un mani dofumi,

3 Councit of Fxrape study on Combaring gonder stereotvpes [nt Educarion, 2001
I pdSetba programita izstedaltn 205 geedd Naclondl8s programneas profekts  Kapaeitdtes siprindiana eodarhinttthas
1R deirmuarn fdztie sthes politifbns 2ir8d8 vn feviefand lesaisiitaidm matifficfian ™ iorvaros wn ir ISFC Heow=gta,
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— 7. — 9klasei ir icklauti temati: Fajadzibas, vélmes un spéfas, [zgiuthas veriba,
Dezives stils; Darba firgus.

— 10-12klagei 1 ieklauti temati: Korjeray Lovfles planofana,; Zgilithas lespéfas
Larviid un arzemés; Mazizglutha, Informaciia par dovba firgu un tautsaimpiecthas
alTsitbas rendencém.

Kopé 2011.¢ada 10.maija 1zglitibas iestadém ir iesp8ja skolsntem piedavat pedagopu -
karjeras izglitibas konsultantu. Kopd 2012.gada 1.scptembra 54 visparizglitojo3ajas skolas
darbu ir uzsdku#i pedagogi — karjeras izglitibas konsultanti.

Latvija pedagagu - karjeras izglittbas konsultania kvalifikaciju var ieglit Larvijas
Lauksaimniecibas univerzitits, Rigas Pedagogdijas un izplitthas vadibas akademija,
Rezeknes augstskold, Daugavpils Universitate, Licpajas universit@ieé profesionalas
magistru studiju programmas etvaros.

Karjeras izglitibas ieviefana skolas licla mera ir atkariga no paias izglitibas iestades
{t.zk. tas finansizlajam iesp&jam) un ari skelotdju izpratnes par #1 jautijuma nozimigumu
- un nepieciefamibu. Dazas Latvijas skolds ir izstradata kareras izgInibas programma, kura
ir integréta visd skolas izglitihas procesd, tai skaiti mEcThu un audziniSanas process,
interciu izplittha. Tapat ir izstradati metodolofiskie materiali, vadhnijas un micibu
prc:grmnmas34 ar skaidn noteiktiem koneeptiem.

Novertéjums tam, cik lisla un kada ir bijusi karjeras izglifibas ietekme vz skolénu
izglifibas un vélak profesionalo izvEli, batu Tpad aktals,

Latvija tick Tstenoti projekti ar mérki veicinat jaunissu iesp&jas p]ln\rﬂdut savas
spEjas un talantus, k& art paust viedokli neatkarigi no dzimuma. Lai gan fo pasiknmu
csamiba npegarantd dzimumu hdzliesibas piegias istenofanu, tie wvar bt platforma
izglitojamo informéianal par vienlidzigdm iesp&fim z8niem un meitenem. Tadgjadi butn
nepieciesams, lai #o forumu mikotajiem an bty zind%anas un izpratne, k& nodrodinat
personibu biivu attistibu, neiegroZojot to dzimumu stereotipos.

Labas prakses picméri Latviji

s Olaines 1. vidusskola atsevigkn tematisko nodarbibu ietvaros organizétas kolekiivas
zénu un meitepu Est gatavodanas nodarbibas pirmsskolas vecuma  bErnicm.
Lidztekus motorikas prasmju attistibai, 3 patstdvigd un vienlaikus Kolektiva
darbiba veicina an komumkacijaz (sadarbibas) prasmes un vescligas paiapzinas
nostipringSanos, kA ar emociondla gandarfjuma pieredzi par pasa paveikto, kas
mudina uz darbibas atkartofanu un ar laiku - pozilivas atticksmes izveido3anos pret
Svirtuves darbiem™.

s No 2009.gada tick veidotas z8nu un meitenu grupas vn Biedribas Resursu cenlrs
sievietém , Marta” apmacitn jaunieSu Iideru vadiba notiek nodarbibas, kas ietver
iknedg]as sarunas un aktivitiley par pusaudZicmn akiuldam 1€mim (profesijas izvell,
vardarbibas nmoverSanu, atkaribdm ue) caur dzimuma perspekiivn. ZEmu um
meilenu grupu nodarbibas dazfdos Latvijas reglonos norit gan ar Biedithas Resursu
centrs sievietdém ,Marta™ projekty ietvaros piesaistita finanséjuma atbalstu, gan
pagvaldibu un o iesidFu atbalsie. Grupu akiivitales nolick, piemgram, Dobel2
Jaunatnes miciativu un veselibag centrd, Ceésis Bemn un jauniefu izglitibas un
veselibas cenirdi un JEkabpilf B8mu un juunaines senrd. Z8nu un meilegu grupa
nodarbibis tiek realizéta Zieme]u valstis un Latviji aprob@ta izglitejoda metode
dzimwnw sterectipu mazinifanai un dzimumu Hdzriestbas veicinf$anai, vairajot

¥ Karferas lzpiithe choldy, VLA 2009
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jaunicsu patpalavibu, K apstiprina 2011, pada veiktais pétTums™, kas veltits zénu
un  meitepy  grupu  detekmei, grupu  aktivitdSu rezultfitd jauniefiem piesup
pasvertgjums un uzlabojas speja-kuitiski domat par dzimumu normam, Péjjuma
nosldgumi sniegiajis rekemendacijas ricibpolitikas veidotdjiem, ir uzsvérts, ka
dzimumu Iidztiesibas, dzimumu sterectipu un identit3tes jautdjumiem javelta
liclaka uzmaniba, pa$i skold, jo tiem Ir letekme gan uz jauniedu izpratnes par
demokritiju veido3anos, gan uz vinu psihologisko un fizisko passayiitu. Meitenu un
zénu grupn metodel jabiit potencialai briva lalka aktivitdtel, pieejamai neformalas
izglThas centros, skolds un citds padvaldihas apript esotas institucijas,

» BEraw, jawniein un vecdlm Zinja ir valsts mCroga lasTianas veicinaianas
programima, kas darbojas no 2002 gada. TE nodrodina bibliotékas ar labiko un
juundko bimu grimatu izlasi un intergsanty pasakwou programumu. Tadgadi livk
veicinata berme interese par lasfSanu, un i zéniem lasi3ana picdavata vipiem
interesgioda veida. Rojas vidusskold triju gadu laika tika realizéts projekis 9.
klasém "Mana karjera”. Skol3ni elektroniski izveidoja savi mapi - letifke rakstu
paraugus, scvis izpétes matenidlus, informativos materidlus par profesijam,
izplilibas iestadem, pafanistibas plinn un to prezentieiju. Projekta realizicija
icsaistljas gan macibu priekmeta skolotdji, gan kladu audzinataji, gan veedki.
Rezultata skolénn 1&mums par tilakajfim micibam kluvis pamatotaks un macibu
process  vidusskola pilnvertigaks. Vidusskolas posma notiek  individualas
kensulticijas ar jauniziiem par karjeras izveli zingtniski pétniecisko darbu izstrides
Procesi.

e Latviji tipat ka citur pasault reizi gada notick €onu diena. T3 ir populara karjeras
izgItibas akcija, kuras laikd skoléni apmek]g kadu darbavietu un 4 — 6 stundas véro
vinus intereséjoids profesijas parstiavja darba ikdicnu. Enu dienas akeijas markis ir
iepazistindt skolénns ar da¥adu profestju un nozaru prasibam, tidgjadi palidzot
jaunigdiem izvElSties profesiju un atbilstoSi sagatavoties darba tirgum, Akcija arf
demonsu® saistibu starp izglitthi un karem, roginot skolEnus nopietni pieversties
macibam. Veidujot sadarbibu starp skolu, sabiediTbu un darba vidi, ukeija sekme
Jauniedu integracijn sahiedriba un darba tirgli nikotnég.

« Kopé 2012.zada Latvijas pilsétis tiek Tstenots pasgkums  Karjeras nedgla”, kura

' laikd skolu jauniefiem tiek dola iespejn apmeklét dafadus uzpngmumus un
talakizghtibas iestades, izzindt savas karjeras veidolanas iespejas novada, tadéjadi
veicindt uzpEmibu un motiviciju méactties, izvElSties nakamo profesiju vn izgliiibas
celu atbilstodi savim spEjam, interesém un iespejam, 2012, gada Karjeras neds]as
pasdkumos piecis Latvijas pilsStAs lesalstljfs vairdk neka 100 uzeSmumu un
miicibu iestiZu visd Larviji, pulegjot ap 2 000 skolénu. 2013.gadi Karjeras nedela
norisinfisies no 7. idz 13.cktobrim 1t Latvijas pilséths - Righ, Jelgava, Ventspilf,
Daugavpilt, Jekabpili, Liepsjs, Rezekng, Gulbene, Cesis, Kuldigda un Valmiera.
Karjeras nedcu organizé Valsts izglitibas attfsfibas agentura Firopas Komisijas
Euragiidance tikla programimas ietvaros sadarbibd ar paSvaldibam un to izglitibas
icstadém.

v Jaumiedi Latvijd iesaisis Eirvpas JuunieSu Parlameota darba, kas ir unikals
starptautisks jauniefu forums un viena no lielakajam debasu platformim Eiropas
jauniediem. EJP it politiski un nacionali neatkarTga organizieija, Kuras galvenais
merkis ir velcinft starpkultiiry dialogu, socidlo iniclativue un jauniefn personige
atiTstibu. T3 ietvaros katri gadu norisinds vairak nekd 30 nacionfila, refiondla un

* 7. Bakara, E Gritine, L Janstoffa, Mefteny un zén gropu melodes letebme, Darba o Jownicfiem dimnms
fiztiesifos vefcindfonel Afandu solds w0 Lalvlid no Azivves sfudijn up socidlas peiholodifes chetyoeaiia 2001).
Rirdvriha Resvrous cmmtrs sievietie “Mareta ™. Alandu gale Miere Daviitaes
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starptautiska limena scsiju. T3s dod jaumicSiem iespéju izteikt savu viedokli par
jautdjumniem, kas ir aktudli gan Eiropd, gan vipiem pafiiem, un attisit savstarpsjn
iZpraini, starpknltini dialogu, tolerantas sabiedribas veidoSanos un viedok]u
dazadibu.

Zemgales planofanas regiona pedagogiem 2013, gada martd bija icspgja picdalitics
apmacibis par neformiilo izglifibu. Apmacihu merkis ir veicinat izpratni par
nefurmilo  izglfitbu, (Bs prakiisko, teordtisko un  metodisko pielictojamiba
pedagogiskaja darba ar bérniem un jaunieSiem izglifibas iestidés. Pedapogiem hija
iespEja apetl, ki izmantol nefommalas izglitthas pieeju, lai visingtu tadus aktualus
jautajumus ka motivacija macTties, rado$ds domifanas attistiiana, skolénu sociilo
prastnju un vErtibu attistifana.

prakses piem#eri citur pasaule

Irija 15-183 gadus veciem zEfniem izstradata macibu programma lzpétot
virigkibu”, kuri zémi tick iepazistinati ar dzimumu lomu stcreotipiz&Sanu un citam
stereotipy formam, vardarbibu pret sievieth, socidliem un privatiem jautajumiem,
kas saistiti ar viriciu socialo uzvedibu, izglitibas un karjeras izvelem’,

Vicijd katru padu valstiskd Tmend tick organizéta , Meitepn diena”, kad meitenes
alcinatas apelemot uZpémumus, iZglitihas un zingtnes iestides, k3 arT valdibas
institicijas. Satiekot sievietes, kuras jau strada 3ais nozarSs, un uzzinot vipu
pleredzi, meitendm tiek dota iespgja uzzinit par karjeras iegpEjam zindtmé un
tehnologija. Lidzieas aktivitates tick orgamizétas Liglbritanija, kur sievietes zingmg,
inZenierzinaing un tehnologijas organizé ,Meitepu dienas™. To laikd paskumi ar
mérki ieinterssgt meitenes #o nozaru karjeras iesg&iﬁs tiek izvemst gan sabiednskn
aktivitaiu ITmend, gan ar pasdkumiem shkolis 7. Cita Lielbritiniji organizita
kampaga bija vérsta uwz atbalsty un iedrofingjumu jaunam sicvietém studét
matematiku un fiziku, ki arT apsvért karjeras iespgjas zinatné, inZenierzinams vai
biivnieciba. ST kampapa sekmgja to, ka inZenierzinatnes studéjoso sieviesu skaits no
7 % 1084, gadi palielindjds idz 15% 2009 gada.*®

Arl Polija, Austrijd un Luksemburgd tiek organizétas dienas ipadi veltitas meitenu
karjeras lespgjam vigu dzimumarm, iesp&ams. nctradiciondlas mozarcs. Sogad al
lzaunija tika organizéta . meitenu diens™ un ,.Z8nu diena®.

Vacija tick organizéta arl ,,.Zénu diena”, kurd z8nicim tiek dota icspéja uzzindt par
karjeras iespéjam izglitibas, socidlis un veselihas apripes, ka a7 citds nozarss ar
zemu vinie§u skailu. Dienas laikfi z8niem iesp&jams isa prakse ka medbralim,
floristam vai biroja administratoram, pavadot dienu kopa ar izvEletas profesijas
parstavi.

lgaunija ar mediju starpniecTbu tika Istenota akeija ar merki mazinat darba tirgus
scpregaciju un stercotipus, kas to veicing. Akcijas mérkauditorije bija skoléai,
kuriem javeic karjeras izvEle. Akcijas ietvaros tika identificdti cilveéki ar vipu
dzimumarn, iesp&jams, neicrastu Karjeras izvEll. Vi bija ki labas prakscs picmérs,
gicinot skolénus karjeras izvel& domat dmpus dzimumu sterzotipiem.

¥ runeil of Eurape study on Combating pender stereotypes [n Education, 21 1
¥ Chasit 27 arvonies ]
¥ GECD zigofumy ., Dsimamu fziiestba isglaiba, nodarbindithi wn weedmdlidardThd ™, 2012
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3. Profesiondlla vidéja izglitiba {ISCED 3.limenis)

3.1.Protesionalas izgltibas joma vergjama lidzsvarotaka sievieSu un virieSu parstavnieciba
pedagogu vidd. Pieméram, 2011./2012. mAcTbu gadd sievietes ir 72% no visa miacibu
personala. Vienlaikus prolestonald vidaja izghiiba ir izteikti dzimumu sadalita — ,.puisu un
meitepu nozarss” gan pedagodiska personala, gan skelenu vidi. Humanitirejis zinftnés un
maks]a meitepu Ipatavars ir 72%, soclalajds zingtnés 79% un vesclibas apriipe un sociilaja
labklaiihd 88% no skolgnu kopskaita™. Infenicrzingings, ra¥odana un bavnicciba savukart
viriesi veido %¥4 skolénu kopskaita.

3.2. Bezdarba raditaji bezdarbnicku ar profesiondlo izelfitbu vidio apstiprina izteiktu
deimumu segregaciju pa profesiju grupam. Saskapd ar 2012.gada novembrT Valsts
nodarhindtibas agdentiras uzskaits esofo bezdarbnickn skaltu pa profesiju  gzupdm,
visaugstahic beedarba raditdfi no bezdarbnicku kopskaita ir (chnika, mehinika, pavan,
atgl@&drznicka un SuvEja profesiondle izgliibu ispmio personn vidd, Attlecipl sievietes
veido procentudli 7% bezdarbniekn ar pavara un 99% bezdarbnicku ar SuvEjs izglntbu.
Savukfrt virie$i 95% bezdarbnieku ar mehfnika un 99% bezdarbnieku ar atslédenicka
profesiondlo izglietbe. Taddjadi redeams, ka jae sikotngji, izvéloties profesiju, cilvekiem ir
lendence izvelelies savam dzimumam it ka3 piem@rotu profesiju, neizvert&jot profesijas
picprasijutnu darba tirgn. Jamin. ka darba specifika davdz3s nosarés it mainjjusies un.
. patlaban, pieaugot IKT, vairs nav tik liela nozime cilvéka fiziskajam spkam, lai veiktn
darbu.

Labas prakses piemérs

Femgales Planoianas redions saistibd ar Lietuvas nevalstisko organiziciju
~Enterprise Initiative™ no 2012.gada marta Itdz 2013.pada septembrim Tsteno projektu
SKopigi pasikumi jauno uzgdéméju radiEanai profesiomniilajas skelas Kaunpas un
Zempgules regiomos”. Ta letvoros tiek realizSts komplekss pasakumu kopums skolu
audzekpiem sava birnesa val pasnodarbinatibas uzs3k3anal. Projekta mérkis ir veicinat
profesionile skolu audz@knu iesaistiSanos uznEmgjdarbiba, tadejadi palielinot to jaunicsu
skaitu, kas klust par darba dev&jiem, Kopumi projektd ir iesaistitas 10 profesionals
izglitibas icstides no Kaupas un Zempales. Visas projekti izmantotas macibu metodes un
materiili pdc projekta realizacijas tiks nodotas skolm lalakal to Tstenofanai [Jzsvars
projekid ir uz profesionaloe skolu sadarbibas veicindfanu ar uzpémdjiem, kas nencliedzami,
it nozimigs profesiondlo izglitibas iestizu konkurtspéjas paaupstinafanas un prestiZa
celdanas faktors.

4. Augstaka izglifiba (ISCED 5 Imenis)

4.1. T.ai gan statistikas dati liecina, ka kop&ais i7glitihas Itmeniz Latvijd pedgjoe divdesmit
gadu laikd ir audzis, ir vérojama tendence, ka sieviedu izglitibas Iinenis procentudli ir
augstiks nekd virie§u. Tas saskan ar p8thjumd par skaléno profesiondlajiem nodomicm
mineto. Jau 8.klasC meitenes bieZik nekd zéni savus nikotnes nodonmus saista ar angstakas
izglitibas lepfifanu. Jagem v@rd, ka jaundedi ar zemu irphtibas limeni, ir riska grupa
bezdarbam un iz ar to’ aiT socidlajai atstartibai'®. Tapeée japievers uzmaniba vireiu
moiveianal iegin aupsiakoe ivglitbu, Tas ne dkai uzlabotu viriedu deTves kvalitati un mii¥a
flgumnu, bet an veicinaly dzimumu Ideivsibu gimens un sekojodi arT darba tirgh.

M FrglTthary weT TERGERES MERSITay mafay fopa, Siaisiskas parskary 200 1. 2012 mdciby pads.
T Paiums | Deimumy (fdctizsihas aspedt darbea dreg . 2006
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42 (Ora svaripa lezime Lafvijas angstikas izgliibas jom& ir izteikta dzimumu
scgregicija dazidis studiju nozards. Piem&ram, 88% no studgjoZo kopskaita izglitThas
un 2% veselibas un socidlds apripes jomas ir sievietes, savukart 78% inZenierzinatnes,
rafofanas un bivniecibas jomds studgjodo ir virie$i®!. Nevienlidzigs dzimumu sadalfjums
daadas programmas bieZi tiek pamaltots ar apgalvojumu, ka puisi izvelas eksaktas nozares,
bet meitenes dod priek3roku humenitimjam nozarem. Vienlaikus puifi studg art socislis un
humanitirds zindtmes, tatu vishie2dk tas, kurds sagaldami augstaki ienakumi vai pigeja
citicn resursicn, pieméram, varsi. Tas v tadas humanitaras jomas ka politikas zingtne,
ekonomika, tiesibu zindtne, Tas nordda uz pastavodam atdkirigam ricibu ietekméjosajam
verlibam, ka arf uz noteiktn izglitibas programmu soiegtajam atSkirfgajam tespgjam
sievictém un viriesiem ieght ietekmi publiskaja telpa.

PEtijumi liecina, ka kopumd studiju beidzgju vidi viriefn un sicviedu snieguma rezultati
nozarcs neatikiras un sievietém un virleitem ir gandirlz viendds sniegums gan zinaing, gan
socialajds zinftngs,” Tas liecina, ka sicvietdm un virieSiem ir vienadas iespSjas paradtt
angstus rezultditus jeblkurd nozaré, neskaroties uz 1w, vai 3 nozare kopuma tiek uztverta par
sievietém vai viriediem piemearotaki.

4.3, [zvEntEjot skolotfju sagatavolanas un talikizeMtibas programmas’ un pirskatot s
programmas ari 2013.gadd, varam sccinat, ka Latvijas Universitates, Rézcknes
Angstskolas un Daugavpils Universitdles pedagogijas augstakas izglitibas programmdis nay
studiju kursa, kuri skatlti dzimuwnu [Ideticsibas jautajumi. Tada pati situdega ir
tAldkizglitibas prograrmmas.

4.4. Dzimumu Iidztiesibas jautfjumi nav peddjos padps pedapofijas zinding wveildo
petijumu uzmanibas centrd. Dzimumu espekti petiti fragmentari, parsvara diseriaciju autori
raugds no dzimumu peitralam pozicijam, tadejadi lielu dalu problému neapzinoties un
nepétot*!, Arf citas socidlo zindtmu nozarés veikto gnéﬁjumu ir maz. un tic ir specifiski®,
2013.gada apdll tika aizstivits promocijas darbs® par |, Teva pedagogisko kempetenci
misdicnu gimené”, Darba ietvaros p&tits ka Idztekus socickultiras pairmainim sabiedriba
mainfjusies arl gimcne un attiecibas t8s ietvaros. Vienlaikus sabiedribd pastivosie
stereatipl par idealu” mati, kas ir galvend bérnu audzinitija, un .ideilun tévu”, kuram
vairAk jaraizéjas par gimenes materiflo nedroSinafanu, pevis emociondlas fuvibas
apliecinaianu, nereti ir iemesls, ka piepemtie uzvedibas mode}i un sabicdriba akceptétads
noteikto lomu dalfjums traucé veciku, ka lidzvertign pedagogisko partnern kopa biifanu
divu pelnitdju gimens, kura ir lidzvErTgs picnakumu, atbildibas un vzvedibas dalijjums.

Labfs prakses piemEri
#  JespEjama misija” ir nacionala méroga terosme, Kas katru gadu piesaista, allass,
sagatavo un atbalsta darbam skolas augstskolu absolventus ar lidera dotibam un
labiem akadeémiskajiem sasniegumniem, kas ar savu energiju un wpcmibu palids
skolas veidot pazitTvu un pragresivu vidi, paaugstina skolénu interesi un motivaciju

¥ ContedlTs slutiviikes pirenides datr base, GADS

L OFCD rinaivms ., Dmirns fdstiesiba iopliebd, nodarbindiihd un wentmGoarbiba ", 2N D

a Pedjuns | Situdcifars amallne bnpiiibes sisefrnd por dederny idztiesibar fonrdfumiem ”, 2005

M Zane Cunshe “Domayrdficke ot soci@o foltory loma iedrivordiy augeifhds EgiiThes Mnena veidofand un arlathd
Lerwifd”, M2

T lngdine CGrushdvive, Koguittvo 5p8iu saisitba ar socidilemografiskaiiom raduatiem Larvifd, 2011; Egite Gritdne, Varas
ictekmme uz absirakoifas ment valodd, abriraliéfaney e silmalfves socidldy entiltes e soci@ldc dentiiates saref iy,
Hift: Keisfe Lhpare Eiropes Kopdenns cdzimienn [Eintiesibgs tiesibos Laniid Persorm festhar soisdhd or bama
pedzinfcnz, 2

I Moz Jonsone-Ratinika, Tea pedarreriska kompelence miscdiens fimené, 2013
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micTies. Pledaloties lespejama misija, dalfbnieki divus gadus strada par pilna laika
skolotajiern un pasniedz savai izglitthai atbilstofus macibu priekBmetus skolas,
Lidztekus darbam skoli dalibnieki piedalis Lideribas atilstibas programmma -
intensivas un uz pieredzi balstitAis micibds, kur appiist macianas un vadibas
prasmes ua sapem picredz&juiu profesionalu atbalstu. TespEjama misija ki laba
prakse minama tade]l, ka ti dod ieguldijumu skolotdja profesijas prestiza
paaugstind¥and un piesaista skolim pedagegus viriefus, lidz ar to t2 novertéjama ka
pozitiva iniciativa deimumu segregfcijas mazinasanal izglitthas sistéma. lesp&jams,
ka iniciativas potenciils dzimumu hdzliesigas pieejas veicinasand pilniba vel nav
apguts, un W varlu panakt, pedagopu sagatavedanas programma ieklaujot ard
apmacibu ttmas par dzimumu lidstiesin,

o DMadinbives un Metilapstrides Ripniecibas asocideija (MASOC) 2005.-2006.0ada
gada picdalhas projektd “Profesiju segregacijas cflopu mazind¥ana”, kura
ietvaros sievietes tika apmactias par melinatijam, P&c apmacibu beigianas vairak
neka 30 sicvicdu turpingja darbu profesij. Viena no vipam kJuvusi par metinadanas
tecrijas pasniedzgjn Zemgalcs regiona kompetenéy paaugstindfanas centri.

» Dal3 augsiakis izghiibas iesta?u tiek sniegts atbalsts jaunajiem vecakicm, {erkajol
beru pieskafidanas telpas. Pallubun ar siud@josSo paSparvalZu. atbalstu #adas
h&rnistabas ic iertkotas Rigas Tehniskaja universitate, Biznesa augstskold "TurTba"
un Latvijas Universitdt, kur savus bEmus var asiar arm Latvijas Mikslas
akademijas studenti. Sada iniciativa vargtu mazinat riskus, kas liedz jannajiem
vecakiem turpinat studijas.

» Kai labfs prukses plemers starplawliskd [Tment segregacijas mazinasanai aupstakaja
1zgliiba minama slipendiju programma . Sieviete zindtng”, Programmas mérkis ir
velcindt sieviefu veikto zinfiniske p&tjumu atpazistamibu, k3 arl motivet jaunas
zinftnieces pleverstiss zinitniskajal pétniecthai un turpinat savu profesionile
karjcru zinfitnZ.

IV Pedagogu un vecika sadarbiba

Lai veicindtu situaciu, ka z8niem un meitenfm izglfiThas kontekstd tiek
nodrofinatas vienlidzipas iespgjas, buliska nozime ir skolas un gimenes labai sadarbibai,
tadejadi veicinct vecaku informetibu par izglitibas mérkiem un metodém, Lai dzimumu
lidzticsibas intcgréfana darbd ar b@miem bltu rezultativika, administrativE liment
nepiecieiams nodrodindt pedagogu un  vecaku sadarbibu, ki arm  pedagogiem
tilikapmacibas programmis piedivat praktiskus metodizkus pap@mienus, ki sckmét skolas
un gimenes sadarbibu. Nereti administratTvi §7 sadarbiba ir reglamentéta, tadu praksé nereti
veciku un pedagogu komunikicija nav konstrukiTva un netick viErsta uz kopjun mérki —
bernu interedu aizstavibu,

Vecaku iesaiste ir biitiska, jo pedagogi ikdiend ir atbildigi par liclu bérnu skaitu,
kas nejauj Istenot individualu pieeju katram skolénam. Veciku lidzdaliba izglitibas
vispargja darba, picdah¥ands ar dzimumu NdztiesThas veicinalanu vErstos projekios un
palidzba taisnigakas izglttibas iestades kultiras ieveld® ievErojami uvzlabotu kopéjo
situdeiju. Tadu pirms tam pilnveidojama pedagogiska persondla un vecdku komunikacija,
sekingjot vecaku atlieksrmes maipu pret izglitihas iestddl uz cmociondli pozitiva un
leinteresZtu, ki arl veicinot pedagogu-vecilr attiecTbu kil lidzvErtigas partnctibas izveidi.
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Labas prakses pieméri

Skolenu vecaki ikdiend licto portalu e-Klaselv, kur ir pisejama visa vecikiem
nepieciciama informacija par savuo bérnu, ki ard ir iesp8jams komunicét ar
skolotajiem un sekot 11dzi bérpa sekmem, un iesaistities dazadu veedku, un skolas
sadarbibaz vzlabofanas jawtdjumu risind%and. Tadejddi sazipa tiek nodrofinata
nepartraukti. 8T sadarbibas forma veicina ari lieliku t8vu iesaisti sava bSma
nudzingienas procesi un sedarbiba ar skolotdjiem.

Iirmalas Alternativaja skoli reizi pusgada tiek fkatas klases adzinataja, becou un
veedku individudlas pirrumas 30 minGdu garami, Panunu laika vecakiem dota
iespgja aprunatics s ar macibu prickSmetu pedagogiem un uzzindt par h&ma
sekmém daZadas jomas. Pateicoties $im pamundm, veciku sapulcds laiks var tikt
veltits organizatoriskicm jautdjumicm vai izglltojodal un informativai darbibai, to
skaitd komunikacijai par pedagofiska darba metodéim, ko skola izmanto vienddu
iespeju veicind$anai meitengm un zéniem, ka arf cienpilnas savstarpgjas attieksmes
sehm@ianni. Iodividualds pimunas, kad nenolick macTbu siumndas, bet pedagoy,
vaciki un hérni dienu pavada savstarpgjai informacijas apmaipai un sadarbibas
noslpringfanal  netick paredezglas LR likumdo$ani, 1 It konkrétas  skolas
individuila inictativa. Sadarkiha ar vecakiem tick Tstenota a3 akitu
kanfliktsituaciju gadijuma.

Olaines Lvidusskolas 1 klases skolgnu vecikiem pirma macibu pusgada laiks tick
piedivita individuila tikZanis ar pedagosu-klases andzindtiju. Tik3anas
pedagogam dod ieskatu skol@na gimenes apstaklos, savukart vecakiem iespéju
iepazities ar sava bérna audzinatdju. Tikdanas laikd piedalas ari berus. Tadsjadi
pedagogs gost priekSstatu par to, ki béms komunicg ar vecdkicm un kidas
atticethas valda gimeng.

Valsts izglifihas attfstthas agentira ir izstradijusi metodisko materidhu komplektn
karjeras konsultantiem un vecakiem ,Mans b&ms izviln: Karjeru”. Komplekta
pinna dala ir domata vecakiem, kun vélas labak izprast sayvu bErnu vecumposmm
patnibas un veiksmigak piedalities vinu karjeras planofana. Metodiskie materiali ir
papildinat ar praktiskiem uzdevumiem skolotdjiem un karjeras konsultantiem: I
dala "Karjeras konsultantu pafmacibas graimata” un II dala "Karjeras konsultanty
paimacibas uzdevumu grimata. Labakai metodikas apguvel un pieredzes apmaina
skolenu brivdienu laika tiek rikoti 2 dienu macibu seminan novades.

Brocénu  vidusskold ar meérki panakt akbfvdku veédku issmistiZanos  skold
fzveidojusies Vecdku padome. MNotick regulars dialogs ar veckiom, ar mécibu
procesu saistiiu jautijumu Hsindsana, izvcidota e- vide saskarsmei. Skolénu
karjeras izglttiha liels ieguldijums ir areda dienam, kuras skelgni dodas uz vecaku
darbavietim, tipat ar vecaku vaditajam stundam.

Preiju pamatskela izveidojusies vecdkn biedriba ,, MEs saval skolai™. Vecaki
aktivi iesaistis skolas vider pilnveidg, piesaistat finans§jumu no  daradiem
projektiem. Izveidota spelu istaba, makslas telpas, kurds nodarbibas piedalas gan
h&rni, gan veedki, rodot iespeiu pilnveidoties kopa,

CZsu 2. pamarskola un Skolas padome, lai veicinditu cie$fky sadarbfbu ar skolénu
gimendm, organizé daudzveidigus sahicdefanas pasikumus. Vecaki kopa ar saviem
bémiem un skelas darbimekiem 1ko ideju konkursu un péc tam gatava
ZiermassvEtka rotdjumus, un noforme skolu. Veclki un vecveciki tick arf aicindt
piedaltties Zurijas darba talantu konkursos, daZadas sporta aktivitat®s, kas ir |oti
labs priek&nosacijums veseliga dzivesveida izpratnei.
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s Talsu 2. vidusskold urskata, ka Sadarbiba ar vecakiem ir svarigs prickénoteikums
kvalitautivam izglitodanas un audzini@unuas procesam. Skoli veeaku diemu laik3
notiek rado¥as darbnicas vecdkiem kopa ar bérmiem. sveSu ligfana, stikla
apgleznosands, kokapstrddé, kulinfirijf, kuras vada pedagogi un vidusskoléni.
SkolZnu pasparvalde organizg un vada erudicijas konkursus un spéles. Veeaki tick
aicindti uz skolénu zindtniski pétmieciske darbu lasijumiem, iesaistiti to vérEiana.
Tadgjadi vecaki labak iepazist skolas vidi, pedagogus, arT savus bémus.

Sie i tikai alseviski plemeri, kadi ir minami pozitivai sadarbibai starp vecikiem un
skolu. Sobrid dro$i var tetkt, ka liclakaja da]a Latvijas skolu tick Tstenota 33da prakse
sadarbiba ar bernu vecakiem.

» Cils sadarbibas piemérs ir Latvijas veciku forums” un 13 orpanizgtas
konferences, kas pulcEjuias gan individuglus vecgkus un wvecaku intereSu
organizaciju parstavjus, gan pedagegus un feglittbas darbu organiz@joio iestiiu
(IZM u.c.) parstavius.

s+ Jirmalas domes lzgiitibas konsultatlvas padome 2(H13.gada februarT organizéja
konferenci ,Veciki - izglitibai Jormala”, kurd piedalijis demes un skolu
parstavji, ka ad vecaku interciu organizaciju parsiavl. Konferences ietvaros tika
parrunati jautdiumni par Jarmalas isglitejamo vecdku, pedagogu, izglitibas iestadu
darbinickn un sabicdiibas lidzdalibu  kvalitativas izghtibas un hriva  laika
pavadianas nodrofindsana pilsEta.

Labas prakses plem#gri citas valatis

Zviedriji skola un vecaki atrodas partneribas pozicijgs. Izglitibas parvalde izdevusi
informativu brogiru pamatskolénu veeikiem , Skola pastay tavam bémam™, kas tulkota arf
lielako Zviedrija dzivojoso etnisko grupu valodas.*®. Lidz ar brotru piecjamna prezentacija
un 1=a informatTva videofilma par skolas un veeaku sadarbibas principiem un formm, ar
mdividuilu piegju katra skoléna sekmju izvErt€8anas un personibas un  attistTbas
velcinaiana. (http/Ywww.yomube.com/watch?v=1 VvnE7IWyNI& feature=voutu.be).
IMinija vecGku padom&m ir reila ietekme vz skolas darba arganizefanu, Veciku un skolas
sadarbibu parstiv organizicija Nacionild skolas vecaku asociacija® un tal ir gan victSja
limena nodalas, gan centralais sekretariats naciondld Emend,

Norve#ija katras izglitthas isstades skolénu veciki kopa veido % izglitihas iestides
Vecaku padomi®’, kam ir biitiska ictekme un Iidzatbildiba dro$as un emociondli labvéligas
skolas vides veidofani. Vecakn padome lem) par 1o, kadi veida skolai jhinformé par
skolgnu macibn saspiegumiem un socialajam prasméin; ki novertél emocionilo vidi skola
un skolgmy paisajiitu; k3 nadroginat vidi bez aizskarfanas (mobinga), ki sniept sociilu
atbalstu skoléniem, kuriem tas nepiecieSams; kadas sociilis aktivitites organiz&jamas.
Savd darbd Veciku padome konsuli€jas ar pedagopgiem. skolénu padomi un skolas

7 Rbtp e, veca RGiras, v
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administraciju, k& arl tuvgjds apkartnes biedribam un uzgpémumiem. Vecaku padomes
akitva lorea skolas darba organizéfana noteikta Izglitibas likuma''.

Lidzas skolas limena Vecaku padomei pastiv padvaldibas vecaku padomes, k& arl vecaku
padomju parstavniectba nacionalaja immeni™2. Vecaku informdianal izveidota videofilma
par  skolas un  2imenes  sadarbibas  organiz€fmu  un  tAs  noZimi
http:/Awww.skuleipraksis.no/hjem-skole/filmer/tillitsvalgte-foreldre/

V Svarigikie politikas doknmenti jautijumos, kas skar dzimoma Fdztiesibu

Latvija, Mazindt dzimumu segregiciju darba tirgll ir noteikts Piina dzimumu Itdztiesthas
isteno¥anai 2012,-2004.gadam, 1. tfeibas virziend ,Dzimumu lomu un sicreotipuy
marzinfana”™ un 3. ricibas virziena Sieviefu un viriedu ekonomiskis neatkaribas
veicindsana”, 3.4, aktivitdte ,Mazinat darba samaksas atSkirTbas starp sieviet?m un
viticdiem. kur viens no rezultdtiem ir , Izstradatas rekomendacijas sieviedu un viriebu skaita
Ndzsvarodanai sepregetakajas nozarss ( pedagegl, socialie darbinieki, uznéméji we. )™

Eiropas Savicniba. .. Sieviefu un viriefu [idztiesTbas strategija 2010.-2015. gadam™, kas
it ES méroga politikns dokuments deimumu Hdrtiesibas joma, wviena nc seSim
prioritdrajam jorndm paredz ,.vientidzipu sicvieu un virieSu ekonomisko neatkarTbu”, ki .
art . vienlidzigu darba samaksu™.

Ciropas Dzimomu lidztiesibas pakts 2011.-2020.gadam parcdz notciktu pasikumu
kopumu, kas jaisteno dalibvalstu limeni, tostarp: ,Dzimumu at¥kimbu novériana
nodarbinftibd un socialyd aizsardzTba un ¢ina prel dzimumu segregiciju darba tirgd™:

- velcingt sievigfu nodarbinaliby visas vecuma grupis,

- lik vid&l dzimuma stereatipus un veicinat dzinumn TdztiesThu ixglitiba un darba
deave, .

+ nodrofingt vienltdzigu atalgojumm par vienadas vertibas darbu,

. velcindt sigviesu lidzdalibu politika un ckonomikd, veicingt sievieiu
uznemgjdarbibu,

s mudinit socizlos partmerus un uznaméius istenot dzimumn lidztizgibas iniciativas,
. veicingt sieviesu un viriefn vienlidzigu IIdzdalibu lémumu piepems3anas procesos

visos [Tmegos un jomas;

Zieme]valstu un Baltijas valsty sadarbibas programma 2011-2014.gadam ..Dzirmumn
lidetiesiba rada ilgtspSjigu sabiedribu®, divas no fetrim galvenajam pelitikas témam i -
noteiktas ,Lidztiesiba darba tirgl™ (viriefu iesaistifana b&rmu audzindiana, darba un
gimenes dzives saskanciana, profesiju segregicijas mazinaSana) un , Speciilism apmaciba
par dzimumw lLidzticsibu™ (Tpadu uzmanibu veltot bérmu dirzu personala un vecdku
apmdcibai par vienlidzigu iespéiu vercina¥ann zenicm un meiteném}

A btrp-ewre Lot gl 717061 hdmi
b Aveww g scdforaide, J381 80 e fenel
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¥I Rekomendicijas

L. Jautdjwmos, Kas skar visus izglldbas Rmenns kopuma

l.1. Akmalizét dzimumu [Idzbiesthas jart@jumus  visparsjas, profesiondlds un
aupstiks izglitthas macibu saturd.

1.2. Diskusiju veid3 veicingt sabiedribas izglito¥anu un iecietibu par dzimumu
lidztiesibas jautdjumiem un to integréfann dafadas dzives jomas.

1.3. Sadarbiba ar kuldiras, izglitthas jomu on nevalstisko organizaciju eksperiiem
izstradat Latvijas kulhirvEsturiskajai situdcijai atbilstodn metodisko materizlu
visparQas, profesionilds un augstakas izglitibas icstifu personaia izglftoSanai
par vicnadu iespéju veicingianu 72niem un meitengm,

1.4. Reguliri novér@t izglitibas nowaré istenoto pasikumu ietekmi uz sieviefu un
virizdu vienlidzigu iespgju nodrodindfanu nodarbinatiba, darby un Simenes
dzives saskanoSand, socidlajf aizsardziba. sabiedrihasz veselibas uzlabofani un
lemuinu  piepcmianas  procesos  (analiz@jot macthu  materialus, macibu
proprammas visos Izplifibus 1Tmenos, pedagofiskd persondla izpratni par
vienlidzigam iespcjam starp zénierm un meiteném),

1.5. Nodrodinat valsts finanséfuma pieefamThu interefu izglitthas pasakumicm, kas
versll Uz lrpratnes veicindfanu un situfcijas uzlaboZann dzimumu [fdztiesibas
joma {piemeram, popularizdjot 2&énu un meiteny diskusiju grupu metodi interedn
izglntha wo veicinot t&s piegjamibu jauniedu lnterclu un neformilis irglitthas
certras). :

2. Pirmsskolas izglliTha (JSCED IImenis @):

2.1. Veikt grozjumus pirmsskolas un wvispargjas izglitibas iestady pedagogiska
persondla atalgojuma un melivicijas sistema, ievieSot atalgojuma gradaciju
atkartha no izglitejameo =kaita, ki art sasaistiu pedagogu darba kvalitati ar darba
samaksu, ki to paredz ,Pedagogu motivicijas, atalgojuma un profesionalis
novert@ianas programma’.

2.1.1. Veicinat virieSu interesi izveléties mpgit pedapoga profesiju, motivejot
virlesus, vaugk izveties suadat pinmskolas un sakumskelas lTment.

2.1.2. Apzinat pasakumus, kas nodrodinatu socidlo atbalsru atscvidku pedagogu
kategorijam (pirmsskolas izglitibas pedagogi). sasniedzot noteiktu vecumy,

2.1.3. Veild grozijjumus pirmsskolas skolotdja palipa atalgojuma sist@ma. Ar
Modarbintibaz valsts afentiras starpniecibu persondm ar vidgo izgliibu
nodrodindt apmacibu kursu, kas atbilstu pirmsskolas skolotija paligam
nepieciesamajai kvalifikdcijai.

2.2, Aicinat pirmsskolas izglitTha Tstenot ierosmi .Jesp8@iami misija™ vai lTdzvErtigu
programmu, picsaistot pirmsskolas izglitibgs scktoram angstskolu absol ventus ar
lidera dotibam, lai pirmsskolas izglitibd veidotu pozitivu un progrestvu vidi,
kura riktu integreti a7 vienlidzigu icspaju aspekti.

3. Pamatizglitibas (INCED limenis 1 un 2) un vid&ja izglitibas (1SCED Mment 3)

3.1. Izstradgjot javno pamatizglitibas standartu, integrét taja arf dzimumu lidztiesibas
jautdjumus. Ipadi pievZrfot uzmanibu tam, lai vEnlbizglitthas un pilsoniskas
kompetences ietvaros tiktn ieklauti aspekti, kas apghistami gan z8niem, gan
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meiteném vienddd apmsed, tai nodrofinatu péc iespias dazadu dzives prasmju
apgidanu, kas svariga vispusigas personibas veidofanal un attfstibai.

Sadarbiba ar Barnu literatiiras centru inicift abiem dzimumiem interestjofu
bernu literatiiras tekstu bazes izveidi izmantoSanai ka mactbu materidiu, 1adgjadi
veiwcinot interesi par lastianu, Tpadi zeniem.

Alcindt izglitibas iestades skolenu vidil popularizet lasiSanas veicinaSanas
mérkprogrammu | Jaunie$u un bErmm Zirija”.

Aktualizét ITdz $im izstradatdis macibu programmas, filmas nn matenalus par
vienltdzigu iespdjn veicina$anu zEniem un meitendm, lai tie bita aktuali
atbilstigh vecuma skoléniem. Ipafu vzsvaru liekot, nz individualas izvéles
iespEjam.

3, Alginat macibu grimatu autorus, veldojot macibu un metodiskos 1fdzek]us, pemt

vira atl globalizicijas un daudzkultiru sabiedribas aspektus, lai nodrogindm, ka
macibu materidla att@ll vai teksts nay dzmimumu vai rasi, arm gimem
diskrimingjosi.

Veicinat karjeras specialistu piegjamibu izglifibas lestddés, vienlaikus icsaistot
karjeras speciilistus infarmafivo matcridlu izstrdg, kas ietvertu dzimumu
lidstiestbas t8mas par vienlidzgan iespEjam zEniem un meitengm. - :

4. Profesionili vidEja izghiitba (ISCED 3. limenis) un sadarbiba ar nzpEméjiem:

4.1.

4.2.

Aicindt ra¥o3anas, transporta un bavniecibas nozare uzpémumus popularizgt £1s
nozarcs, mudinet skoldnus izveleties 8nu dicnds apmeklgt un iepazities ar darbu
un karjeres iespSjdm savos uzpfmumes. Tada veida nodrodinot, ka z8niem un
meileném ir iespgja leparities ar plaju profesiju spcktru, tA rosinot skoléou
interesi. .

Veicinat profesionalis izglitibas pievileibu un kvalitéti, nodrofinot tas atbilstibu
darba tirgus prasibam un izmaindm pieprasTjumia péc daZidu jomu specialisticm
un tigm nepiecie$amajim zindSandm un prasmeém, vienlaikus mazinot dzimumu
segregétu profesionilas izglitibas izveli.

5. Augsiiki ixglitiha JSCED 5 Imenis}

5.1,

5.2,

Pedagogu sagatavoSanas un  tildkizglitibas (profesionalds  kompetences
pilnveides) programmas ick faut tematu par dzimumu [Tdztiesibas jantajumient un
dzimumu lidztiesibas integréto pieejn darbd ar skolZniem. Programmu izstrade
pievérst uzmanibu tam, lai skolénu profesiondlas un akademiskas karjeras izvell
neierobeZotu pedagogu vai paSu skolenu neapzinat stereotipisk prickistati par
dzimumu lomam.

Apzinoties informécijas un komunikacijas tehnologiju arvien picaugodio nezimi
milsdienas, veicinat gan meitenss, gan z&nus ieinteresgjo3u un pieejamu macibas
iestiZu un apmacibu programmu veidodanu,

6. Pedagogu un vecaku sadarbibas stipriniifana

0.1,

6.2

Stiprindt skolu pafparvaldes darbibu, lal nodrodindtu elastign sadarblbas
mehanismu un sckmém vecaku iesaisti izglitihas festades darba

Alcinat labklathas, izglitthas un veselihas nozares ekspertus  Izstridit
programim jaune vecikn izglitofanali par bému emociondle inteligenci
komunikicijas un pozitivas domafanas prasmju apguvet.
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6.3. Izstradar retelkumus/metodiske materizhy vecakiem ar informaciju par z8nu un
meitenu vienidzigam iespSjam un skaidrojumu par Tstemotajiem pasikumiem
dzimumy lidztiesibas aspektu inteprésunai pedagofiskajd darbd konkrStaja
micTbu iestads,
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