Jaunatnes starptautisko programmu agentuara

Eiropas Savienibas kohezijas politikas programma 2021.-2027.gadam 4.2. prioritate «lzglitiha, prasmes un muzizglitiba»

4.2.3.4.pasakums « SEKMET NEET JAUNIESU INTEGRESANOS IZGLITIBA UN NODARBINATIBA »
«PROTI un DARI!» turpinajums

2027

Lidzfinansé Macionalais
Eiropas Savieniba attistibas plans




NACIONALAIS EIROPAS SAVIENIBA

ATTISTIBAS

- | Eiropas Socialais
PLANS 2020

PROJEKTA «PROTI UN DARI!» ISTENOSANA PASVALDIBAS

Projektu lidzfinansé REACT-EU finanséjums pandémijas krizes seku mazinasanai

@) [Istenosanas periods : 2014.-2023.gads

g Merka grupa: jauniesi vecuma no 15 lidz 23 gadiem, kas
nemacas, nestrada, neapgist arodu

0 No 43 pasvaldibam projekta hija iesaistitas 38 pasvaldibas

@) Finansgjums: 9,96 milj. eiro (85% ESF, 1% LV)

g Projekta ietvaros athalstu sanema vairak neka
9000 jauniesi NEET situacija

@) Athalstu mérka grupas jaunieSiem nodroSinaja
668 pasvaldibu delegétie mentori un 266 programmu vaditaji




|| TURPMAKA ATBALSTA SISTEMAS VEIDOSANA NEET
2027 SITUACIJA ESOSIEM JAUNIESIEM
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@ Projekta merkis ir attistit merka grupas Projekta merka grupa ir jauniesi, kuri
jaunieSu prasmes un veicinat vinu iesaisti: pirms iesaistes projekta: |
g ir vecuma no 15 lidz 29 gadiem
macibu pasakumos un izglitibas ieguve (tai (ieskaitot)
skaita aroda apguve pie amata meistara), @ unnemacas, nestrada, neapgust
arodu

0 nodarbinatiba, @) un nav registréti Nodarbinatibas
valsts agentira ka bezdarbnieki.

0 Nodarbinatibas valsts agentiras
Istenotajos pasakumos,

0 ka arl nevalstisko organizaciju vai

jauniedu centru darbiba ® lesaistamo jauniesu skaits: 2250

ES kohézijas politikas programmas 2021.-2027. gadam 4.2.3. specifiska atbalsta mérka "Sekmeét to, lai — jo 1pasi nelabvéliga situacija esosam grupam — batu vienlidziga
piekluve kvalitativai un ieklaujosai izglitibai un macibam un iespéja to iegut, sakot ar pirmsskolas izglitibu un aprupi un visparégjas izglitibas un profesionalas izglitibas un
macibu gaita [idz pat augstakajai izglitibai un pieauguso izglitibai un macibam, tostarp veicinat macibu mobilitati visiem un atvieglot pieklustamibas iesp€jas personam ar
invaliditati" 4.2.3.4. pasakums "Sekmét NEET jauniesu integrésanos izglitiba un nodarbinatiba”




VISPAREJA INFORMACIJA PAR PLANOTO PROJEKTU

Projekta normativais regulejums: 2023. gada 5. decembra MK noteikumi Nr. 722.
MK noteikumos noteiktais projekta istenosanas laika periods: 2024.-2029.gads.

Projektu 1steno Jaunatnes starptautisko programmu agentira (JSPA) sadarbiba ar Latvijas valstspilsétu
un novadu pasvaldibam, un ka pakalpojuma sniedzejus piesaistot ari biedribas, nodibinajumus un citas
organizacijas, kuras veic darbu ar jaunatni.

B

Sadarbibas ligumi tiks slegti starp JSPA un Latvijas valstspilsetu un novadu pasvaldibam visa projekta
'{O; Istenosanas laika.
Jaunietis neatkarigi no vina deklaretas dzivesvietas var sanemt atbalstu pie jebkura sadarbibas partnera.

__% Sakotnéji projekta Tstenosanai pieejamais finansejums 5 495 518 euro (85% ESF, 15% LV).

$ Projekta 1stenosana tiek izmantota vienkarsoto izmaksu metodika — vienas vienibas izmaksu
standartlikmes.

Atbilstosi pasvaldiba esoso jaunieSu vecuma no 15 [idz 29 gadiem skaitam un ieverojot attieciga regiona
NEET jauniesu ipatsvaru, JSPA katrai pasvaldibai noteiks finanseéjuma un sasniedzama rezultata
raditaja kvotu jauniesu iesaistei.




1 ATBALSTAMAS DARB_iBAS PASVALDIBAS UN INDIKATIVAIS
2027 FINANSEJUMS VIENAM JAUNIETIM
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2.Individualas pasakumu
programmas istenosana

v o o

1.Jauniesa iesaiste projekta J.Pecprogrammas mentorings

uzrunasana, profilésSana, konsultésana, virziba mentora atbalsts, kursi, seminari, profesionala i thalsts adaptsciiai izatbas iestsda
izglitiba vai nodarbinatiba, NVA pasakumos vai pilnveide, specialistu atbalsts, jaunu prasmiju mentora atbalsts adaptacijal [zglitibas lestade
IPP izstrade apguve, profesijas iepazi$anas aktivitates utt. vai darbavieta

Indikativa standartlikme V,: ~ 135 € Indikativa standartlikme V,: ~ 500 €/menesi Indikativa standartlikme V: ~ 100 €/ménesi

. *vismaz 48 h ménesi (20 h mentora atbalsts, 4 h . . o
*atbalsta apjoms 9 h programmas vaditaja atbalsts, 24 h pasakumiem atbalsts vismaz 10 h ménesi

prasmju pilnveidei un socializacijai) * atbalsts tiek sniegts ne ilgak ka 3 ménesus
* atbalsta maksimalais ilgums 9 menesi

Lai noteiktu attiecinamo izmaksu apjomu par jauniesu iesaisti un IPP 1stenosanu, sadarbibas partneris saskana ar [igumu iesniedz JSPA
parskatu, pievienojot noteiktas faktiski notikuso darbibu un sasniegto rezultatu pamatojoso dokumentu kopijas
(piem., profilesanas veidlapu, individualo pasakumu programmu, parakstu lapas). Izdevumus pamatojosie dokumenti nav jaiesniedz!
Vienlaikus ar maksajumu par merka grupas jauniesu iesaisti projekta, JSPA veic sadarbibas partnerimavansa maksajumu projekta
iesaistito merka grupas jauniesu individualo pasakumu programmu 1stenosanai 80 procentu apmera no kopejam planotajam izmaksam
par jauniesu dalibu individualaja pasakumu programma.



GALVENIE JAUNINAJUMI, SALIDZINOT AR PROJEKTU «PROTI un DARI!»

IZAICINAJUMI

RISINAJUMI

Nodrosinat NEET jauniesu atbalsta
nepartrauktibu

Pilnveidot un attistit 8.3.3.SAM ietvaros
izveidoto atbalstasistéemu, izmantot esosSos

resursus (8.3.3.5AM macibas pabeigusie programmu
vaditajiun menton, pasvaldibu iesaiste)

Nodrosinat atbalstu NEET jaunieSiem visa Latuu

(atbalsts NEET jaunieSiem nomalakajas teritorijas, iespéja
tuvak jauniesa dzivesvietai)

Jaunums: Pakalpojumu sniedzeju, t.sk. biedribu

mi un nodibinajumuiesaiste projekta
(Jauni, inovativi atbalsta risinajumi, sasniedzamiba visa

valsts teritorija vai attalakos novados un pagastos)

&)
&)

Atbalsts jaunieSiem, kuri nonakusinelabveliga
situacija (no 8.3.3.5AM iesaistitajiem 28%ir nelabveliga
situacija esosi jauniesi (atkangas, lidzatkargas, probacijas
uzraudziba esosas personas, personas ar invaliditati,
vardarbibas upuriu.c.))

Jaunums: Arstniecibas personala atbalsts
(Jauniesiem, kam izstradataindividuala pasakumu
programma iespé&ja sanemt arstniecibas personala
atbalstu)

Projekta sasniegto rezultatuilgnoturiba
(noverst jauniesu atkartotu nonaksanu NEET situacija)

Jaunums: Pecprogrammas mentorings

(jauniediem, kas péc dalibas projekta iesaistijusies
izglitiba vai nodarbinatiba, lai noturetos izglitiba vai

nodarbinatiba). Projekta rezultatu ilgtspejas uzraudziba.

S
(50




PROJEKTA ISTENOTAJU GALVENAS FUNKCIJAS
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Jaunatnes starptautisko programmu
agentira

Pasvaldibu delegéto programmu vaditaju un jaunieSu mentoru
izglitoSana darbam ar meérka grupas jauniesiem projekta

Informativs un metodologisks atbalsts pasvaldibam par projekta
IstenoSanas jautajumiem visa projekta ievieSanas laika

Supervizijas jaunieSu mentoriem un programmu vaditajiem un
regulari pieredzes apmainas un profesionalas pilnveides pasakumi

Pasvaldibu sniegto projekta parskatu izvertesana un projekta
saturiskas kvalitates nodrosSinasana un uzraudziba

0 Kvalitates novertesanas vizisu nodrosinasana

Projekta istenosanas un sasniegto rezultatu izvertésanas pasakumu
un labas prakses parnemsanas pasakumu rikosana

Projekta atskaisu un progresa parskatu sagatavosSana un iesniegSana
Centralaja finansu un ligumu agentdra (CFLA), un citas institdcijas

Pasvaldibas un to piesaistitie sadarbibas
partneri un pakalpojumu sniedzeji

u Jauniesu apzinasana, uzrunasana un iesaiste projekta

0 Programmu vaditaju un jaunieSu mentoru piesaiste un delegésana

0 Jauniesu profilésana un individualo pasakumu programmu izstrade
Atbalsta pasakumu sniegSana merka grupas jaunieSiem saskana ar
izstradatajam individualajam pasakumu programmam

u Peécprogrammas mentoringa atbalsta Tstenosana

u Projekta parskatu iesniegsana JSPA
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PASVALDIBU IESAISTES PRIEKSNOSACIIUMI

Visas Latvijas pasvaldibas sanems JSPA uzaicinajumu dalibai projekta istenosana un atbalsta sniegsana merka grupas
jauniesiem. JSPA nodrosinas individualas konsultacijas katrai pasvaldibai par dalibas projekta nosacijumiem un
optimalako ieviesanas mehanismu, nemot vera katras pasvaldibas situaciju un iespejas.

Saskana ar MK noteikumu 20.punktu «Valstspilsetas pasvaldiba vai novada pasvaldiba var tikt iesaistita projekta
Istenosana, ja attiecigas pasvaldibas dome ir pienemusi lemumu piedalities projekta un nodrosinat nepiecieSamos
cilvekresursus noteikumu 25.1., 25.2. un 25.3. apakspunkta mineto atbalstamo darbibu 1stenosanai attiecigas pasvaldibas

administrativaja teritorija».

25.1. merka grupas jaunieSa iesaiste projekta:
25.1.1. mérka grupas jauniesa uzrunasana un konsultesana
25.1.2. mérka grupas jauniesSa profiléSana un konsultésana
25.1.3. individualas pasakumu programmas izstrade
25.1.4. mérka grupas jaunieSa novirziSana uz

Nodarbinatibas valsts agentiras Tstenotajiem pasakumiem vai
formalas izglitibas ieguvi, vai nodarbinatibu, ja mérka

grupas jaunietis péc profilesanas un konsultacijam ar programmas
vaditaju ir gatavs nekavéjoties iesaistities minétajos pasakumos,
izglitibas ieguveé vai nodarbinatiba;

25.2. atbalsta pasakumu sniegsana merka
grupas jaunietim saskana ar individualo
pasakumu programmu, kas ietver so
noteikumu 2.1. apakSpunkta minétos
pasakumus;

25.3. pecprogrammas mentoringa
nodrosinasana;




& PROJEKTA ISTENOSANAS PERSONALS PASVALDIBAS
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%ﬁg Merka grupas jauniesa mentors Programmas vaditajs

dn Pilngadiga persona, kura projekta ietvaros vai projekta Persona ar augstako izglttibu, kura projekta ietvaros
"PROTI un DARI'" ir apguvusi JSPA organizeéto macibu vai projekta "PROTI un DARI!" ir apguvusi JSPA

%ﬁg programmu meérka grupas jauniesu mentoriem un, organizéto macibu programmu programmas

Q‘(n kura sniedz atbalstu meérka grupas jaunietim vadrtajiem un kura nodro$ina mérka grupas jauniesu

v individualas pasakumu programmas istenosana un iesaisti projekta un parrauga darbu ar merka grupas

SAN | pEcprogrammas mentoringa istenosana. jaunieSiem konkrétaja pasvaldiba.

fﬁo (saskana ar MK noteikumu 2.5.punktu) (saskana ar MK noteikumu 2.9.punktu)

M)

Projekta "PROTI un DARI! ietvaros atbalstu mérka grupas jaunieSiem nodrosSinaja 668 pasvaldibu delegétie mentori un
266 programmu vaditaji, kas var turpinat darbu ar jaunieSiem pasvaldiba tulit pec sadarbibas liguma noslegsanas.

Vini parstav tadas iestades un strukturvienibas ka izglitibas parvalde, socialais dienests, jauniesu centrs, attistibas
planosanas un projektu nodala, izglitibas iestade, Pieauguso izglitibas centrs, Atbalsta centrs, pasvaldibas policija u.c.

Y

Projekta "PROTI un DARI'« pieredze liecina, ka vairakas pasvaldibas domes lemumos vai atseviskos rikojumos ir
noteikusas atbildigo struktiirvienibu vai pasvaldibas iestadi par projekta Tstenosanu vai delegéjusas projekta atbalstamo
darbibu istenosanu normativaja regulejuma noteiktaja kartiba biedribam vai nodibinajumiem.

Y




PROJEKTA ISTENOSANAS PROVIZORISKAIS LAIKA GRAFIKS

s 9 9
+9@ 9 1\ \ \

5 | Ela e
| jauniesu individualo
pasakumu

" . Vienas vienibas izmaksu

> el Projekta iesnieguma
standarta likmju

sagatavosana un

05.12.2023. Apstiprinat

Sadarbibas ligumu

g  MKnotelkumi __aprekinaun iesnieg$ana CFLA un slegsana ar ——
O- O piemerosanas metodikas liguma starp JSPA un pasvaldibam ~stenosana
O O O apstiprinasana | CFLA noslegsana no 2024.gada marta no 2024. gada aprila
9 8 2023.gada decembri/ 2024.gada februari/marta 9 ' '
2024.gada janvari

JSPA nodrosina telefoniskas, virtualas un klatienes konsultacijas pasvaldibu specialistiem par projekta uzsaksanas un ievieSanas
jautajumiem jau sakot ar 2023.gada decembri

JSPA nosuta uzaicinajuma vestules pasvaldibam par dalibu projekta istenosana un atbalsta sniegSana merka grupas jauniesiem
sakot no 2024.gada janvara/februara

Pasvaldibas izverte atbalsta nepiecieSamibu jaunieSiem NEET situacija sava administrativaja teritorija, projekta nosacijumus, dalibas
iespé€jas, ka art potencialo mentoru un programmu vaditaju pieejamibu un iesaisti

Pasvaldibas dome pienem lemumu par dalibu projekta un nosuta to JSPA (vai atliek lemuma pienemsanu un plano iesaisti vélakos
projekta IstenoSanas posmos)

Pasvaldiba nodrosina programmu vaditaju un mentoru iesaisti visa projekta Tstenosanas laika un, ja tas nepiecieSams, delegé
jaunus programmu vaditajus un mentorus dalibai JSPA organizetajas macibas darbam ar meérka grupas jauniesiem.



SAZINIES AR JSPA!

STRUKTURFONDU NODALAS VADITAJS RAITIS.IMSA@IAUNATNE.GOV.LV
RAITIS IMSA +371 67356248

@JAUNATNE

INFO@JAUNATNE.GOV.LV

@JSPA_LATVIA

+371 67358065

@JAUNATNE
WWW.JAUNATNE.GOV.LV

@JSPALATVIA

SEKO JAUNUMIEM
SOCIALAJOS TIKLOS!



