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2020.gada 1.janvari spéka stasies Grozijumi
Publiskas personas kapitala dalu un

kapitalsabiedribu parvaldibas likuma” -
1zmainas ar1 paSvaldibu kapitalsabiedribu
kapitala dalu parvaldiba

Grozijjumu mérkis tuvinat pasvaldibu
kapitalsabiedribu parvaldibas praksi OECD
(Ekonomiskas sadarbibas un attistibas
organizacija)  vadlinijam  par  valsts
kapitalsabiedribu  korporativo parvaldibu


https://likumi.lv/ta/id/307805

OECD Korporativas parvaldibas vadliniju valsts
kapitalsabiedribam meérki

» profesionaliz€t valsti ka Tpasnieku

» nodroSinat, ka valsts kapitalsabiedribas darbojas ar lidzigu efektivitati,
caurspidigumu un atbildibu ka labas prakses privati uznp€émumi

» nodrosinat, ka konkurence, ja tada izveidojas starp valsts kapitalsabiedribam
un privatiem uznp€mumiem, ir vienlidziga
Avots: http://www.oecd.org/daf/ca/lOECD-Guidelines-Corporate-Governance-SOEs-2015.pdf



http://www.oecd.org/daf/ca/OECD-Guidelines-Corporate-Governance-SOEs-2015.pdf

OECD valsts (pasSvaldibu) kapitalsabiedribu korporativas parvaldibas
vadliniju jomas

» Pamatojums valsts (paSvaldibas) ipaSumtiesibam kapitalsabiedribas
» Valsts (pasvaldiba) ka kapitalsabiedribas 1pasnieka loma

» Valsts (pasvaldibas) kapitalsabiedriba tirgt

» Vienlidziga atticksme pret akcionariem un citiem iegulditajiem

» Attiecibas ar ieinteresétajam pusém un atbildigs bizness

» Informacijas sniegSana un caurskatamiba

» Kapitalsabiedribas padomes atbildibas jomas






KAPITALA DALU TURETAJS

No 01.01.2020.

Izpilddirektors val ar
1zpilddirektora rikojumu
noteikta cita tam paklauta
amatpersona

Mazinata politiska ietekme lemumu pienemsanai par kapitalsabiedribas iekS€jiem jautajumiem

Politiku loma — definét kapitalsabiedribas mandatu plasa nozime, proti, pasvaldibas pamatojums
lidzdalibai kapitalsabiedriba, visparéjais strategiskais merkis, kas ietver sasniedzamos nefinanSu merki



INFORMACIJAS ATKLATIBA

No 01.03.2020.

PKC parrauga ka paSvaldibas
un lielas pasvaldibu
kapitalsabiedribas nodroSina
informacijas atklasanu par
kapitalsabiedribam

Ikvienam uznémuma ipasniekam ir tiesibas sanemt informaciju par sev piederosa
uznémuma darbibu

Iedzivotaji netieSa veida ir kapitalsabiedribas ipasnieki



INFORMACIJAS ATKLATIBAS NODROSINASANA

« Atvasinata publiska persona ne velak ka lidz katra gada
1.oktobrim publisko ikgad&u parskatu par tal piederosam
kapitalsabiedribam un kapitala dalam

« Atvasinatas publiskas personas kapitalsabiedribam janodroSina
likuma noteiktas informacijas publiska pieejamiba vismaz par
p&d€jiem pieciem gadiem, noteikta ari papildus sniedzama

informacija

Pasvaldibas iedzivotajiem jabut iesp€jai uzzinat un vertet, cik sekmigi
tiek parvalditas paSvaldibas kapitalsabiedribas



Informacijas atklatibas nodrosSinasana

Parresoru koordinacijas
centrs

Atvasinata publiska persona nodroSina, ka tas majaslapa interneta tiek publiskota aktuala informacija
par kapitalsabiedribam, kuras tai1 ir lidzdaliba:

» kapitalsabiedribu saraksts, kas grup€ts péc nozares vai lieluma kritérijiem
e firma, juridiska adrese, pamatkapitala lielums un lidzdalibas apmers
 lidzdalibas atbilstiba un vispargjais strat€giskais mérkis

* kapitalsabiedribas lidzdaliba citas sabiedribas

* kapitala dalu tur€taja parstavis

* gada parskats

* dividendes atvasinatai publiskai personai

» veiktie maksajumi valsts budZeta un paSvaldibas budZetos

* paredzets izbeigt lidzdalibu kapitalsabiedriba

* reorganizacija vai parveide



Parresoru koordinacijas
centrs

Informacijas par kapitalsabiedribu publiskoSana

kapitalsabiedribas vispargjos strategiskos mérkus, zinas par kapitalsabiedribas darbibas un
komercdarbibas veidiem

par vismaz p&dejiem pieciem gadiem:
— kapitalsabiedribas izstradatos parskatus
— kapitalsabiedribas finanSu mérku un nefinansu merku istenoSanas rezultatus
— veiktas iemaksas valsts vai paSvaldibas budzZeta
— informaciju par sanemto valsts vai paSvaldibas budZeta finans€jumu un ta izlietojumu

pastavigi, atbilstoSi nepiecieSamibai aktualizgjot:
— informaciju par IpaSuma struktiiru (tai skaita lidzdalibu citas sabiedribas)
— informaciju par organizatorisko struktiiru u.c.
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Informacijas par kapitalsabiedribu publiskoSana

Parresoru koordinacijas
centrs

* lielas (neto apgrozijums ir lielaks par 21 miljonu euro un bilances kopsumma ir lielaka par 4
miljoniem euro) kapitalsabiedribas:

— 1informaciju par padomes komitejam un revizijas komiteju, tai skaita nolikumu, ka ar1
informaciju par komitejas locekliem

— informaciju par kapitalsabiedribas ieks€jas kontroles un riska parvaldibas sist€mas galvenajiem
elementiem u.c.

Ieksejas kontroles un risku parvaldibas sistemas izstrade:
— MK noteikumi N1.326 “Noteikumi par iek$€jas kontroles sist€ému tiesas parvaldes iestades”

— Vadlinijas par ieksgjas kontroles sist€mas pamatprasibam korupcijas un interesu konflikta riska noverSanai publiskas
personas institiicija

https://www.knab.gov.lv/Iv/education/training/methodology/
— lIek3gjas kontroles standartu vadlinijas valsts parvaldes vajadzibam
https://www.knab.gov.lv/upload/free/intosai ik vadlinijas.pdf
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https://www.knab.gov.lv/upload/free/intosai_ik_vadlinijas.pdf
https://www.knab.gov.lv/upload/free/intosai_ik_vadlinijas.pdf

Parresoru koordinacijas
centrs

Publiskojama informacija par

paredzamiem riska faktoriem — stratégija minétie

netipiskiem darfjumiem -
kapitalsabiedribas darfjums, kas nav sl€gts kapitalsabiedribas parasti veicamas
komercdarbibas ietvaros vai neatbilst parastajiem tirgus nosacijumiem
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Parresoru koordinacijas
centrs

Nozimiga apjoma darfjums
kapitalsabiedribas darfjums, kura rezultata samaksata vai sanemama naudas summa, iegiito vai
atsavinato aktivu vértiba vai kapitalsabiedribas saistibas, kuras izveidojusas darijjuma rezultata vai var
izveidoties nakotng, ir vismaz 10 procenti no kapitalsabiedribas pamatkapitala vai vismaz 10 procenti no
kapitalsabiedribas pasu kapitala saskana ar ped€jo revidéto gada parskatu vai konsolidéto gada parskatu
(ja tads tiek sagatavots) — atkariba no ta, kurs no raditajiem ir mazaks, bet ne mazak par 35 000 euro.

Kapitalsabiedribas statiitos vai padomes lémuma var noteikt stingrakus kritérijus, saskana ar kuriem
darTjums uzskatams par nozimiga apjoma darijumu.
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PADOMES LOMA UN PADOMES VEIDOSANA

No 01.01.2020.

Padomes 1r obligatas lielajas™
kapitalsabiedribas un akciju sabiedribas
Padomes var veidot vidéja* lieluma
kapitalsabiedribas

* Dalijums noteikts Publiskas personas kapitala dalu un kapitalsabiedribu parvaldibas likuma
78.panta (bilance > 4mlj. EUR; neto apgrozijums > 21mlj. EUR vai >8milj. EUR)

Stiprinat valdes darbibas parraudzibu un nodrosinat kapitalsabiedribas procesu ieksejas kontroles sistemu
Nodrosinat profesionalu atbalstu stratégisku jautajumu risinasana un strategijas izstrade

Ja nav izveidota padome, tas uzdevumus pilda kapitala dalu turetajs
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Padomes uzdevumi

Parresoru koordinacijas
centrs

1) ievelet un atsaukt valdes priekSsédétaju un loceklus
2) noteikt valdes loceklu atlidzibu;
3) apstiprinat videja termina darbibas stratégiju un uzraudzit tas istenosanu;

4) pastavigi uzraudzit, lai sabiedribas lietas tiktu kartotas saskana ar tiesibu aktiem, sabiedribas statiitu,
akcionaru sapulces Iémumu prasibam;

5) izskatit sabiedribas gada parskatu, valdes zinojumu un valdes priekslikumus par pelnas izlietoSanu,
sagatavot par tiem padomes zinojumu un iesniegt tos akcionaru sapulceri;

6) parstavet sabiedribu tiesa visas sabiedribas celtajas prasibas pret valdes locekliem un valdes loceklu
celtajas prasibas pret sabiedribu;

7) apstiprinat darfjuma slégSanu starp sabiedribu un valdes locekli vai revidentu;

8) 1eprieks 1zskatit visus jautajumus, kas ir akcionara vai akcionaru sapulces kompetence vai kas pec valdes
vai padomes loceklu ierosinajuma ieteikti izskatiSanai akcionaru sapulc€, un sniegt atzinumu par tiem;

9) sniegt akcionaram priekSlikumus par sabiedribas darbibas uzlabosSanu;
10) apstiprinat ikgad€jo budzetu un uzraudzit ta i1zpildi;
11) uzraudzit ieks$€jas kontroles un risku parvaldibas sist€mu darbibu, parskatit to atbilstibu un efektivitati;

12) apstiprinat biitiskakas politikas, kuras definéti sabiedribas darbibas principi attieciba uz risku parvaldibu,
intereSu konflikta novérSanu, korupcijas apkarosanu, korporativo parvaldibu un citiem jautajumiem;
13) veikt padomes darba ikgad€jo paSvertejumu.



VALDES UN PADOMES LOCEKLU NOMINACIJA

No 01.01.2020.

Likums nosaka atvasinatam publiskam
personam precizu nominacijas procesa
pamatnosacijumus

Saistos1 Ministru kabineta noteikumi
Nr.20 valdes un padomes nomin€Sanai
atvasinatas publiskas personas
kapitalsabiedribas

Pasvaldibu kapitalsabiedribu valdes un padomes locekliem jabut atbilstoSi kvalificetiem,
jo vinu atbildiba ir par uznémuma veértibu un darbibas efektivitati 16



Koordinacijas institucijas atzinuma sanemsanas kartiba

Parresoru koordinacijas
centrs

* obligati:
* pirms pienem I€mumu par atvasinatas publiskas personas lidzdalibas iegiiSanu
vai 1z8kirosas ietekmes 1egiiSanu kapitalsabiedriba

* pécizvéles pirms pienem I€mumu par:
* lidzdalibas vai 1z8kirosas ietekmes izbeigSanu

* lidzdalibas parvertéSanu



; Kapitalsabiedribas izstradatas vidéja termina darbibas
Pérreso;:ko;dinécijas Stratégij as iZVérté\S’ana

centrs

Atvasinatas publiskas personas augstaka Iémejinstitiicija nosaka kartibu, kada atvasinatas
publiskas personas kapitala dalu turétaja parstavis vai kapitalsabiedribas padome sanem un
1zverte atsevisku atvasinatu publisku personu organu viedokli pirms vid€ja termina
darbibas stratégijas apstiprinasanas
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Parresoru koordinacijas
centrs

Kapitalsabiedribas darbibas rezultatu izvertésana

Atvasinatas publiskas personas augstaka 1émejinstitiicija nosaka kartibu, kada atvasinatas
publiskas personas kapitala dalu turétaja parstavis katru gadu vispusigi izverte
kapitalsabiedribas finansu darbibas efektivitates un videja termina darbibas strat€gijas noteikto
finanSu un nefinanSu mérku sasniegSanu
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Parresoru koordinacijas
centrs

Dividendés izmaksajamas pelnas dalas noteikSana kapitalsabiedriba,
kura atvasinatai publiskai personai ir izSkiros$a ietekme

Atvasinatas publiskas personas augstaka I€émejinstitiicija reglament€ kartibu, kada nosakama
dividendes izmaksajama pelnas dala kapitalsabiedriba, kura atvasinatai publiskai personai ir
1zSkiroSa ietekme
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Parresoru koordinacijas
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Ar atbildibu par Latvijas nakotni!

www.pkc.gov.lv
www.valstskapitals.lv

@LVnakotne



http://www.pkc.gov.lv/
http://www.valstskapitals.lv/

