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ASV tarifi



LATVIJAS UN ASV ĀRĒJĀ TIRDZNIECĪBA UN ASV NOTEIKTIE TARIFI -
TIEŠĀ IETEKME UZ LATVIJAS EKONOMIKU VĒRTĒJAMA KĀ NELIELA
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Koksnes izstrādājumi – 149 mEUR

Optiskās ierīces – 69 mEUR

Elektroierīces – 68 mEUR

Mehānismi – 49 mEUR

Stikls, tā izstrādājumi – 25 mEUR

Jaukti ķīmiskie produkti – 25 mEUR

Pavisam – 530 mEUR

1% no IKP

Avots: CSP

2024.gadā, mEUR

Eksports uz ASV Imports no ASV

Elektroierīces – 44 mEUR

Minerālie produkti – 36 mEUR

Optiskās ierīces – 27 mEUR

Gaisa kuģi, to daļas – 21 mEUR

Mehānismi – 17 mEUR

Pavisam – 198 mEUR

➢ ES eksportam uz ASV tiks piemēroti vispārējais 
tarifs 15% apmērā (augstāks nekā iepriekšējais 
10% tarifs, bet daudz zemāks nekā 30% tarifs, ko 
D.Tramps bija draudējis noteikt, ja netiktu panākta 
vienošanās)

➢ Joprojām kokiem un daudziem citiem 
produktiem, kam izņēmuma kārtā aprīlī noteica 
0% tarifu, arī pēc 7.augusta kādu laiku 
turpināsies šis pats režīms.

➢ ASV ieviesto tarifu tiešā ietekme uz Latvijas 
ekonomiku vērtējama kā salīdzinoši neliela

➢ Tomēr ASV tarifu izmaiņas var netieši 
ietekmēt Latvijas ekonomiku pakārtoti caur 
citām Latvijas eksporta partnervalstīm, 
kurām ASV ir būtisks tirdzniecības partneris -
Somija, Vācija, Zviedrija, Dānija 



LIAA SASNIEGTIE REZULTĀTI 2025.GADĀ
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Piesaistītas ārvalstu investīcijas 156 milj. EUR apmērā, tai skaitā RIS3 jomās 
151 milj. EUR apmērā 

No jauna radītās darba vietas 545, tai skaitā RIS3 jomās 510

Noorganizēti: 
➢ 15 nacionālie stendi, kuros piedalījušies 140 komersanti
➢ 33 tirdzniecības misijas, kurās piedalījušies 244 uzņēmumi, nodibināti 3115 kontakti, 

kontakti, kas ietver darījuma pazīmes - 915, noslēgts 41 līgums vai nodoma 
protokols.



BŪTISKI TURPINĀT SADARBĪBU
INVESTĪCIJU PROJEKTU ATTĪSTĪBĀ 

UN INFRASTRUKTŪRAS 
IZVEIDĒ REĢIONOS

SADARBĪBA AR PAŠVALDĪBĀM



LIAA REĢIONĀLĀ PĀRSTĀVNIECĪBA

➢ Reģionālais partneris pašvaldībām
➢ INVESTĪCIJU PIESAISTES KANĀLS, 

t.sk. Industriālo parku attīstība
➢ Eksporta aktivitāšu plānošana

(tirdzniecības misijas, 
amatpersenu vizītes utml.)

Organizētas vairāk kā 300 
tikšanās ar uzņēmumiem 

reģionos



LIAA SADARBĪBA AR PAŠVALDĪBĀM – ATBALSTS 
PAŠVALDĪBĀM
Mērķis ir veicināt vietējo uzņēmējdarbību un pašvaldību ekonomisko attīstību, atbalstot jaunu uzņēmumu 
dibināšanu, esošo uzņēmumu attīstību un darba vietu radīšanu pašvaldībās, tādējādi veicinot investīciju 
piesaisti un eksporta veicināšanu reģionos

Kopējais finansējums 3 milj. EUR, vienai pašvaldībai līdz 200 000 EUR (atbalsta intensitāte līdz 100%):
➢ pašvaldību uzņēmējdarbības grantu konkursiem
➢ pašvaldību vietējās ekonomikas aktivitātēm, lai piesaistītu investīcijas un veicinātu eksportu (būvniecības 

dokumentācija, komunikāciju infrastruktūra, ceļu projekti)

Teritoriālā pieeja:
➢ Izslēgts Rīgas reģions
➢ Augstāka intensitāte pēc zemāka IIN – no 50-85%
➢ Austrumu pierobežai un pašvaldības, kurs skāra tranzīta nozares kritums (Krievijas agresijas ietekme) – 100%

Pieteikumus ranžē:
1. pēc plānotā privātā investīciju apmēra pret publiskā finansējuma apmēru. Projekti tiek sakārtoti rindā, vispirms 

dodot priekšroku projektiem ar augstāko plānotā privātā investīciju apmēra pret publiskā finansējuma apmēru
2. secīgi rindas secība tiek mainīta, dodot prioritāri tiem projektu iesniegumiem kuros identificēti ierobežotāki 

resursi, ko novirzīt ekonomiskai attīstībai (mazāki iedzīvotāju ienākuma nodokļa ieņēmumi uz 1 iedzīvotāju)



ES FONDU / ANM ATBALSTS
Investīciju virzieni:

• Uzņēmumu digitālajai transformācijai – atbalstīti 1885 komersanti par 88,1 mEUR
40 % reģionos  (Kurzeme – 8,6 %, Vidzeme – 12 %, Zemgale – 9,4 %, Latgale – 5,3 %)

• Produktivitātes kāpināšanai – atbalstīti 1759 komersanti par 339 mEUR
40 % reģionos  (Kurzeme – 11,7 %, Vidzeme – 14,5 %, Zemgale – 8,2 %, Latgale – 6,2)

• Mājokļu pieejamībai:
➢ Zemas īres maksas mājokļu atbalsts – 7 aizdevumu līgumi par 37,99 mEUR

➢ Sociālo mājokļu atjaunošanas atbalsts –1.Kārtā līgumi par 24,38 mEUR un īstenošanā ir 30 projekti 25 pašvaldībās
Katrā reģionā ~25 %  (Kurzeme – 24,3 %, Vidzeme – 24,3 %, Zemgale – 21,6 %, Latgale – 18,9 %)

• Uzņēmumu energoefektivitātei – atbalstīti 373 komersanti par 42 mEUR
49 % reģionos  (Kurzemē – 15,2 %; Vidzemē – 15 %; Zemgalē – 12,8 %; Latgalē – 6,1 %)

➔ LATVIJAS REĢIONIEM NOVIRZĪTI  50%



ES FONDU FINANSĒJUMS

EM PRIORITĀTES

Mērogojamu projektu atbalstam, t.sk., drošībai – iztrūkums 120 mEUR (pieejami 40 mEUR)

Mājokļu pieejamībai – iztrūkums 31 mEUR (pieejami 90.7 mEUR)

Es fondu neapguve uz 12.08.2025. – 585 milj. EUR

Neuzsākta TAP skaņošana

448 MEUR (SM) 40 (LM) 45,3 MEUR (VARAM)

35 (KEM) 13 (IZM) 3,7 MEUR (VK)



!!! 29 investīciju projekti 760,3 mEUR apmērā➔ 193,6 mEUR aizdevumu kapitāla atlaide

ALTUM AIZDEVUMS AR KAPITĀLA ATLAIDI LĪDZ 30 %, BET NE VAIRĀK KĀ 10 MILJ. EURATBALSTA VEIDS

KRITĒRIJI KAPITĀLA 
ATLAIDES 

SAŅEMŠANAI

1. Darba samaksa ≥ reģiona vidējai algai jauniem darbiniekiem × 1,3 vai saglabāto 
darbvietu alga ≥ reģiona vidējai algai × 1,3 un + 30 % pieaugums.

2. Apgrozījuma pieaugums pret kapitāla atlaidi × 2 salīdzinājumā ar  projekta 
pabeigšanas gadu

3. Darba vietas par katriem 250 000 EUR = 1 jauna / saglabāta darba vieta (ar algu ↑) (ne 
mazāk par 12)

4. Ieguldījumi pētniecībā un attīstībā ≥ 250 000 EUR/gadā pieteiktajā nozarē

VIDĒJIE UN LIELIE KOMERSANTIATBALSTA SAŅĒMĒJI

VIEDĀS SPECIALIZĀCIJAS 5 JOMAS, TŪRISMS, KULTŪRA, AIZSARDZĪBA, PRIMĀRĀ 
LAUKSAIMNIECISKĀ RAŽOŠANAATBALSTA JOMAS

1. DARBA SAMAKSA ≥ reģiona vidējā alga x 1,3
2. EKSPORTS ≥ 3 600 000 euro gadā
3. JAUNRADĪTAS DARBA VIETAS par katriem 

250 000 euro = 1 jauna darba vieta (vismaz 12)
4. IEGULDĪJUMI PĒTNIECĪBĀ UN ATTĪSTĪBĀ 

≥ 250 000 euro/gadā pieteiktajā RIS3 nozarē

4.ATLASES KĀRTAS NOSACĪJUMI – 59 mEUR:

IEPRIEKŠ NOTEIKTIE KRITĒRIJI

REĢIONU ATTĪSTĪBA – INVESTĪCIJU FONDS 

❖ VIDZEMĒ – 5 projekti (87,7 mEUR projektu izmaksas; 22,9 kapitāla atlaide)

❖ ZEMGALĒ – 4 projekti (125,6 mEUR projektu izmaksas; 34,2 kapitāla atlaide)

❖ LATGALĒ – 4 projekti (155,3 mEUR projektu izmaksas; 34,5 kapitāla atlaide)

❖ KURZEMĒ – 8 projekti (147 mEUR projektu izmaksas; 22,9 kapitāla atlaide)

❖ RĪGĀ un PIERĪGĀ – 8 projekti (87,7 mEUR projektu izmaksas; 22,9 kapitāla atlaide)



AIZDEVUMS ar kapitāla atlaidi līdz 30%, bet ne vairāk kā 30 mEUR
ATBALSTA 

VEIDS

KRITĒRIJI 
KAPITĀLA 
ATLAIDES 

SAŅEMŠANAI

1. DARBA SAMAKSA ≥ reģiona vidējai algai jauniem darbiniekiem × 1,6 vai saglabāto darbvietu alga ≥ 
reģiona vidējai algai × 1,6 un + 30 % pieaugums

2. APGROZĪJUMA PIEAUGUMS pret kapitāla atlaidi × 2 salīdzinājumā ar pabeigšanas gadu

3. DARBA VIETAS par katriem 250 tEUR = 1 jauna / saglabāta darba vieta (ar algu ↑) (ne mazāk kā 12)

Vidējie un lielie komersantiATBALSTA 
SAŅĒMĒJI

Kritiski svarīgu tehnoloģiju vai produktu ieviešanai un komercializācijai (step): digitālās 
tehnoloģijas, tīras un resursefektīvas tehnoloģijas,  biotehnoloģijas, aizsardzības tehnoloģijas

ATBALSTA 
JOMA

40 mEUR (NEPIECIEŠAMI PAPILDU 110 mEUR)FINANSĒJUMS

GARANTIJA ar kapitāla atlaidi līdz 20% no garantijas apmēra
Garantija sedz līdz 80% no finanšu pakalpojuma summas, bet ne vairāk kā 60 mEUR

STEP MĒROGOJAMU PROJEKTU FONDS



ADMINISTRATĪVA SLOGA MAZINĀŠANA – BŪVNIECĪBA (2)



ADMINISTRATĪVA SLOGA MAZINĀŠANA – BŪVNIECĪBA (1)



LĒMUMU PIEŅEMŠANAS VIENKĀRŠOŠANA
➢ Atcelt obligātu līdzdalības pārvērtēšanu reizi 5 gados, veikt to tikai pēc pamatota, uz reālajiem faktiem balstīta 

akcionāra priekšlikuma

➢ Lēmumu pieņemšanu par kapitālsabiedrības līdzdalības iegūšanu/izbeigšanu citās kapitālsabiedrībās atstāt 
padomes vai akcionāru/dalībnieku sapulces kompetencē

➢ Apstiprināt MK vienotu sarakstu ar valsts/pašvaldību kapitālsabiedrībām un to stratēģiskajiem mērķiem un 
iedalījumu attiecīgajā grupā

KOORDINĀCIJAS INSTITŪCIJAI IR KONSULTATĪVA JEB KOORDINĒJOŠA LOMA 
➢ Noņemt liekus atzinumu un saskaņošanas procesus, atstājot tikai konsultatīvas un koordinējošās funkcijas 

(vadlīniju, normatīvo aktu izstrāde, apmācības, konsultācijas, ieteikumi, informācijas publiskošana un 
aktualizēšana)

➢ Vidēja termiņa stratēģiju izstrādā valde, apstiprina padome pēc saskaņošanas ar kapitāla daļu turētāju, bez 
koordinācijas institūcijas atzinumiem

➢ Valdes un padomes nominācijas procesus organizē kapitāla daļu turētājs vai padome

BIROKRĀTIJAS MAZINĀŠANA KAPITĀLSABIEDRĪBU 
PĀRVALDĪBĀ (1)



BIROKRĀTIJAS MAZINĀŠANA KAPITĀLSABIEDRĪBU 
PĀRVALDĪBĀ (2)

REZULTĀTU VĒRTĒŠANAS PILNVEIDOŠANA
➢ Ikgadējo izvērtēšanu veic tikai kapitāla daļu turētājs, ņemot vērā valdes un padomes veikto izvērtējumu, 

balstoties uz stratēģiju, budžetu, darbības/attīstības plānu

➢ Gaidu vēstulēs ietvert tikai skaidrus, izmērāmus finanšu un nefinanšu mērķus un sasniedzamos rādītājus (bez 
liekvārdības un tiesību normu citēšanas)

ELASTĪGĀKA KOMERCIĀLĀ DARBĪBA
➢ Jauna kategorija – liela izmēra eksportējoša komerciāla kapitālsabiedrība, kas var darboties brīvā tirgus apstākļos 

saskaņā ar Komerclikumu.

➢ Dividenžu apmēru nosaka katrai kapitālsabiedrībai individuāli, balstoties uz stratēģisko mērķi, apstiprināto 
stratēģiju un investīciju plāniem.

➢ Atvieglot iepirkumu prasības, lai dotu iespēju attīstīties vietējiem ražotājiem un pakalpojumu sniedzējiem, 
tādējādi palielinot ieņēmums Latvijā.

➢ Atļaut publiskai personai dibināt vai iegūt līdzdalību uz eksportu orientētajā kapitālsabiedrībā, sekmējot 
stratēģisko mērķu sasniegšanu
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