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Izglitibas un zinatnes
ministrija

JANVARIS FEBRUARIS

* |ZM IPAP 2021-2027 darba grupas
» Ekspertu un fokusa grupu diskusijas
* Publiski pasakumi plasakas sabiedribas iesaistei

» Pamatnostadnu un ar tam saistito tému apsprieSana e-vidé
» Sadarbibas un socialo partneru organizéti pasakumi

* Citas iniciativas

——
.

MARTS APRILIS MAIS

JUNUS

>

IPAP”2021-2027 Papildinajumi, IPAP 20201-
1.versija (struktara, uzlabojumi, 2027 galiga
galvenie uzstadijumi, balstoties uz versija

prioritates, mérki, iesaistito pusu
darbibas rezultati, atgriezenisko
rezultatu raditaji, u.c.) saiti

JULIS

IPAP 2021-2027
sagatavosana un apstiprinasana

Sabiedribas un
ekspertu iesaiste
IPAP 2021-2027
izstradé

Pamatnostadnu
sagatavosana

lesniegSana VSS,
saskano$ana starp

ministrijam, apsprieSana.

AUGUSTS SEPTEMBRIS = OKTOBRIS

NOVEMBRIS  DECEMBRIS

Atgriezeniskas
saites MK 2
konsolidéSana.



|ZM darba grupas
un padomes

DROSME ?
MAINITIES

Izglitibas un zinatnes
ministrija

P\ ATBILDIGAUN MOTIVEIOSA AUGSTAKAS IZGLITIBAS
@ e RouTicA PARVALDIBA LArvuA

LATVIIAS AUGSTSKOLAS

UZ PASAULES KARTES
230ktobris
PARVALDIBAS

a ATTISTIBAS IZAIINAIUNI
27 novembris

sabiedribas konstruktiva @
iesaiste un aktiva lidzdaliba

Socialo un sadarbibas
partneru, ekspertu un

SEKO VIDEO
TIESRAIDEI UN
IZSAKI VIEDOKLI!

i,

ir butiska ilgtsp&jigas un
«izturigas» stratégijas
(pamatnostadnu)
veidoSana.

zglitibas kvalitates .
onitoringa sistémas

zveide un istenosana

Ekspertu tikSanas,
risingjumu izstrade




Kopigie Eiropas
Savienibas izaicinajumi

Izglitibas un zinatnes
ministrija

G IZMAINAS SABIEDRIBA. DZIVES KVALITATE

+ leklaujo$a, inovativa, domajosSa un drosa sabiedriba
» Veseliba un labklajiba, individa ilgtspéja

e VIDE, KLIMATS UN ENERGETIKA
+ Klimata darbibas

* Bioekonomikas jomas

Izglitiba un + Parvadajumu atjaunosana, logistika

zinatne ka « Vieda un ilgtspéjiga energétika

galvenie

izaugsmes -

veicignétéji IZMAINAS EKONOMIKA: .
PRODUKTIVITATE UN VERTIBU RADISANA

- Stratégiskas specializacijas, inovacijas MVU

* Vieda industriju vadiba

+ Cita pieeja uznémeéjdarbibai

DIGITALA UN TEHNOLOGIJU EVOLUCIJA




Latvijas izaicinajumi
Izglitibas un zinatnes
ministrija

DIGITALIZACIJA,
GUDRA MOBILITATE UN MIGRACIJA

IEKLAUSANAS

MEROGOSANA, INOVATIVIE RISINAJUMI,
DARBA TIRGUS PARVEIDOSANA
(PRASMES, VEIDI)

LIELAS REGIONALAS ATSKIRIBAS,
NOVECOSANAS UN IEDZIVOTAJU
SKAITA SAMAZINASANAS

NEVIENLIDZIGA PIEEJAMIBA

ILGTSPEJIGA RICIBA,
KLIMATA PARMAINAS UN
NEEFEKTIVA RESURSU IZMANTOSANA




Izglitibas un zinatnes
ministrija

|zglitojamo
macisanas
rezultatu

uzlabo$ana

Muazizglitibas
Izglitiba un kultGras
zinatne ka veicinasana
galvenie

prasmju

veicinataji

Prasmju
sistémas
parvaldibas
stiprinaSana

Latvijas Nacionalais prasmju
strategijas projekts 2021.-2027.

Pedagogu darba uzlaboSana,
kvalitates veicinasana

Tostarp vienadas iespéjas lauku un pilsétu teritorijam;
Profesionalas izglitibas un macibu stiprinasana

Informétibas palielinaSana un skérlu samazinasana
pieauguso izglitibai

Pieaugus$o izglitibas plasaka nodroSinaSana un tas
kvalitates paaugstinasana

Augstakas un profesionalas izglitibas sistémas
stiprinaSana atbilsto$i mainigajam prasmju prasibam

Talantu atbalsts, mobilitates veicinaSana, gudras
migracijas TstenoSana

Stratégiska pieeja ilgtermina, kas kopa ar iesaistitajam
nozarém novérté vajadzibas un prasmju pieprasijuma
tendences

Stratégisko ieguldijumu palielina$ana, piesaistiS$ana un
izmantoSana uz macibam vérsta sabiedriba



Izglitibas un zinatnes

ministrija

Karjeras
izghtibas
sistéma

Izmainas
bé&rnu specialo
vajadzibu un
maciSanas
gratibu agrina
diagnostika un
atbilstosi
atbalsta

instrumenti

Izglitibas attistibas pamatnostadnes
2014.-2020. gadam vidusposma

Mérktieciga
finans€juma
piesaiste Al, lai
uzlabotu
studiju
procesa
kvalitati

Atbalsts
izglitojamo
kompetencu
attistibai

Vienotas
izghtibas
kvalitates
monitoringa
sistémas
attistiba

Pedagogu
profesionalas
kompetences

stiprinasana

Sistéma
pedagogu .-
profesionalas .~
kompetences
novértésanas
" un pilnveides
_~sasaistei

Al studiju vides

modernizacija
un Al
digitalizacija

Atbalsta
mehanismi
pieauguso

izglitibas

veicinasanai

izvertejums

personala

Akadériska .

/ataudze

/ sistémisks

atbalsts |
macibu
priekslaicigas
pamesanas!

mazinasanai:

Atbalsts
kvalitativas

izglitibas
pieejamibas:

nodrosinasanai,

Tpasi socialiem
riskiem
paklautam
grupam

Pedagogu
motivacija un
konkurétspéjigs
atalgojums

Profesionalas
izglitibas
iestades ka
nozaru
izcillbas centri

Efektiva
izglitibas o
finans&sana Racionala
izglitibas

iestazu tikla un
parvaldibas

attistiba

Kompetencu
pieeja balstita

visparéjas
izglitibas
satura
ievideSana

Jauns
pedagogu
izghtibas
modelis

Neformalas
izglitibas
attistiba, Tpasi
jauniesiem

Ijbk_torantﬂ ras

attistiba

: Latvijas

. izglitTbas
popularizésan
a starptautiski




Strategiski parvaldita izglitibas sistema
no ieguldijumiem uz rezultatiem orienteta

Izglitibas un zinatnes
ministrija

POlItlkaS ‘ AtbilstoSas, integrétas valsts unredionalas atbalsta sistémas
planotajs

‘ Izgltibas sistémas datu drosticamibas uzlaboSana

Zemas kapacitates institliciju stiprinasana

Skolu akreditacija un kvalitates novértésana

Zemas kapacitates institliciju stiprinasana

Skolotajs “ “ “ “ - ‘
GIERTE Pétnieciba

‘ Kvalitates monitorings ka visas sistémas instruments

‘ Salidzinami standarti skolu direktoriem un pedagogiem

Uz pieradijumiem balstita politikas veidoSana
un resursu pardaliSana, ieskaitot skolu
beidzéju darba gaitu izsekojamiba

Funkcionala un konstruktiva,
thlitéja atgriezeniska saite



Standarti, prasibas

Izglitibas un zinatnes
ministrija

Kvalitativi pedagogqi

Profesionalas
kompetences
novertesana

Profesionalu
lidzdaliba

Sistemisks atbalsts
_ _Bedagogu_ _
macibu vajadzibam

Jaunas macibu
programmas
un saturs
skolotajiem

Motiveéjoss
atalgojums

>0

Skola ka darba
vide balstitu
macibu iestade

16|11

euesobo.aw ‘efads



Izglltlbas un zinétnes
ministrija

v Muzizglitiba ir jabalsta
darba dzives rituma.

v' Apgustot jaunu profesiju, jaunas
prasmes - analitiskas, socialas
un digitalas - japadara péc
iespéjas attistitakas.

v' Lai izmantotu pieejamas macibu
iespéjas, ir nepiecieSamas
pasnovértéjuma un pasvadibas
prasmes.

Elastiga izglitibas sistema
spejigam cilvekam

IZPROT PRASMJU KOPUMU

IZPROT PERSONIGAS

IZAUGSMES
NEPIECIESAMIBU

ORIENTEJAS PIEEJAMAJAS
MACIBU IESPEJAS
-~




Izglitibas un zinatnes
ministrija

Veidot un attistit izcilibu
profesionalaja izglitiba

KONKURETSPEJA, IZCILIBA, RESURSI

Sniegt aktivu ieguldijumu zinasanu,
macisanas un inovaciju ekosistéma

REPUTACIJA, LIDERIBA, REZULTATI

Profesionala izglitiba nav «cela gals», tas
ir celojuma sakums. MaciSanas rezultati,
process, ieksgjie un aréjie merki,
kvalitates kritériji
IEKLAUSANAS, ELASTIBA, MODULARITATE

Visi ir laipni gaiditi, Tpasa uzmaniba:
pieaugusie ar zemu izglitibas ITmeni un
ar zinasanu/prasmju trikuma risku
ILGTSPEJA: KAM, KA UN KAPEC
Nodrosinot prasmes un veicinot
ilgtspé&jigu institlciju, procesu un
infrastrukttras attistibu

+ MUZA GARUMA UN PLASUMA

NodrosSinot modularas un personalizétas
iesp€jas individa profesionalas
transformacijas parvaldisanai



Izglitibas un zinatnes
ministrija

PROFESIONALA
IZGLITIBA

Programmu elastigums,
sp€jas atri pielagot
prasmju nodrosinajumu
vietejam vajadzibam,
novirzot un parvaldot
parmainas

Macibu satura
digitalizacija,
jauktas macibu formas
Individu maciSanas
rezultatu atzisana un
uzkrasana

Plasaks pieauguso
izglitibas piedavajums

Tehnologijas un
nakotnes prasmes

<

AUGSTAKA
IZGLITIBA

Padzilinato prasmju un
spé&ju nodrosSinasana atbilstosi
darba vides prasibam

Digitalas transformacijas
un inovaciju virziba un
parvaldiba

Modularas, jauktas, tieSsaistes
studijas

Digitalo inovaciju atbalsts
pétniecibai un
uznéméjdarbibas uzsaksSanai

Plasaks pieauguso izglitibas
piedavajums



Augstakaja izglitiba tiekSanas
pec kvalitates standartiem, konsolidacija

Izglitibas un zinatnes
ministrija

Efektiva vadiba, cilvékorientéta kulttra, stiprinata ar cilvékorientétu pétniecibu
veidos universitates un augstskolas ka pamatcentrus augstvértigu zinasanu
attistibai Latvija un ES

Izmainas augstakas izglitibas biznesa un vértibu veidosanas modeli
Kopiga izaugsme: no atseviskam vértigam disciplinam uz starpdisciplinaro
vértibu/ vértibam

Al kvalitates standartu paaugstinasana un privato Al pétniecibas kapacitates
pieaugums

Pécvidusskolas ne-augstakas izglitibas limena piedavajuma stiprinasana un
pieauguso izglitibas attistiba All



Efektivs skolu tikls
Izglitibas un zinatnes

ministrija = Labaka teritoriala parvaldiba
= Daudzindikatoru sistéma—> skolu darbibas
= pastavigs monitorings un novéertésana
= Kompens€joso un atbalsta mehanismu veidosana

= Veidot regionalo un nacionalo atbalsta
sistemu skolam un pedagogiem

= Tehnologiju risinajumi zinasanu
kompensacijai / parnesei

= Skola ka kopienas
macisanas organizacija
= |ntegréti tieSi orientétie un vietéjie risinajumi:
transports, infrastrukttira, mobilitate, eku parvaldiba,
augstas kvalitates pedagogi
= Tuvuma faktors pirmsskolas izglitiba: 4 regionalo bloku
modeli



GY
Izglitibas un zinatnes
ministrija

Skola ka kopienas
organizacija,
Instrumentu un
metozu dazadiba,
ieklausanas,
Priekslaicigas skolas
pamesanas noversana

Sadarbiba starp
dazadam institucijam
un tieSi orientéts
atbalsts (ieklausanas,
pieejamiba, metodiskais
un macisanas atbalsts)

Nostiprinat ieklausanos un pieejamibu

Uz vajadzibam orientéts
izglitojamo atbalsts, socialie
labumi (majoklis, logistika,
stipendijas

Instrumentu un metozu
dazadiba

Elastigas maciSanas formas
Priekslaicigas skolas

pamesanas noversana

Socialais atbalsts (regionala

mobilitate, [1dzfinanséjums),
Elastigas maciSanas formas,

Macibu rezultatu atziSana



Forums “Izglitibas sistemas
merkis: nakotnes perspektiva”

Izglitibas un zinatnes

ministrija
leklaujosa
izgltiba
5rax - Efektivs atbalsts
ngsanas katram izglitiba iesaistitajam
izciliba

- Efekiivs atbalsts ipasam riska grupam

- Profesionalas pilnveides sistém
attistiba; \
- Skolas ka macisanas organizacijas;

- Izcilu pedagogu sagatavosana, '\
as

-Pedagogu atalgpojums
- Labas prakses
MaciSanas
Nakotnes kvalitate
prasmes B

‘

- Kvalitativa un pieejama pirmsskolas izgiitiba

- Kvalitativs visparéjas, profesionalas, augstakas
un neformalas izglitibas piedavajums
- Izglitibas kvalitates monitoringa sistemas attistiba

- Individualizéta pieeja individa
vajadzibam

- Pieauguso izglitibas popularizésana,
kvalitate un pieejamiba

- Efektiva izglitibas sektora un industrijas sadarbiba
- Starptautiska sadarbiba kvalitates paaugstinasanai
- Caurviju prasmju atfistiba

Sistémas
l efektivitate

- Visparejas izgliibas iestazu fikla sakartoSana

- Modema un efekiiva augstskoiu parvaldiba

- Datu pratibas paaugstinaSana izgiitibas sekiora
- Efektivas sadarbibas platformas



Izglitibas un zinatnes
ministrija

Paldies par uzmanibu un
uz sadarbibu!



