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DARBA TIRGU SAGLABASIES SPRIEDZE —
DARBASPEKA NEPIETIEKAMIBA KLUS IZTEIKTAKA
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INFORMATIVAIS
ZINOJUMS PAR

DARBA TIRGUS

VIDEJA UN ILGTERMINA
PROGNOZEM

EM DARBA TIRGUS PROGNOZES

Darba tirgus prognozes tiek izstradatas kops 2008. gada, sakot ar 2012. gadu arT ilgtermina darba tirgus prognozes
un demografijas prognozes

Reizi 2 gados MK tiek iesniegts Informativais zinojums par darba tirgus vidéja un ilgtermina prognozém

" EM darba tirgus prognozes ir viens no instrumentiem, kas lauj priekslaicigi
paredzet darba tirgus neatbilstibu veidosanos nakotné. Tas parada
lespé&jamas darba tirgus attistibas tendences un iesp&jamos riskus,
saglabajoties esosai izglttibas sistémai un izglitibas piedavajuma struktarai.

Nodarbinatibas
politikas veidotaji

g ¢

DARBA « Nevalstiskas organizacijas,
TIRGUS darba devaji, uc.

Nacionalais Nodarbinatibas
barometrs
(Tstermina prognozésana)

veidotaji

Izglttibas politikas ] [

Struktarpolitikas
veidotaji
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Ekonomikas attistibas un

darba tirgus prognozes
- makro limenis
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MERKASCENARIS P 1 videji3%
Latvijas ekonomikas konkuretspgjas priekSrocibas pamata gada

tiek balstitas uz tehnologiskiem faktoriem, razoSanas
efektivitat, inovacijam 2005:-2035.gada
IKP 1 vidzii 1,8%

2017.-2025.gada IKP 1
videji4,5% gada

-~

-7 2017-2025.gada
IKP 1 vidgji 2,5%

TRENDS
Jaunu konkurétspajas priekSrocibu trikums kavé eksporta
izaugsmi. |zaugsmi balsta [éni augoss iekSzemes pieprasijums
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MERKIS — PANAKT STRAUJAKU EKONOMIKAS IZAUGSMI
UN IEDZIVOTAJU DZIVES LIMENA UZLABOSANOS

IKP EKONOMIKAS 1IZAUGSME KA
GALVENAIS FAKTORS DEMQGRAFISKAS
SITUACIJAS UZLABOSANAI

ledzlvotaju skaits

13
MERKA SCENARIS
. Ekonomikas izaugsme mazina iedzivotaju ekonomisko
' emigraciju, sekme reemigraciu, pakapeniski uzlabojas
ledzivotaju dabiskas kustibas raditaji
19
S 1.82
1.1 5 REN
TRENDS N
Turpinas emigracija, sabiedriba noveco RS
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LATVIJA — AUGSTU IENAKUMU VALSTS
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Inovaciju virzita ekonomika

(Innovation-driven economies)

0

» galvena uzmaniba japievérs ieguldijumiem cilvékkapitala, ka
art zinatnes un pétniecibas attistibai, jaunu tehnologiju
radisanai

Censoni

« (o)
-

Efektivitates virzita ekonomika

(Efficiency-driven economies)

oW

Globalais inovaciju indekss, 100 - max

= izaugsmes balsts ir investicijas infrastruktdras attistiba,

razoSanas tehnikas un tehnologiju parnesé : s R % " dig
pr= ' O@w oy w oy,
bW
Faktoru virzita ekonomika s
(Factor-driven economies) 5}
= svarigi ir panakt, lai batu pietiekosi zemes un darbaspéka :

resursi, tapec galvena uzmaniba japievérs to attistibai

IKP uz iedzivotaju, ieverojot pirktspejas paritati, ASV dolaros



IZMAKSU KAPUMS IR NEIZBEGAMS — ISTERMINA
PASAKUMI DOD ATELPU, BET NERISINA PROBLEMU
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Darbaspéka trikumam ir 2 galvenie iemesli:

= zems atalgojums neproduktivas nozarés un = zinasanu un tehnologiju ietilpigas nozarés
darbiniekiem nav motivacija sadus darbus veikt iztrakst atbilstosi augsti kvalificéti specialisti.
RESURSU IZMAKSU TEHNOLOGIU UN
MAZINASANAS INOVATIVU RISINAJUMU

STRATEGIJA STRATEGIJA
Uzpnémums
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LATVIJAS DARBA TIRGUS 2019.GADA

Ekonomikas ministrija

Darbaspéka rezerves

Avots: CSP
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Fievienotas véartibas struktora
2018.gadd, procentos

Lauksaimnieciba, zvejnieciba un meZsaimnieciba

Sabiedriskie pakalpojumi Lauksaimnieciba, zvejnieciba
Veseliba un sociala apripe MeZsaimnieciba Apstrades ripnieciba
Izglitiba Partikas ripnieciba
Valsts parvalde Kokapstrade
Kimiska ripnieciba
Maiinbdve

Cita veida razoZana
Paréja ripnieciba

Elektroenergija, gazes un
Citi komercialie pakalpojumi siltumapgade
Izklzides un citi pakalpojumi
Administrativo un
apkalpojoso dienestu darbiba
Profesionalie un zindtniskie
pakalpojumi

IKT pakalpojumi

Bavnieciba

L 16y
Tirdznieciba un izmitinasana
Vairumtirdznieciba
Mazumtirdznieciba

Izmitindsana un édinasana

Operacijas ar nekustamo ipasumu

Finan3u un apdrosinasanas darbibas
Apdroiind3ana un citas darbibas
Finansu pakalpojumi

Transports un uzglaba%ana

Sauszemes un caurulvadu transports
Udens un gaisa transports, pasta darbiba
Uzglabasana

leguves rapnieciba, idens apgade

EKONOMIKAS STRUKTURA DOMINE ZEMAS
PIEVIENOTAS VERTIBAS AKTIVITATES
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Augstu un vidgji augstu tehnologiju intensivas aktivitates
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MAKROEKONOMIKAS TEORIJA = NOZARU
STRUKTURAI'IR JAMAINAS

Ekonomikas ministrija

"Nav iesp&jams sasniegt augstus izaugsmes raditajus uz vienu iedzivotaju vai uz
vienu stradajoso, ja nenotiek batiskas parmainas nozaru strukttra”

— Simon Kutznets (19/9)

JAUNAS STRUKTURALAS EKONOMIKAS PAMATKONCEPTS

= Tautsaimniecibas nozaru strukttru nosaka esoso resursu daudzums, kvalitate un struktdra (pamatnosacijumi
(endowment): darbs, kapitals, dabas resursi)

= Pamatnosacijumi nosaka ekonomikas kopéjos ienakumus un razosanas faktoru relativas cenas (salidzinosas
konkurétspéjas prieksrocibas) => Optimala nozaru strukttra (endogéna)

= Nozaru struktara ir atkariga no valsts attistibas [imena un ar laiku mainas

= Tautsaimniecibas struktdra un proporcijas ir katra valstt atskirigas. Tas ir atkarigs no vairakiem apstakliem,
tadiem ka attistibas limenis, integracijas pasaules tirgos, zinatniski tehnisko un socialo procesu attistibas
Ipatnibam, dazadiem vésturiskiem apstakliem, iedzivotaju mentalitates u.c.

= Sie apstakli nosaka arf katras valsts Tstenotas struktarpolitikas savdabigumu

— Jastin Yifu Lin (2070)
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EKONOMIKAS PARADIGMAS MAINAS UN
IZMAINAS NOTIEK AIZVIEN STRAUJAK

Ekonomikas ministrija

Atomatizic Nodarbmatg _stru ktdra
Digitalie tki  Rbotika Latvija
Programmatiira. Digitalzacija
Naftas kimija  Jaunie medij lgtspeja

Hidroenergija Tvaiks Elektriba . .

Biotehnologija
Tekstilizstradajumi~ Dzelzcef Kimiska rupnieciba EIeI:ltcr(; ks EOENOOER -
Dzelzs Térauds ekidedzes dzngj = Pakalpojum
Mehanizacija Kokvilna '

Komercdarbiba

M Rapnieciba

W Lauksaimnieciba

1 vilnis 2.vilnis 3.vilnis 4 vilnis 5.vilnis 6.vilnis

1785 1845 1900 1950 1990 2020 1930 1990 2020
60 gadi 5 gadi 50 gadi 40 gadi 30 gadi(?) 25 gadi(?)
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lzmitinaSana un édinasanas pakalpojumi
Apstrades ripnieciba

Transports un uzglabasana
Lauksaimnieciba

Mazumtirdznieciba

leguves ripnieciba

Pargjie pakalpojumi

Buvnieciba

Komunalie pakalpojumi
Vairumtirdznieciba

Finansu un apdroinasanas pakalpojumi
Maksla, izklaide un atpita

Operacijas ar nekustamo ipaSumu
Administrativie pakalpojumi

Veseliba un sociala aprape

Informacijas pakalpojumi

Profesiondlie, zinatniskie un tehniskie pakalpojumi
Sabiedriskie pakalpojumi

lzglitiba

Avots: McKinsey, ASV Darba statistikas birojs
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DARBU AUTOMATIZACIJAS POTENCIALS NOZARES

Standartizets
manuals darbs

Ovala izmérs norada
pavadito laiku
profesijas ASV, %

Automatizacijas iespgjas,
%
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50
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DARBA TIRGU ARVIEN VAIRAK IETEKMES
DARBASPEKA NOVECOSANAS

Ekonomikas ministrija

ledzivotaju skaits, milj.
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[ZGLITIBAS SISTEMA UN DARBA TIRGUS
DISPROPORCIAS

Darbaspéka prognozes 2025.gadam, absolventi 2017.gada

Ekonomikas ministrija

Darbaspeka parpalikums Absolventi Darbaspéka iztrakums
STEM augstaka izglitiba EEEEEESE 17000
3400 fretee
1 ‘000.. T — Socialas un huérn;g(i)taras zinatnes
- JERRTERRINNRTY
Pareja augstaka izghtiba O
4750 RERRRRY)
HEREE ;5
Vidgja profesionala izgfitiba L1 [ |
1780 it
feee
+01'000 HENENENNEEEE P
EEEEEEEEEEEEE Neturpina macibas péc pamata un .

vidgjas visparejas izglitibas

RARRRLRRREE ) 3900

T darbaspiks




IZGLITOJAMO PLUSMAS IZGLITIBAS SISTEMA

PROPORCIJA
31763

Ekonomikas ministrija

Augstaka
izglitiba
legust
kvalfikaciju 4,0 Vidgja profesionala izghtiba—
34
Profesionala
O Neturpina 29 vidgja izglitiba
| Vidgja izglitia
Profesionalas izglitibas iestades - L) S
: hebeidz14 | Videja visparja un

6,1 Nebeidz 2.1 | Nepabeigtavidéjéizgﬁt;be;
Macibas neturpina0,9 | 9Kladuizgltiba09 |

zemaka izglitiba

lzghitbas  Sodienas  Nakotnes
o . o Sistemas pieprasijums  pieprasijums
= Parak daudz jauniesu bez iegitas kvalifikacijas Diedavajums
= |ztrOkst jauniesi ar vidéjo profesionalo izglitibu
= Augstakaja izglitiba nonakuso jauniesu skaits kvantitativi pietiekams, tacu batisks iztrdkums STEM jomas
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SKOLAS, SKOLENI UN SKOLOTAJI

Visparizglitojosas skolas, macibu gada sakuma
1990.gads = 100 1900

062

@
lk 357
a0l SKaLS takst.

e Sf0l€NU skaits
e===Pedagogisko darbinieku skaits ® 3 2

takst.

T
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2005

1017

299

tOkst.

34

takst.

2018

740

215

tOkst.

29

takst.
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Piedavajuma struktara 2018

Socialas zinatnes, komerczinibas un
tiesibas, humanitaras zinatnes

Dabas zinatnes, matematika un
informacijas tehnologijas,
inzenierzinatnes, razosana un bavnieciba

Pargjas augstakas izglitibas tematiskas

grupas

Avots: CSP, EM prognozes (2018)

230

210

190

110

150

Socialas zinatnes,
komerczintbas un tiesibas,
Humanitaras zinatnes

e Piprasijums

emsPiedavajums

20172019 2021 2023 2025 2027 2029 2031 2033 2035

DARBASPEKA DISPROPORCIJAS AUGSTAKAS
IZGLITIBAS TEMATISKAJAS GRUPAS

Dabas zinatnes, matematika un
informacijas tehnologijas un

InZenierzinatnes, razosana un bdvnieciba

10
00
50
40

e Pieprasijums

e Piedavajums

20172019 2021 2023 2025 2027 2029 2031 2033 2035
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NODARBINATIE [EDZIVOTAJI AR AUGSTAKO
IZGLITIBU

Ekonomikas ministrija

2018. gads, takstosos

320
210
160
ledzivotaju ar augstako
izglitibu strada zemakas
80 o kvalifikacijas profesijas
I
0
Augstas kvalifikacijas profesijas Videjas kvalifikacijas profesijas Lemas kvalifikacijas profesijas

Avots: CSP
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NEPIECIESAMAIS

Ekonomikas ministrija

Augstskolas un koledzas uznemto studentu
skaits STEM jomas

26078"

1260

2018./2019.m.g. NepiecieSamais uznemt, lai lidz 2025.g.
novérstu iztrakumu

*Videji gada nakamos 2-3 gadus

STEM UZNEMTO STUDENTU SKAITS vs

Batiskakie ietekméjosie faktori:

Salidzinosi 1ss laiks - [idz 2025.g.

Augsts atbirums —
kvalifikaciju/gradu iegust vien
~40% no tiem kas uzsak studijas
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140

FKSAMENU KARTOJOSO SKOLENU SKAITS
STEM PRIEKSMETOS

Kimija

0471

Fizika

10253

M 0018./2019.m.g. kartoja

W NepiecieSams kartot

1576 1828

Biologija

20
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Darbaspéka pieprasijums un piedavajums ar

480

440

400

360

30

280

240

vidéjo visparéjo un pamatizgitibu
takst.

=== Darbaspeka piedavajums

== [Jarbaspeka pieprasijums

Na

= ]
-
P

Bezdarbs (2007)
. 19%

Bezdarbs (2010)
26,5%

-y,
-n
-
L

\.

Bezdarbs (2025) —18%

2003 2005 2007 2009 2017 2013 2015 2007 2019 2021 2023 2025

Avots: CSP, EM prognozes (2018)
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PIEAUGUSO IZGLITIBA KA DARBA TIRGUS
DISPROPORCHU RISINAJUMS

Darbaspéka pieprasijums un piedavajums ar
videjo profesionalo izglttibu
takst.

e i dgjas kvalifikacijas darbavietu skaits

«===)arbaspéka piedavajums ar profesionalo izglitibu

2005 2008 2011 2014 2017 2020 2023 2026 2029 2032 2035
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PIEAUGUSO IZGLITIBA IR ATRS RISINAJUMS DARBA TIRGUS
DISPROPORCIIU MAZINASANAI, TACU IEDZIVOTAJU IESAISTE IR ZEMA

Ekonomikas ministrija

ledzivotaju iesaistiSanas [Tmenis mazizgltiba

Pieauguzo izgitibas loma - profesionalas mobilitates veicinasana, o e t_?tsev'skas _Egsv_%ljt's 4 2018, aad
it Tpasi no sektoriem ar zemu produktivitati uz sektoriem ar augstaku; (% no ledzivotajiem vecuma gadl -gada)

darbaspéka/prasmju korekcijas Tstermina un vidéja termina

314

Prasmju uzlabosana, parkvalifikacija (up-skilling)
Darbaspéka / prasmju nodrosinasana perspektivajam nozarém

ledzivotaju iesaistiSanas lTmenis mazizglitiba Latvija
(% no iedzivotajiem vecuma 25-64 gadi)

15

| +93 tikst. >

12

0.6

Lietwa  ES-28  Igaunija  Somija  Lviedrja  Danija

2008 2009 2010 2010 2012 20013 2014 2015 2016 2017 2018 Merkis
2020

22



Ekonomikas ministrija

« Zema interese. Sagaida kursus
un programmas individualo
kompetencu celSanai

* V3ja regionala mobilitate —
dzivesvieta — macibu iestade -
darbs

* Ne reti potenciali zemais
atalgojums nemotive iesaistities
ilgakos apmacibas kursos

* Ekonomika dominé “zemo izmaksu”
stratégijas, neatmaksajas investét
darbinieku izglitiba, menedzments
neizprot

 Nav skaidrs izglitibas piedavajums (ko,
kapéc, kvalitate?)

* Piedavajums nav atbilstoss vai nav
pieejams (laiks, vieta, ilgums)

KAVEJOSIE FAKTORI EFEKTIVAS PIEAUGUSO
TALAKIZGLITIBAS SISTEMAS DARBIBAI

SABIEDRIBA UZNEMEJI IZGLITIBAS IESTADES

 Nav skaidrs, precizs pieprasijums.
Tirgu Iéti, mazak kvalitativi
piedavajumi. Javeido jauni, specifiski
izgltibas produkti.

« AdministréSanas un finansésanas
mehanismi nav atbilstosi, nav
mMotivéjosi

AN
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MAKRO UN MIKRO LIMENA MIJIEDARBIBA

'7 -

Ekonomikas ministrija

| .
;',\ 3 N

N/KRO LINEN\S
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KOPSAVILKUMS

Ekonomikas ministrija

v

v

Musdienu pasaulé notiek strauja tehnologiju transformacija un svariga ir valsts un uznéméju gataviba
jaunajiem konkurétspéjas izaicingjumiem, t.i. spéjai gat labumu no razosanas iespgjam nakotné

Ekonomikas modela balstiSanas uz zemo un vidégji zemo tehnologiju nozarém un liels mikro uznémumu
Tpatsvars ekonomika ir nozimigs Skérslis virzibai uz zinasanam un inovaciju balstito ekonomiku un
produktivitates plaisas mazinasanu

Galvenie darba tirgus izaicinajumi vidgja termina saistami ar darbaspéka novecosanos un darba roku
trakumu tautsaimniecibas izaugsmei svarigajas nozares.

Arvien izteiktakas k|ast darba tirgus regionalas atskiribas — jaunas darbavietas galvenokart veidojas
ekonomiski aktivako regionu centros, savukart lielakais darba meklétaju skaits ir mazak attistitas teritorijas.

Mainoties tautsaimniecibas struktdrai par labu nozarém ar augstu inovaciju Tpatsvaru apstrades rGpnieciba
un eksporta orientétos pakalpojumos, pieaugs pieprasijums péc inZenierzinatnu specialistiem.

Strauji samazinas mazkvalificetu un atkartojamu darbu skaits, [1dz ar to problémas atrast darbu var bat
cilvékiem ar zemu izglitibas limeni vai bez profesionalam iemanam.
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Ekonomikas ministrija

PALDIES!

Ekonomikas ministrija
Adrese: Brivibas iela 55, Riga, LV-1519
Talrunis: +3716 7013 100
Fakss: +3716 7280 882
E-pasts: pasts@em.gov.lv
Majaslapa: www.em.gov.lv
Twitter: @EM_gov_lv, @siltinam
Youtube: http://www.youtube.com/ekonomikasministrija
Facebook: http://www.facebook.com/atbalstsuznemejiem
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