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Il Rezultats (IZM + pasvaldibas):

» Katrai pasvaldibai veikta padzilinata
datu analize un modelésana.

e Skaidrs, novalidéts reguléjums (!).

2023 Marts Junijs

| Rezultats (darba grupai):
e Skaidra cela karte
meérka sasniegSanai.



OECD zinojumu izpete (evidence-based policy)

Ka sasniegt meérki: vecaki un bérni par savu izglitibas vietu izvélas savu
pasvaldibu, jo ta sasniedz katra bérna vajadzibas un sniedz izaugsmi.

Kads ir veiksmigakais atbalsts pasvaldibam: nacionala limena vadlinijas
pasvaldibam par ilgtspéjiga lemuma pienemsanu, skolu tikla piemeri, padzilinata
datu analize u.c. atbalsta formati.

Kuru valstu skolu tikla reformas ir sasniegusas savu merki un kapéc?



Veidojot bérncentrétu un
cilvekresursu efektivu skolu tiklu
pasvaldiba,

darba grupas rezultats —

(1) identificétas pasvaldibu vajadzibas,
(2) nepiecieSamais atbalstu,

(3) galvenie izaicinajumi un

(4) labas prakses piemeérus.

+ parstavis no VARAM — transporta,
marsruta un cela infrastukttra.

IZM 1Gdz Latvijas Pasvaldibu savienibai delegét 6 parstavjus
dalibai darba grupa, ieverojot Sadus parvaldibas principus:

1. pa vienam parstavim no katra planosanas regiona, parstavot
2 valstspilsétas un 3 novada pasvaldibas:

a. delegétais parstavis ir domes priekSsédétajs, ta vietnieks
izglitibas jautajumos vai izglitibas komitejas vaditajs,

b. delegéta pasvaldiba pédéjos divos gados veikusi
apjomigu skolu tikla reorganizaciju (reorganizejusi tris
vai vairak visparejas izglitibas iestades, neieskaitot
pirmsskolas izglitibas iestades).

2. viens parstavis no Latvijas Pasvaldibu savienibas.
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